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คณะกรรมการดำเนินการชุดท่ี 49 
 

พลตำรวจตรี   สารนัย    คงเมือง   ประธานกรรมการ 

พนัตำรวจเอก  ศุภสวัสดิ ์  ศรีนาคา   รองประธานกรรมการ 

พันตำรวจเอก  ฐิติภัทร    อินทรรักษ   รองประธานกรรมการ 

พลตำรวจตรี   ธวัชชัย    คำแหงพล  รองประธานกรรมการ 

พันตำรวจเอก  ประมุข   ปนปลื้มจิตต   กรรมการ/เลขานุการ 

พันตำรวจเอก สมบัติ บุญปาน  กรรมการ  

พันตำรวจเอก คำนึง เหมือนศรีเพ็ง กรรมการ  

พันตำรวจเอก ปราโมทย สุขนาคกิจ  กรรมการ 

พันตำรวจเอก ธีรพงศ ผลนาค  กรรมการ 

พันตำรวจเอก ธีรศักดิ ์ สารภูษิตสันต กรรมการ  

พันตำรวจเอก บุญถึง เหมือนแสง  กรรมการ 

พันตำรวจเอก มณเฑียร ปญควณิช  กรรมการ 

พันตำรวจเอก ชัยยะ หนูคุมทรัพย  กรรมการ 

พันตำรวจเอก เกรียงไกร รินทพล  กรรมการ 

พันตำรวจเอกหญงิดวงใจ มีอนันต  กรรมการ 

 

 

 

 



 
 

 

ที่ปรึกษาสหกรณ 

 
 

พันตำรวจเอก หทัยวัฒก จารุชัยนิวัฒน  ที่ปรึกษา 

พันตำรวจเอก เดชาวุธ พทุธิมา   ที่ปรึกษา 

พันตำรวจเอก รณฤทธิ ์ สุธาพจน   ที่ปรึกษา 

 

ผูตรวจสอบกิจการ 

 
 

รอยตำรวจเอกหญิง  พิมพภัทรา  กุลวราปาณโชตน 

รองสารวัตรสืบสวน กองกำกับการสืบสวนตำรวจภูธรจังหวัดเพชรบรูณ 
 

 

ผูสอบบัญช ี

 
 

นางอมรรัตน  วัฒนวิจิตร 

ผูสอบบญัชีสหกรณ ภาคเอกชน 

 

 



 

 

 

ทีมชวยเหลือดานกฎหมายตาม 

โครงการชวยเหลอืสมาชิกถูกฟองคดีทางแพงและคดีลมละลาย 
 

 

พันตำรวจโท  วริยิะ  กิ่งแก้ว  รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานตีำรวจภูธรเมอืงเพชรบูรณ ์
 

 

เจาหนาที่สหกรณ 

 
 

พันตำรวจโทหญิง รพีพรรณ   บุญชวย   ผูจัดการ 

พันตำรวจโทหญิง สุนนัทา   เทียบรัตน   นิติกร 

รอยตำรวจเอกหญิง อญัพัชญ   นิธิโรจนธัญการ   รองเลขานุการ 

ดาบตำรวจ ธรรมศาสตร   จันสอน   เจาหนาที่หักเงินเดือน 

สิบตำรวจเอก นภสินธิ ์  เอื้อเฟอพนัธ   เจาหนาทีดู่แลระบบเครือขายฯ 

นางสาวอรอุมา   จันทรอินทร   รองผูจัดการ 

นางสาวอรวรรณ   อิทธิเตชสี   เจาหนาที่สินเชื่อ  

นางสาวณัฐณิชา จันทรอินทร เจาหนาที่สินเชื่อ 

นายรณภพ   ทุลันไธสง   เจาหนาที่ธุรการ 

นางนทีกานต   พุฒออน   เจาหนาทีก่ารเงิน 

นางสาวกุลวด ี ธรรมมัง เจาหนาที่บัญช ี

 



 

 

ขั้นตอนเขาใชงานการตรวจสอบขอมูลผานระบบมือถือ 

 

 

 







 
 

 

 
 

ระเบยีบวาระที ่1 

เรือ่ง 

ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
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1. การจัดประชุมใหญ่ในป ี2568 จัดโดยผูแ้ทนสมาชกิตามขอ้บังคับขอ้ 63 และขอ้ 64 

2. มผีูแ้ทนสมาชกิเขา้ร่วมประชุมจำนวน        ท่าน จากผูแ้ทนสมาชกิ     ท่าน 

3. คณะกรรมการชุดที่ 49  เขา้ร่วมประชุม จำนวน           ท่าน จากกรรมการ จำนวน 14 ท่าน 

4. ผูเ้ข้าร่วมประชุม 

4.1     

4.2     

4.3     

4.4     

4.5     

5. ผูส้ังเกตการณเ์ขา้ร่วมประชุม  

5.1     

5.2     

5.3     

5.4     

5.5     

5.6     

5.7     

5.8     
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คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 49 ได้พิจารณาข้อเสนอที่สมาชิกได้เสนอไว้ในการประชุมใหญ่

สามัญประจำป ี2567 และไดพ้จิารณาและดำเนนิการแลว้ดังนี้ 

1. พจิารณาขยายวงเงนิกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉินจาก 50,000 บาท เป็น 100,000 บาท 

 เงนิกูเพื่อเหตุฉุกเฉินเปนการกูที่สงไมเกนิ 12 งวด และเพื่อไมใหเกดิภาระกับสมาชิกในการ 

ผอนชำระหนี้มากเกินไป คณะกรรมการจงึไดมีมตเิมื่อวันพุธที่ 25 ธันวาคม 2567  ใหขยายวงเงนิกูเพือ่ 

เหตุฉุกเฉนิจาก 50,000 บาท เป็น 60,000 บาท ส่งชำระไม่เกนิ 12 งวด มีผลใชต้ัง้แต่วนัที่ 2 มกราคม 2568 

2. พจิารณาเปดิโครงการสวัสดกิารซื้ออาวุธปนื 

คณะกรรมการมีมตไิมเปดโครงการเนื่องจากสวัสดกิารของสำนักงานตำรวจแหงชาติมอีาวุธ 

เปนราชการมีพอเพียงใหเบกิใชไดและเปนรุนที่ใชในปจจุบันตามทองตลาด และหากสมาชิกตองการก็

สามารถกูเงนิเพื่อเหตุฉุกเฉินไปซื้อกับสวัสดิการของตร.ได 

3. พจิารณาเปดิโครงการสวัสดกิารอุปโภคและบรโิภค 

คณะกรรมการไดมมีตอินุมัตเิปดโครงการสนิเชื่อสวัสดิการอุปโภคและบรโิภคใหกับสมาชิก  

โดยเริ่มโครงการตัง้แตวันที่ 1 สงิหาคม 2568 ถงึ 31 มกราคม 2568 

4. ขยายอายุการชำระหน้ีจาก 60 ปี เป็น 65 

คณะกรรมการมีมตไิม่ขยายอายุการชำระหนี้หลังเกษยีณ เนื่องจากขา้ราชการตำรวจที ่

เกษยีณจะเงินเดอืนลดลงไป อาจทำใหกระทบกับการชำระหนี้หลังเกษยีณและการดำรงชพีได และเห็น

วาหลังเกษียณควรเกษียณอยางมีความสุขไมมีหนี้ผกูพัน 

 

 

การทำประกนั 

 ในรอบกรมธรรม์ป ี2567 เริ่มวันที่ 1 มิถุนายน 2567 ถึงวันที่ 1 มถิุนายน 2568 สหกรณ์ออมทรัพย์

ตำรวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ์ จำกัด ได้จ่ายค่าเบี้ยประกันภัยอุบัติเหตุและสุขภาพสินเชื่อปลอดภัย  

แบบทุนประกันภัยคงที่ และเบี้ยประกันภัยผูค้ำ้ประกัน (NPL) ดังนี้ 
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มตท่ีิประชมุ :     

1. ประกันภัยอุบัตเิหตุและสุขภาพ สนิเชื่อปลอดภัย และเคลมสนิไหมทดแทน 

 
2. ประกันภัยผูค้ำ้ประกัน (NPL)  

 
 เพื่อการคุ้มครองแบบต่อเนื่องและการทำประกันภัยก็เป็นการช่วยเหลือให้กับผู้ค้ำประกันได้อีก

ทางหนึ่ง ดังนัน้ คณะกรรมการจงึไดมี้มติเมื่อวันที่ 1 มถิุนายน 2568 ในการดำเนนิการต่ออายุกรมธรรม์

ในรอบป ี2568 เริ่มวันที่ 1 มถิุนายน 2568 ถงึวันที่ 31 พฤษภาคม 2569 เป็นจำนวน 2 กรมธรรม์ ไว้

ดังนี้ 

1. ประกันภัยอุบัติเหตุและสุขภาพ สินเชื ่อปลอดภัย แบบทุนประกันภัยคงที ่ อัตราเบี ้ย

ประกันภัยรวมอุบัตเิหตุ จำนวน 1,330 บาท ต่อทุนประกัน 100,000 บาท  

2. ประกันภัยผู ้ค ้ำประกัน (NPL) อัตราเบี ้ยประกันภัย จำนวน 580 บาท ต่อทุนประกัน 

100,000 บาท  

ทัง้น้ี คณะกรรมการไดล้ดทุนประกันชวีติตามมูลหนี้คงเหลอืใหก้ับสมาชิกตามรอบกรมธรรม ์

 



 

 

ระเบยีบวาระที่ 2 

เร่ือง 

รับรองรายงานการประชุมใหญ 

สามัญประจำป 2567 
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สำเนารายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2567 

สหกรณออมทรพัยตำรวจภูธรจังหวดัเพชรบูรณ จำกดั 

ครั้งที่ 48 วนัอังคารที่ 12 พฤศจิกายน 2567 เวลา 09.00 นากิา 

ณ หอประชุมสุดสงวน ตำรวจภูธรจังหวดัเพชรบูรณ 

เร่ิมประชุม 09.19 น. 

รองเลขานุการ : ในการจ ัดประชุมใหญ่ในป ี 2567 จ ัดโดยผ ู ้แทนสมาชิกตามข้อบังคับข ้อ 63 และข ้อ 64 

เม่ือผูแทนสมาชิกมาครบองคประชุมจงึขอเชญิ พล.ต.ต.สารนัย  คงเมอืง ประธานกรรมการเปนประธานในท่ีประชุมได

เปดการประชุมใหญสามัญประจำป 2567 

ประธานฯ  :  ขอขอบคุณทานผูแทนสมาชิกและทานผูตัวแทนสหกรณจังหวัดเพชรบูรณ และทานที่มาเขารวมประชุม

ใหญสามัญประจำป 2567 ในครัง้นี้ จึงขอเปดการประชุม และมอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการดำเนนิการประชุมตามวาระ

ต่อไป 

ระเบยีบวาระที่ 1 เร่ืองประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 

รองเลขานุการ :  1. การจัดประชุมใหญในป 2567 จัดโดยผูแทนสมาชกิตามขอบังคับขอ 63 และขอ 64 

2. มผีูแ้ทนสมาชกิเขา้ร่วมประชุม จำนวน 152 ท่าน จากผูแ้ทนสมาชกิ 154 ท่าน 

2. คณะกรรมการชุดที่ 48 เขา้ร่วมประชุม จำนวน 14 ท่าน จากกรรมการ จำนวน 14 ท่าน 

3. ผูเ้ขา้ร่วมประชุมจากหน่วยงานอื่น 

4.1 นางสาวสุพชิญา  บุญสูง  ผูอ้ำนวยการกลุ่มส่งเสรมิสหกรณ์1  

4.2 นายชวลติ  ทองพวง  นักวชิาการสหกรณ์ชำนาญการ  

4.3 นางสาวศศิประภา  อนิหา  นักวชิาการสหกรณ์ปฎบัิติการ  

4.4 นายเศวตฉัตร  โอสถสงเคราะห ์ นักวชิาการสหกรณ์ปฎบิัติการ  

4.5 นางสาวอาทิตยา  พรมทา   นักวชิาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการ  

4.6 นางสาวกมลลักษณ ์ นลิด ี นักวชิาการตรวจสอบบัญชี  

4.7 นางอมรรัตน์  วัฒนวจิติร ผูต้รวจสอบบัญชีภาคเอกชน  

4.8 นางพลอยริญญา  ภัทรอ่ิมอว้น กรรมการบรหิารบรษัิท AL Broker Life & Insurance 

4. สมาชกิเขา้ร่วมประชุม  

5.1 พ.ต.อ.ธวัชชัย คำแหงพล รอง ผบก.ภ.จว.เพชรบูรณ์  

5.2 พ.ต.ท.หญงิดวงใจ  มีอนันต ์ รอง ผกก.ฝอ.ภ.จว.เพชรบูณ์  

5.3 พ.ต.อ.ชัยยะ หนูคุม้ทรัพย ์ ผกก.สภ.ชนแดน  

5.4 พ.ต.อ.ณัฎฐพงษ์  แสนประสิทธิ ์ ผกก.สภ.บ้านติ้ว  

5.5 พ.ต.อ.ธีรพงศ์  ผลนาค ผกก.สภ.บ้านกลาง  

5.6 ร.ต.อ.ภิรมย์ ปาละกูล บำนาญ   

มตทิี่ประชุม  :  รับทราบ  
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รองเลขานุการ  :  การชวยเหลอืสมาชกิในป 2567 คณะกรรมการดำเนนิการชุดที่ 48 คณะกรรมการดำเนินการชุดท่ี 

48 มีมติปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน อัตราดอกเบี้ยรอยละ 6.50 ตอป และเงินกูสวัสดิการเพื่อการ

อุปโภคและบริโภค อัตราดอกเบีย้รอยละ 6.00 ตอป ลดเหลือรอยละ 4.75 ตอป เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ 2567 และ

คณะกรรมการฯ ไดมีมตทิี่ประชุมเมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2567 มีมติใหปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกูสามัญ และเงินกู

สามัญพิเศษ จากอัตราดอกเบี้ยรอยละ 6.50 ตอป เหลือรอยละ 5.50 ตอป เปนระยะเวลา 3 เดือน ตั้งแตวันที่ 1 

กรกฎาคม 2567 ถงึ 30 กันยายน 2567 ตามประกาศแนบทายในภาคผนวก 

การทำประกัน เพื่อเปนการคุมครองแบบตอเน่ืองและการทำประกันภัยก็เปนการชวยเหลือใหกับผูค้ำประกันได

อีกทางหนึ่ง คณะกรรมการดำเนนิการจงึได้มีมตเิมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2567 ในการดำเนินการต่ออายุกรมธรรม์ในรอบปี 

2567 เริ่มวันที่ 1 มถิุนายน 2567 ถงึวันท่ี 1 มถิุนายน 2568 เป็นจำนวน 2 กรมธรรม์ ไวด้ังนี้ 

1. ประกันภัยอุบัติเหตุและสุขภาพ สินเชื่อปลอดภัย แบบทุนประกันภัยคงที่ อัตราเบี้ยประกันภัยรวมอุบัติเหตุ 

จำนวน 1,045 บาท ต่อทุนประกัน 100,000 บาท  

2. ประกันภัยผูค้ำ้ประกัน (NPL) อัตราเบี้ยประกันภัย จำนวน 605 บาท ต่อทุนประกัน 100,000 บาท  

ท้ังนี้ คณะกรรมการไดล้ดทุนประกันชวีติตามมูลหน้ีคงเหลอืใหก้ับสมาชิกตามรอบกรมธรรม์ 

มตทิี่ประชุม  :  รับทราบ  

ระเบยีบวาระที่ 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2566  

รองเลขานุการ  :  ขอใหท่ีประชุมรบัรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2566 ในเอกสารรายงานหนาที่ 14-

28  

มตทิี่ประชุม  :  มมีตริับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2566 ดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันท  

ระเบยีบวาระที่ 3 เร่ือง  เสนอเพื่อทราบ 

3.1 รายงานผลการดำเนนิงานประจำป ี2567 

รองเลขานุการ  :  ขอเชญิ พ.ต.ท.หญิงรพีพรรณ  บุญชวย  ผูจัดการเสนอรายงานผลการดำเนินงานประจำป 2567 

ตามเอกสารรายงานหนาท่ี 30-35 ใหผูแทนสมาชิกไดรบัทราบ 

มตทิี่ประชุม  :  รับทราบ 

3.2 รายงานการแสดงผลประโยชน์และค่าตอบแทน 

รองเลขานุการ  :  ตามกฎกระทรวงตามมาตรา 89/2 แห่งพระราชบัญญัตสิหกรณ์ พ.ศ.2542 ว่าด้วยการดำเนินงาน

และการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2564 หมวดที่ 4 เรื่องการกำกับดูแลด้านธรร

มาภิบาลของสหกรณ์ ข้อ 14(1) ให้แจ้งผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ 

และที่ปรึกษาของสหกรณ์ ที่ได้รับจากสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา และให้แสดงรายละเอยีดค่าตอบแทนดังกล่าว

เป็นรายบุคคล โดยต้องแจง้ใหท่ี้ประชุมใหญ่ทราบนัน้  

สหกรณ์ฯ ขอรายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทน ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา ประจำปีสิน้สุดวันที่ 30 กันยายน 

2567 (ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2566 ถงึ วันที ่30 กันยายน 2567 ) ตามเอกสารรายงานหนา้ 36-37 ใหท่ี้ประชุมได้รับ

ทราบ 

มตทิี่ประชุม  :  รับทราบ 
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3.3 รายงานการตรวจสอบกจิการประจำป ี2567 

รองเลขานุการ  : เชิญผูต้รวจสอบกจิการเสนอรายงานต่อผูแ้ทนสมาชกิ 

ร.ต.อ.หญิง พิมพ์ภัทราฯ ผู ้ตรวจสอบกิจการ :  ได ้เสนอรายงานการตรวจสอบกิจการประจำปี 2567  

ตามเอกสาร รายงานหน้าที่ 38-40 ใหท่ี้ประชุมไดร้ับทราบ 

มตทิี่ประชุม  :  รับทราบ 

ระเบยีบวาระที่ 4 เร่ือง เสนอเพื่อพจิารณา 

4.1 พจิารณาอนุมัติงบฐานะการเงนิ ประจำป ี2567 

รองเลขานุการ  :  เชิญ นางอมรรัตน์ วัฒนวจิติร ผูส้อบบัญชีภาคเอกชน เสนอรายงานต่อผูแ้ทนสมาชิก 

นางอมรรัตน ฯ  :  ในปีนี้กำไรจะเพิ่มขึน้จากปกี่อนไม่มากนักเนื่องจากในค่าใชจ้่ายดำเนนิการมียอดที่สูงขึ้นคือค่าของท่ี

ระลึกที่มอบแก่สมาชิกในปีนี้จะสูงกว่าปกี่อนเนื่องจากคณะกรรมการไดเ้พิ่มเงินค่าของที่ระลกึให้กับสมาชิกจากเดิม 500 

บาท เป็น 1,000 บาท เป็นการมอบของขวัญใหก้ับสมาชิกทุกท่านในวันประชุมใหญ่นี ้เงินไม่ได้ไปไหนแต่เป็นการคืนใหก้ับ

สมาชกิ และได้แถลงงบฐานะการเงนิอื่นต่อตามเอกสารรายงานหนา้ท่ี 49-57 

รองเลขานุการ  :  เมื่อผูสอบบัญชีไดแถลงงบเสร็จเรยีบรอยแลวขอมติที่ประชุมเพื่ออนุมัติงบฐานะการเงนิ ประจำป 

2567 

มตทิี่ประชุม  :  มมีตอินุมัตงิบแสดงฐานะการเงนิ ประจำป 2567 ดวยคะแนนเสยีงเปนเอกฉันท 

4.2 พจิารณาอนุมัตจิัดสรรกำไรสุทธ ิประจำปี 2567 

ผู ้จัดการ  :  เสนอการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2567 จำนวน 49,329,256.68 โดยผ่านการเห็นชอบจาก

คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 48 ในปีนี้การปันผลการเงินเฉลี่ยคืนทางคณะกรรมการได้คำนึงถึงความสำคัญของ

เพ่ือนสมาชกิที่กูเ้งนิเป็นสำคัญ ตามเอกสารรายงานหนา้ท่ี 58  

รองเลขานุการ  :  ขอมตท่ีิประชุมเพื่ออนุมัตกิารจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำป ี2567 
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4.3 พจิารณาอนุมัตแิผนกลยุทธ์ ฉบับที่ 2 ระยะเวลา 5 ป ี(ระหว่างปบีัญชี 2568-2572) 

ผู ้จ ัดการ  :  คณะกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ์ จำกัด ชุดที ่  48 ได้พิจารณา 

ผลการดำเนินการตามแผนกลยุทธ์ของ 5 ปีที่ผ่านมา (ระหว่างป ี2563-2567) นำมาปรับปรุงการดำเนินภารกิจต่อ 

และการวเิคราะห์ข้อมูลทางการเงนิของสหกรณ์ฯ 3 ปียอ้นหลัง และเพื่อใหส้อดคล้องกับแผนพัฒนาการสหกรณ์ ฉบับ

ที่ 5 (พ.ศ.2566-2570) จึงได้มีมติที่ประชุมครั้งที่ 12 เมื ่อวันที ่ 28 ตุลาคม 2567 กำหนดแผนกลยุทธ์ ฉบับที่ 2 

ระยะเวลา 5 ปี (ระหว่างปี 2568-2572) เพื่อเป็นแนวทางในการปฏบิัติต่อไปตามรายงานเอกสารหน้า 60-63 

รองเลขานุการ  :  เมื่อท่ีประชุมรับทราบแผนกลยุทธ์ ฉบับที่ 2 และไม่มอีะไรเสนอเพิ่มเตมิก็ขอมตทิี่ประชุมเพื่ออนุมัติ

แผนกลยุทธ์ ฉบับที่ 2 ระยะเวลา 5 ปี (ระหว่างปีบัญชี 2568-2572) 

มตทิี่ประชุม  :  มมีตอินุมัตแิผนกลยุทธ์ ฉบับที่ 2 ระยะเวลา 5 ปี (ระหว่างปีบัญชี 2568-2572) ดว้ยคะแนนเสียงเป็น

เอกฉันท์  

4.4 พจิารณาอนุมัตงิบประมาณรายรับ-รายจ่าย ประจำปี 2568 

ผู้จัดการ  :  ขอเสนอแผนงานและงบประมาณรายรับ-รายจ่ายประจำป ี2568 ตามเอกสารรายงานหนา้ 64-67 

มตทิี่ประชุม : มมีตอินุมัตงิบประมาณรายรบั-รายจ่าย ประจำป ี2568 ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉันท์ 

4.5 พจิารณาอนุมัตวิงเงนิกู้ยมืหรอืค้ำประกนั ประจำปี 2568 

รองเลขานุการ  :  สำหรับปงบประมาณ 2568 ขอนำเสนอตอที ่ประชุมใหญ ขอกำหนดวงเงินกู ย ืมหรือ 

คำ้ประกัน จำนวน 1,000,000,000.00 บาท (หน่ึงพันลานบาทถวน) เทาปกอน 

มติท ี ่ประชุม : มีมติอนุม ัต ิวงเง ินก ู ้ย ืมหรือค้ำประกัน ประจำปี 2568 เป็นจำนวน 1,000,000,000.00 บาท  

(หน่ึงพันลา้นบาทถ้วน) ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉันท ์

4.6 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี ประจำปี 2568 

รองเลขานุการ  :  สำหรับป 2568 คณะกรรมการขอเสนอผูสอบบัญชีสหกรณจำนวน 1 ทานใหผูแทนไดพจิารณา

แตงตัง้ผูสอบบัญชี คอื นางอมรรัตน์  วัฒนวจิติร ผูส้อบบัญชีรับอนุญาต 9543  

มติที่ประชุม  :  มีมติเลือกนางอมรรัตน์  วัฒนวจิิตร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ให้เป็นผู้สอบบัญชีหลัก สำหรับปีบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568 ค่าธรรมเนยีมการสอบบัญชีจำนวน 70,000.00 บาท (เจ็ดหมื่นบาทถ้วน) ดว้ยคะแนน

เสียงเป็นเอกฉันท ์

4.7 พจิารณาเลอืกตั้งผู้ตรวจสอบกจิการ 

รองเลขานุการ  :  คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 48 ไดแตงตัง้กรรมการการเลอืกเพื่อดำเนินการเลือกตั้งจำนวน 3 

ทานดังนี้ 

1. พ.ต.อ.รณฤทธ์ิ  สุธาพจน  เปนผูอำนวยการการเลอืกตัง้ 

2. พ.ต.อ.ประมุข  ปนปลื้มจติต เปนกรรมการการเลอืกตัง้ 

3. พ.ต.อ.สมบัติ   บุญปาน   เปนกรรมการการเลอืกตัง้ 

รองเลขานุการ  :  ขอเชิญ พ.ต.อ.รณฤทธ์ิ สุธาพจน ผูอำนวยการการเลอืกตัง้ช้ีแจงตอที่ประชุม 

ผู้อำนวยการเลอืกตั้ง  :  มอบหมายให ้พ.ต.อ.ประมุข ปิ่นปลื้มจติต์ กรรมการการเลอืกตัง้ ดำเนินการช้ีแจง   

พ.ต.อ.ประมขุ ปิ่นปลื้มจติต ์ :  สำหรบัปี 2568 มีผูล้งสมัครลงเลอืกตัง้เป็นผูต้รวจสอบกจิการ 2 ท่าน ดังนี้ 
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พ.ต.อ.ประมขุ ปิ่นปลื้มจิตต์  :  จงึขอใหผู้แ้ทนในที่ประชุมใหญไ่ด้เลอืกตัง้ผูต้รวจสอบกจิการโดยวิธเีปิดเผย และให้ผู้

ได้รับเลือกตั้งที่มีคะแนนสูงสุด (ตามลำดับตามจำนวนที่กำหนดใน ข้อ 101) เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ หากมีคะแนน

เท่ากันให้ประธานออกเสียงเพิ่มอีกหนึ่งเสียง และให้ผู้ที่รับเลือกตั้งลำดับคะแนนรองลงมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ

สำรองจำนวน หนึ่งคน  

พ.ต.อ.ประมุข ปนปลื้มจิตต  :  สมาชิกที่ลงคะแนนจำนวน 152 คน โดยวิธีเปดเผย (ยกมือนับคะแนน) สรุปผลการ

เลือกตัง้ดังนี้ เบอร 1 ไดคะแนน 65 คะแนน เบอร 2 ไดคะแนน 72 คะแนน ไมลงคะแนน 15 คะแนน  

พ.ต.อ.ประมุข ปนปลื้มจิตต  :  ผูที่ไดรับการเลือกตั้งเปนผูสอบกิจการ คอื ร.ต.อ.หญิง พิมพภัทรา กุลวราปารณ

โชตน รอง สว.กก.สืบสวน ภ.จว.เพชรบูรณ จะอยูในวาระที่ 2 ปที่ 1 ขอใหที่ประชุมรับรองผลการเลือกตั้งและกำหนด

คาตอบแทนใหกับผูตรวจสอบกิจการ 

มตทิี่ประชุม : มีมติรับรองผลการเลือกตั้งให ร.ต.อ.หญิง พิมพภัทรา กุลวราปารณโชตน รอง สว.กก.สืบสวน 

ภ.จว. เพชรบ ูรณ   เป นผ ู ตรวจสอบก ิจการ และกำหนดค าตอบแทนเป นรายเด ือน ๆ ละ 4,000 บาท  

(ส ี ่พ ันบาทถวน) และพ.ต.ท.หญิง กนกอร คำคุ ม สว.ฝอ.ภ.จว.เพชรบูรณ เป นผ ู ตรวจสอบกิจการสำรอง  

ดวยคะแนนเสยีงเปนเอกฉันท 

4.8 พจิารณาเลอืกตั้งคณะกรรมการดำเนนิการ ชุดที่ 49 

พ.ต.อ.ประมขุ ปิ่นปลื้มจิตต ์ :  สำหรับปี 2568 เลอืกคณะกรรมการท่ีหมดวาระลง จำนวน 8 ท่าน จำนวนท่ีจัดให้มี

การเลอืกตัง้ ในปีนี้ 

1. กรรมการดำเนินการจำนวน 8 ท่าน โดยแยกออกเป็นกลุ่มดังน้ี  

กลุ่ม 1  เลอืกกรรมการ 4 ท่าน  

กลุ่ม 2 เลอืกกรรมการ 1 ท่าน 

กลุ่ม 3 เลอืกกรรมการ 2 ท่าน  

กลุ่ม 4 เลือกกรรมการ 1 ท่าน 

2. วิธกีารเลือกตัง้เป็นการลงคะแนนในบัตรเลอืกตัง้โดยใหผู้แ้ทนสมาชกิลงได้ทุกเบอร์ตามโควตากรรมการ

ในแต่ละกลุ่ม หากในบัตรเลือกตั้งเกิน 8 หมายเลขถือเป็นบัตรเสีย และหากเลอืกในกลุ่มเกินโควตากรรมการในแตล่ะ

กลุ่มถอืว่ากลุ่มนัน้จะเสยีเฉพาะกลุ่ม   

พ.ต.อ.ประมขุ ปิ่นปลื้มจติต ์ :  มีสมาชกิท่านใดสงสัยหรอืไม่ หากไม่มขีอดำเนนิการเลอืกตัง้ต่อไป 

พ.ต.อ.ประมุข ปนปลื้มจิตต  :  มีผูลงสมัครรับเลือกตั้งเปนกรรมการชุดที่ 49 จำนวน 13 เบอร และไดขอถอนตัว

ออกจากการสมัคร 1 เบอร คงเหลือ 12 เบอร ซึ่งไดตรวจสอบคุณสมบัติของผูสมัครแลวจึงขอใหที่ประชุมรับรอง

ผูสมัครท้ัง 12 ดังน้ี  
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มตทิี่ประชุม  :  รับรองผูสมัครท้ัง 12 ทาน  

 

พ.ต.อ.ประมุข ปนปลื้มจิตต  :  ใหผูแทนสมาชิกทัง้ 152 ทานไปรับบัตรเลอืกตัง้จากเจาหนาที่และทำการลงคะแนน

ในคูหาเลือกตัง้และนำบัตรมาหยอนทีห่บีเลอืกตัง้ 

พ.ต.อ.สมบัต ิ บุญปาน :  สรุปมผีูม้าลงคะแนนจำนวน 152 เสยีง และจำนวนบัตรเลอืกตัง้ท่ีนับได้มจีำนวน 152 บัตร 

มบัีตรด ี150 บัตรและบัตรเสยี 2 บัตร ผลคะแนนการเลอืกตัง้ ดังนี้ 
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พ.ต.อ.สมบัติ  บุญปาน :  มีสมาชิกท่านใดสงสัยหรือต้องการให้นับคะแนนใหม่หรือไม่ หากไม่มีขอให้ที่ประชุม

รับทราบผลการเลือกตัง้ 

มตทิี่ประชุม  :  รับทราบผลการเลือกตัง้กรรมการดำเนนิการ 

พ.ต.อ.สมบัต ิ บุญปาน :   สรุปผลการเลอืกตัง้ ดังน้ี  

 

ที ่

 

ชื่อ - สกุล 

 

ตำแหน่ง 

วาระการดำรงตำแหน่ง  

หมายเหต ุ
วาระที ่1 วาระที่ 2 

ปทีี่ 1 ปทีี่ 2 ปทีี่ 1 ปทีี่ 2 

1 พ.ต.อ.ศุภสวสัดิ์ ศรีนาคา รอง ผบก.ภ.จว.พช.   /  กลุ่ม 1 

2 พ.ต.อ.ธวัชชัย คำแหงพล รอง ผบก.ภ.จว.พช. /    กลุ่ม 1 

3 พ.ต.อ.ฐติภัิทร อนิทรรักษ ์ รอง ผบก.ภ.จว.พช.   /  กลุ่ม 1 

4 พ.ต.ท.หญงิดวงใจ มอีนันต ์ รอง ผกก.ฝอ.ภ.จว.พช. /    กลุ่ม 1 

5 พ.ต.อ.ชัยยะ หนูคุ้มทรัพย ์ ผกก.สภ.ชนแดน /    กลุ่ม 2 

6 พ.ต.อ.บุญถงึ เหมอืนแสง ผกก.สภ.น้ำหนาว   /  กลุ่ม 3 

7 พ.ต.อ.ธรีพงศ์ ผลนาค ผกก.สภ.บ้านกลาง /    กลุ่ม 3 

8 พ.ต.อ.เกรยีงไกร รินทพล ผกก.สภ.บงึสามพนั /    กลุ่ม 4 

พ.ต.อ.สมบัต ิ บุญปาน :  ขอใหท่ีประชุมรับรองผลการเลือกตัง้ 

มตทิี่ประชุม  :  รับรองผลการเลอืกตัง้กรรมการดำเนนิการท้ัง 8 ทาน 

 

 

เบอร ยศ ช่ือ-สกุล ตําแหนง ผลคะแนน

1 พ.ต.อ.ศุภสวัสด์ิ  ศรีนาคา รอง ผบก.ภ.จว.เพชรบูรณ 122

2 พ.ต.อ.ธวัชชัย  คําแหงพล รอง ผบก.ภ.จว.เพชรบูรณ 122

3 พ.ต.อ.ฐิติภัทร  อินทรรักษ รอง ผบก.ภ.จว.เพชรบูรณ 117

4 พ.ต.ท.หญิง ดวงใจ  มีอนนัต รอง ผกก.ฝอ.ภ.จว.เพชรบูรณ 114

5 พ.ต.อ.สมชัย  มงคลวงษ ผกก.สภ.บานโคก 66

6 พ.ต.อ.ชัยยะ  หนูคุมทรัพย ผกก.สภ.ชนแดน 73

7 พ.ต.อ.บุญถึง  เหมือนแสง ผกก.สภ.นํ้าหนาว 102

8 พ.ต.อ.เข็มชาติ ประจง ผกก.สภ.เขาคอ 78

9 พ.ต.อ.ณัฎฐพงษ  แสนประสิทธ์ิ ผกก.สภ.บานต้ิว 16

10 พ.ต.อ.ธีรพงศ  ผลนาค ผกก.สภ.บานกลาง 79

11 พ.ต.อ.บุญเสริม  สิทธิถาวร ผกก.สภ.นาเฉลียง 49

12 พ.ต.อ.เกรียงไกร  รินทพล ผกก.สภ.บึงสามพัน 99
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สรุปคณะกรรมการดำเนนิการชุดที่ 49 

ที ่
 

ชื่อ - สกุล 
 

ตำแหน่ง 
 

วาระการดำรงตำแหน่ง 

หมายเหต ุวาระที่ 1 วาระที่ 2 

ปทีี่ 1 ปทีี่ 2 ปทีี่ 1 ปทีี่ 2 

1 พล.ต.ต.สารนัย  คงเมอืง ประธานกรรมการ 
 

/     กลุ่ม 1 

2 พ.ต.อ.ศุภสวัสดิ์ ศรนีาคา กรรมการ 
  

 /   กลุ่ม 1 

3 พ.ต.อ.ธวัชชัย คำแหงพล กรรมการ / 
 

    กลุ่ม 1 

4 พ.ต.อ.ฐติภิัทร อนิทรรักษ์ กรรมการ 
  

 /   กลุ่ม 1 

5 พ.ต.ท.หญงิดวงใจ มีอนันต์ กรรมการ / 
 

  
 

กลุ่ม 1 

6 พ.ต.อ.ประมุข  ปิ่นปลื้มจติต์ กรรมการ 
 

/     กลุ่ม 2 

7 พ.ต.อ.สมบัต ิ บุญปาน กรรมการ 
 

/     กลุ่ม 2 

8 พ.ต.อ.ชัยยะ หนูคุม้ทรัพย์ กรรมการ / 
 

    กลุ่ม 2 

9 พ.ต.อ.ธีรศักดิ์  สารภูษติสันต์ กรรมการ 
 

/     กลุ่ม 3 

10 พ.ต.อ.บุญถงึ เหมือนแสง กรรมการ 
  

/    กลุ่ม 3 

11 พ.ต.อ.ธีรพงศ์ ผลนาค กรรมการ / 
 

    กลุ่ม 3 

12 พ.ต.อ.คำนึง  เหมือนศรเีพ็ง กรรมการ 
 

/     กลุ่ม 4 

13 พ.ต.อ.ปราโมทย์  สุขนาคกิจ กรรมการ 
 

/     กลุ่ม 4 

14 พ.ต.อ.เกรยีงไกร รนิทพล กรรมการ / 
 

    กลุ่ม 4 

15 พ.ต.อ.มณเฑยีร  ปัญควณชิ กรรมการ 
 

/     กลุ่ม 5 

ระเบยีบวาระที่ 5 เร่ือง อื่นๆ 

5.1 ข้อเสนอแนะจากสหกรณ์จังหวัดเพชรบูรณ์และผู้อำนวยการสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์เพชรบูรณ ์

รองเลขานุการ  :  เชิญผูแทนจากสหกรณจังหวัดเพชรบูรณ 

นายชวลติ ทองพวง  : การประชุมใหญสามัญประจำปเปนการประชุมโดยผูแทนสมาชกิ 10 ตอ 1 คน สหกรณ

ออมทรัพยตำรวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ จำกัด โดยการทำงานที่มีโครงสรางชัดเจน ทั้งฝายบริหาร คณะกรรมการ 

เจาหนาที่ สมาชิก และมีผูตรวจสอบกิจการ ครบถวน ผลการดำเนินงาน สหกรณมกีำไรสุทธ ิ49,329,256.68 บาท 

สหกรณไดจัดสรรคืนใหสมาชิกเปนเงินปนผลรอยละ 4.95 และเงินเฉลี่ยคืน รอยละ 15.95 ซึ่งคิดเปนมูลคารอยละ 

80.70 ของกำไรสุทธิทัง้หมด ในเรื่องของการประสัมพันธใหกำลังพลตำรวจในจังหวัดเพชรบูรณที่ยังไมมาสมัครเปน

สมาชิกที่เหลืออีกประมาณ 35 เปอรเซ็นตมาสมัครเปนสมาชิก และขอใหสหกรณรักษาระดับมาตรฐานชั้นความ

เขมแข็งใหอยูชัน้ 1 ตอไป  

นางสาวสุพิชญา บุญสูง : สำนักงานสหกรณจังหวัดเพชรบูรณ เปนหนวยงานที ่กำกับดูแลสหกรณให

ดำเนนิงานภายใตพรบ.สหกรณและกฎหมายที่เกี่ยวของ ขอบังคับ ระเบยีบและคำแนะนำในทะเบียนสหกรณ ในปที่

ผานมาผลการดำเนินกิจการของสหกรณ ตามปบัญชีสิน้สุด 30 กันยายน 2567 สหกรณมีผลกำไร 49,329,256.68 
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บาท เพิ่มข้ึนจากปกอนเล็กนอย จำนวน 149,676.59 บาท โดยท่ีในระหวางปสหกรณมโีครงการพเิศษชวยเหลือสมาชิก 

โดยการปรับลดอัตราดอกเบีย้เงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉนิและเงินกูสวัสดิการเพื่อการอุปโภคและบริโภคเหลือรอยละ 4.75 

ตอป จากอัตรารอยละ 6.5 ตอป และ 6 ตอป ตามลำดับ และปรับลดอัตราดอกเบ้ียเงนิกูสามัญ และเงนิกูพิเศษ เหลือ

อัตรารอยละ 5.5 ตอป จากรอยละ 6.5 ตอป เปนระยะเวลา 3 เดอืน ตัง้แต 1 กรกฎาคม 2567 ถงึ 30 กันยายน 2567 

การชวยเหลือสมาชิกดังกลาวเปนการชวยเหลือที่เกิดประโยชนอยางยิ่งตอสมาชิก การที่กำไรเพิ่มขึ้น แสดงใหเห็นถึง

ศักยภาพของการบรหิารงานดวยคณะกรรมการดำเนนิการสหกรณชุดท่ี 48 ท่ีมีการบริหารธุรกจิของสหกรณไดอยาง

มปีระสทิธภิาพ ภายใตสถานการณท่ีจำนวนสมาชกิมแีนวโนมลดลงทุกป ประกอบกับสภาวะเศรษฐกจิถดถอย สมาชิก

มีความจำเปนตองพึ่งพาสหกรณมากขึ้น อีกทั้งคาใชจายของสหกรณที่สูงขึ้นจากปกอนถึงเกือบ 8 แสนบาท และดวย

ความเขมแข็งของสหกรณ ที่ใชทุนภายในของสหกรณเองจากทุนเรือนหุนและเงินรับฝากจากสมาชิกทั้งจำนวนในการ

บริหารงาน ไมมีการกูเงินจากแหลงเงินทุนภายนอก  จึงทำใหในปนี้สหกรณสามารถจายเงินปนผลเฉลี่ยคืนที่มีอัตรา

ลดลงจากปกอนเพียงรอยละ 0.15 เทานั้น ขอชื่นชมคณะกรรมการดำเนินการและฝายจัดการที่บริหารงานสหกรณ 

ตามหลักธรรมาภิบาลและเปนไปดวยความเรียบรอยไมเกิดขอบกพรองและการทุจริตขึ้นในสหกรณ มีการบริหาร

จัดการระบบการควบคุมภายในท่ีดี อกีทั้งยังบริหารธุรกจิสนิเชื่อซึ่งเปนธุรกิจหลักของสหกรณไดอยางมีประสิทธิภาพ 

มคีวามรับผดิชอบและเปนธรรมตอสมาชกิโดยรวม มกีารใหวงเงนิกูตอสมาชกิท่ีเหมาะสมกับความสามารถในการชำระ

หนี้ ซึ่งเปนไปตามคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณที่มีเจตนารมณใหสหกรณทุกแหงทั้งระบบสหกรณ มีการให

สนิเชื่อกับสมาชกิอยางมีความรับผดิชอบและเปนธรรม ไมสนับสนุนใหสมาชกิเปนหน้ีสนิลนพนตัวจนเกิดปญหาในชีวิต 

ท้ังนี้ เพื่อประโยชนกับตัวสมาชกิเอง 

รองเลขานุการ  :  เชิญผูแทนจากสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณเพชรบูรณ 

นางสาวอาทิตยา  พรมทา  :  สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2567 สหกรณมกีำไรสุทธ ิจำนวน 49,329,256.68 

บาท เพิ่มขึ้นจากปกอน และสหกรณสามารถจัดประชุมใหญไดเร็ว สงผลใหมสมาชิกของสหกรณไดรับเงินปนผลและ

เฉลี่ยคืนไดเร็วตามไปดวย ซึ่งเปนการบริหารจัดการของคณะกรรมการและฝายจัดการที่ดี และสหกรณออมทรัพย

ตำรวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ จำกัด ไดใชโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณในการ

บันทกึบัญช ีสงผงใหสมาชกิของสหกรณสามารถรับทราบขอมูลของตนเองเกี่ยวกับทุนเรอืนหุน เงนิรบัฝาก เงินกู และ

การค้ำประกันได โดยการดาวนโหลดแอพพลิเคชั่น Smart Member ผานโทรศัพทมือถือไดทั้งระบบปฏิบัติการ IOS 

และ Android ซึ่งแอพพลิเคชั่น Smart Member จะชวยใหสมาชิกของสหกรณ สามารถตรวจสอบธุรกรรมทางการเงิน

ของตนเองไดตลอดเวลา สรางการมีสวนรวมของสมาชิกสหกรณในการกำกับดูแลสหกรณ ลดความเสี่ยงการเกิด

ทุจรติ ซึ่งจากการตรวจสอบบัญชีสหกรณในรอบหลายปที่ผานมา พบวา รูปแบบของการทุจริตตางๆ ในสหกรณ สวน

หนึ่งเพราะสมาชิกไมไดใหความสนใจและไมไดเขาไปตรวจสอบธุรกรรมทางการเงินของตนเอง ดังนั้น แอพพลิเคชั่น 

Smart Member ท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณไดพัฒนาขึ้นน้ี จงึเปนประโยชนสำหรบัสมาชกิสหกรณทุกคน จากขอมูลที่ได

ตรวจสอบการลงทะเบียนและเขาใชงาน Smart Member ของสหกรณออมทรัพยตำรวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ จำกัด 

ณ วันท่ี 11 พฤศจกิายน 2567 สหกรณมีสมาชกิ จำนวน 1,388 ราย สมาชกิลงทะเบียนแลว จำนวน 615 ราย คิดเปน

รอยละ 44.31 และเขาไปใชงานแลว จำนวน 593 ราย จงึขอประชาสัมพันธแอพพลเิคชั่น Smart Member ใหกับสมาชิก

ทุกคนไดเขาไปลงทะเบียนและใชงานเพื่อประโยชนตอสมาชกิเอง 

รองเลขานุการ  :  เชญิผูแทนจากบรษัิทประกัน 

คุณพลอยริญญา ภัทรอิ่มอวน :  บรษิัท AL Broker Life & Insurance ไดดูแลโครงการคุมครองสนิเชื่อของสมาชิก มี 

สอง โครงการโครงการที่หนึ่ง คือการคุมครองกรณีผูกูเสียชีวิต เสียชีวิตทุกกรณีบวกกับเสียชีวิตดวยอุบัติเหตุก็คือ

สมาชกิที่กู หนึ่งลานถาเสยีชีวติดวยโรคภัยก็จะได หนึ่งลานบาท แตถาเสยีชีวติในอุบัตเิหตุจะคุมครองเปนสองลานบาท 

แตในความคุมครองก็จะมีขอยกเวนก็คือ สมาชิกที่เพิ่มทุนหรอืวากูใหมในระหวางทางจะมรีะยะเวลารอคอยอยางเชน

ตองไมเสียชีวิตดวยโรคที่เปนอยูในขณะทำกันหรือไมฆาตัวตายภายในปแรกของการทำประกัน แตถาสมมุตวิาผาน
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ระยะเวลารอคอยหนึ่งปแลวเสียชีวิตจายรอยเปอรเซ็นตทุกกรณี โดยสวนใหญแลวสมาชิกในกรมธรรมก็จะผาน

ระยะเวลารอคอยหมดแลวอันนี้คอืกรมธรรมแรก เราก็จะคุมครองตอเนื่องใหกับสมาชกิถงึอายุ 70 ป ตามระเบียบของ

สหกรณคุมครองกรณีผูกู เสียชีวิต อีกโครงการหนึ่งก็คือคุมครองผูค้ำประกันภัยสำหรับกรณีผูกูไมชำระงวดใหกับ

สหกรณงวดที่หนึ่ง และงวดที่สอง และทางสหกรณมีมตใิหสมาชิกออกจากการเปนสมาชิก ทางบริษัทประกันจะเขา

คุมครองผูค้ำประกันภัยโดยใชหนี้แทนผูค้ำประกันภัยโดยผูกู กูเทาไหรเราจะใชตามมูลหนี้จริง ทางบรษิัทจะเขาสวม

สทิธิแทนผูค้ำประกันภัยใชหนี้ใหกับทางสหกรณแตทัง้นี้ทัง้นัน้ผูกูไมไดพนผิด ทางบริษัทประกันก็จะใชมาตรา 229 ใน

การสวมสิทธิ์ตามผูกูอีกครั้งหนึ่ง แตสุดทายแลวบางทานก็เปน Npl เนื่องจากไมสามารถตามหนี้ได บรษิัทก็ถือวาเปน 

NpL เชนกัน โดยความครองทางบริษัทจะคุมครองเสมือนวาผูกูเปนหนี้เทาไหรคุมครองผูคำ้ตามมูลหนี้จริง สมมติวากู

หนึ่งลานบาทและใชหนี้ใหกับสหกรณไปแลว 200,000 และเหลือ 800,000 ทางบริษัทจะใชหนี้แปดแสนเลยโดย 

ผูคำ้ประกันไมตองรับผดิชอบใด ๆ ทัง้สิ้น อันนี้คอืผูกูคุมครองผูคำ้ประกัน  ท้ังสองโครงการนี้ทางบรษิัททิพยประกันภัย

ดูแลอยู อัตราเบี ้ยประกันขึ ้นอยู ที ่จำนวนสมาชิกหรือมูลหนี ้ที ่ทำแลวก็กรณีสินไหมที่เกิดขึ ้นในระหวางทางนั่น

หมายความวา ปไหนเสยีชีวติมากขึ้นหรอืวา npl มากบรษัิทประกันก็จะเพิ่มเบี้ยถาปไหนมูลหนี้หรอืการเสียชีวตินอยลง

หรอื Npl นอยทางบรษัิทก็จะลดเบี้ยประกัน อัตราเบ้ียประกันท้ังหมดจะข้ึนอยูที่ทางสหกรณแลวก็สมาชิกเปนหลัก อัน

นี้คือความครองที่เกิดที่ดูแลอยูทั้งสองกรมธรรม หากทานมีขอซักถามหรือวามีประเด็นไหนที่เปนขอสงสัยก็ยินดี

เน่ืองจากวากรมธรรมทัง้สองกรมธรรม ทางบรษัิทคุมครองมาเปนระยะเวลาท่ีนานแลวไมวาจะเปนผูกูเสียชีวิตหรอืผูกู

ไมมีความสามารถในการผอนชำระหนี้ใหกับสหกรณ ทางบริษัททิพยประกันภัยดูแลทานอยูทัง้สองกรมธรรม และทั้ง

สองกรรมธรรมที่ดูแลอยูก็จะเปนสัญญาปตอปทั้งหมดก็จะมี 12 กรรมธรรมในสหกรณทาน มกราคมชนมกราคม 

กุมภาพันธชนกุมภาพันธ มีนาคมชนมีนาคม นั่นหมายความวาสมาชิกทั้งหมดของทานที่ทำประกันกับทางบริษัทอยู

ประมาณกวา 600 ทานซึ่งมีมูลหน้ีประมาณ 780 กวาลานบาททางบรษัิทดูแลอยูอันนี้คอืเงื่อนไขในกรมธรรม หากทาน

ใดมขีอซักถามก็ยนิดขีอบคุณคะ  

ที่ประชุม  :  รบัทราบ 

5.2 ข้อเสนอแนะจากผู้แทนสมาชิก 

ด.ต.จติชนพันธ โฉมอปุฮาต สมาชกิเลขที่ 5230  : ขอใหคณะกรรมการไดพจิารณา 3 ขอ 

1. ขยายวงเงนิกูเพื่อเหตุฉุกเฉนิจาก 50,000 บาท เปน 100,000 บาท 

2 ขอใหเปดโครงการสวัสดกิารซือ้อาวุธปน 

3. ขอใหเปดโครงการสวัสดกิารอุปโภคและบรโิภค 

ด.ต.ปัญญา กิ่งจันทร ์สมาชิกเลขที่ 5084 : ขอเสนอใหข้ยายอายุการชำระหน้ีจาก 60 ปี เป็น 65 ปี 

พ.ต.อ.ชาติชาย วรกุล สมาชิกเลขที่ 5576 :  ขอเสนอให้คณะกรรมการตัดค่าใช้จ่ายที่ไม่จำเป็นลงเพื่อให้มีกำไร

เพ่ิมขึ้น เช่น ค่าจา้งทนาย ตามโครงการช่วยเหลอืฯ เห็นว่าจะครบโครงการในส้ินเดอืนนี้ และเจ้าหน้าตำรวจท่ีแต่งตั้งก็

สามารถช่วยเหลอืและใหค้ำแนะนำได้ 

ประธานฯ  :  ทางสหกรณ์ฯ ไดม้ีค่าตอบแทนในส่วนของนิติกรเดือนละ 5,000 บาท ทีมที่ปรึกษากฎหมาย แยกเป็น

นายตำรวจเดือนละ 5,000 บาท และทนาย 10,000 บาท ดังนี้น จึงขอมติที่ประชุมว่าจะตัดค่าใช้จ่ายในส่วนของทีมท่ี

ปรกึษากฎหมาย ส่วนของทนายออกใช่รไึม่ หากเห็นชอบขอมตตัิดค่าใช้จ่ายในส่วนของทนาย 

มติที่ประชุม  :  มมีติอนุมัติใหต้ัดค่าใช้จ่ายในส่วนของทีมที่ปรกึษากฎหมาย ส่วนของทนาย ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอก

ฉันท์ 

ประธานฯ : ส่วนในข้ออื่น ๆ ขอนำข้อมูลไปศึกษาหากสามารถทำได้และไม่เกิดเสียหายแก่สหกรณ์ฯ และไม่ทำให้

สมาชิกเดือดร้อนจนเป็นหนี้สินล้นพ้นตัวทำให้เกิดปัญหาต่อครอบครัวต่อชีวิตราชการและการดำรงชีพก็ขอน้อมรับ

ความคดิเห็นของสมาชกิเพื่อไปพัฒนาต่อไป  
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มติท่ีประชุม  : ……………............................. 

พล.ต.ต.สารนัย  คงเมอืง ประธานในที่ประชุม 

พ.ต.อ.ประมุข  ปิ่นปลื้มจติต์ เลขานุการ 

ร.ต.อ.หญงิอญัพัชญ์  นธิิโรจน์ธัญการ รองเลขานุการ/ตรวจทาน 

นายรณภพ  ทุลันไธสง จดบันทกึรายงานการประชุม 

รองเลขานุการ  :  มีท่านผู้แทนสมาชิกท่านใดจะเสนออะไรเพิ่มเติมอีกหรือไม่ ถ้าไม่มีขอเชิญท่านประธานปิดการ

ประชุมใหญ่สามัญประจำป ี2567 

เลกิประชุม  12.09  นาฬกิา 
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1.  ดานการบริหารงานทั่วไป 

 

 

1.1 ดานสมาชิก

จํานวนสมาชิก ณ 30 กันยายน 2567 1,394                     คน

บวก สมาชิกท่ีสมัครใหมระหวางป คน

สมาชิกสามัญ 42                         คน

สมาชิกสมทบ 1                            คน

หัก สมาชิกท่ีพนจากสมาชิกภาพระหวางป คน

- สมาชิกท่ีถึงแกกรรมระหวางป 14                             คน

- พนจากการเปนสมาชิกภาพ 52                             คน

- ยายออกนอกสังกัด 7                               คน

จํานวนสมาชิก ณ 30 กันยายน 2568 1,364                     คน

2564 2565 2566 2567 2568

1,480 1,441 1,416 1,394 1,364

1.2 ดานทุนดําเนินงาน

1.2.1 สินทรพัยรวม (หน้ีสินและทุนของสหกรณ)

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567 มีสินทรัพยรวมท้ังสิน 1,061,261,473.29    บาท

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568 มีสินทรัพยรวมท้ังสิน 1,062,337,945.76   บาท

เพ่ิมจากป ท่ีแลวเปนเงิน 1,076,472.47          บาท หรอืคิดเปนรอยละ 0.10

2564 2565 2566 2567 2568

979,709,392.84  979,910,784.61          1,027,142,325.50   1,061,261,473.29    1,062,337,945.76 

1.2.2 ทุนเรอืนหุน (หุนละ 10 บาท)

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567 มีหุนเรอืนหุนท่ีชําระแลวท้ังส้ิน 650,947,650.00      บาท

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568 มีหุนเรอืนหุนท่ีชําระแลวท้ังส้ิน 645,718,420.00      บาท

ลดลงจากป ท่ีแลวเปนเงิน 5,229,230.00         บาท หรอืคิดเปนรอยละ 0.80

2564 2565 2566 2567 2568

548,349,860.00 600,506,950.00         625,218,740.00      650,947,650.00      645,718,420.00     

ป

จํานวน

ป

สินทรัพย

ป

สินทรัพย
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1.3 ดานเงินให กูแกสมาชิก

1.3.1 เงินกูเพ่ือฉุกเฉิน ( จาย 2 เทาของเงินเดือนไมเกิน 60,000 บาท สงสูงสุด 12 งวด ) อัตราดอกเบ้ียรอยละ 4.75 ตอป

ป  2567 จายเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 66,155,660.00        บาท

ป  2568 จายเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 76,307,490.00        บาท

เพ่ิมข้ึนจากป ท่ีแลวเปนเงิน 10,151,830.00        บาท หรือคิดเปนรอยละ 15.35

2564 2565 2566 2567 2568

26,219,000.00    41,808,510.00           51,341,440.00        66,155,660.00        76,307,490.00      

1.3.2 เงินกูสามัญ (จาย 80 เท าของเงินเดือนไมเกิน 3,000,000 บาท สงสูงสุด 240 งวด) อัตราดอกเบ้ียรอยละ 6.50 ตอป

ป  2567 จายเงินกูสามัญ 433,672,530.00     บาท

ป  2568 จายเงินกูสามัญ 232,410,887.76      บาท

ลดลงจากป ท่ีแลว 201,261,642.24       บาท หรือคิดเปนรอยละ 46.41

2564 2565 2566 2567 2568

328,818,232.00  279,711,000.00          352,309,800.00     433,672,530.00     232,410,887.76    

1.3.3 เงินกูสวัสดิการชวงเหลือสมาชิกถูกฟองดําเนินคดี (จายไมเกิน 300,000 บาท/80 สงสูงสุด 60 งวด) อัตราดอกเบ้ียรอยละ 5 ตอป

ป  2567 จายเงินกูสวัสดิการชวยเหลือฯ -                        บาท

ป  2568 จายเงินกูสวัสดิการชวยเหลือฯ -                        บาท

2564 2565 2566 2567 2568

2,411,919.27       454,190.45                -                       -                        -                      

1.3.4 เงินกูสวัสดิการเพ่ืออุปโภคและบรโิภค (จาย 250,000 บาท/คน สงสูงสุด 60 งวด) อัตราดอกเบ้ียรอยละ 4.75 ตอป  

 ป  2567 จายเงินกูสวัสดิการเพ่ืออุปโภคและบริโภค -                        บาท

ป  2568 จายเงินกูสวัสดิการเพ่ืออุปโภคและบริโภค 68,989,000.00        บาท

เพ่ิมข้ึนจากป ท่ีแลวเปนเงิน 68,989,000.00       บาท หรือคิดเปนรอยละ 100.00                  

2564 2565 2566 2567 2568

-                    60,694,600.00           93,499,600.00       -                        68,989,000.00      

1.4 ดานการใหบรกิารเงินรับฝากจากสมาชิก

1.4.1 เงินรับฝากออมทรัพย อัตราดอกเบ้ียรอยละ 2.4 ตอป  (คิดดอกเบ้ียเม่ือครบป บัญชี)

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567 เงินรับฝากออมทรัพย 9,806,857.34         บาท

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568 เงินรับฝากออมทรัพย 10,563,070.17        บาท

เพ่ิมข้ึนจากป ท่ีแลวเปนเงิน 756,212.83            บาท หรอืคิดเปนรอยละ 7.71                      

2564 2565 2566 2567 2568

7,868,470.43     8,484,452.26            10,112,600.91         9,806,857.34         10,563,070.17       

1.4.2 เงินรับฝากออมทรัพยพิเศษ อัตราดอกเบ้ียรอยละ 2.5 ตอป  (คิดดอกเบ้ียทุกส้ินเดือน)

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567 เงินรับฝากออมทรัพยพิเศษ 252,021,099.45      บาท

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568 เงินรับฝากออมทรัพยพิเศษ 253,688,102.84      บาท

เพ่ิมข้ึนจากป ท่ีแลวเปนเงิน 1,667,003.39         บาท หรอืคิดเปนรอยละ 0.66                     

2564 2565 2566 2567 2568

206,951,961.93   237,190,289.34         249,064,683.24     252,021,099.45      253,688,102.84    

1.5 ดานการลงทุนของสหกรณ (สหกรณเปนสมาชิก)

หุนชุมนุมสหกรณออมทรัพยตํารวจแหงชาติ จํากัด 9,600,000.00         บาท

หุนชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด 3,192,500.00         บาท

ป

รวมจายท้ังป

ป

รวมจายท้ังป

รวมจายท้ังป

ป

รวมจายท้ังป

ป

รวมจายท้ังป

ป

รวมจายท้ังป

ป
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2.  รายไดของสหกรณ มดีังนี ้

 

3.  ผลการดำเนนิงานของสหกรณ ในรอบ 5 ปที่ผานมา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมาของรายได 2564 2565 2566 2567 2568

ดอกเบ้ียรับจากเงิน

ใหสมาชิกกู
70,674,649.98 61,627,148.62 60,145,089.09 61,182,390.86  61,970,792.32 

รายไดจากการลงทุน 186,325.25      318,265.70     885,417.16      867,269.47     1,569,857.99  

รายไดอ่ืนๆ 53,433.70        8,011.89         7,053.43         8,487.04         6,491.24         

รวมรายได 70,914,408.93  61,953,426.21 61,037,559.68 62,058,147.37  63,547,141.55  

รายการ 2564 2565 2566 2567 2568

รายได 70,914,408.93  61,953,426.21 61,037,559.68 62,058,147.37  63,547,141.55  

ดอกเบ้ียจายเงิน

กูยืม, เงินนับฝาก 12,255,993.43  7,687,076.78  6,456,107.05   6,543,564.75   6,611,055.94   

คาใชจายดําเนินการ 4,996,812.52   5,034,586.22  5,401,872.54   6,185,325.94    5,557,877.65   

กําไรสุทธิ 53,661,602.98  49,231,763.21  49,179,580.09 49,329,256.68 51,378,207.96 
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4.  ดานทุนสาธารณประโยชน 

  ระหวางปสหกรณฯ ได จ ายทุนสาธารณประโยชน ตามแผนและมติของคณะกรรมการ 

ดำเนนิการชุดที่ 49 ดังนี้ 

- สนับสนุนงานกาชาดประจำป 2567 (ชมรมแมบานตำรวจ) จำนวน 50,000 บาท 

- สนบัสนุนงบประมาณในการจัดของบำรุงขวัญผูใ้ตบั้งคับบัญชาในการปฏบิัตหินา้ที่จำนวน 40,000 บาท 

- สนับสนุนเขากองทุนสวัสดกิารตำรวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ จำนวน 200,000 บาท 

- วันสหกรณแหงชาต ิ6,400 บาท 

- สนับสนุนเขากองทุนสวัสดกิารสำนักงานตำรวจแหงชาต ิ จำนวน 147,987.77 บาท 

- สนับสนุนการแขงขันกีฬาฟุตบอลสัมพันธตำรวจภูธรภาค 6  จำนวน 40,000 บาท 

- สนับสนุนงบประมาณสำหรับการแขงขันกฬีาภายใน ตร. ป 2568 จำนวน 60,000 บาท 

- สนับสนุนเงนิงบประมาณการจัดกจิกรรมวันสหกรณนักเรยีน จำนวน 2,000 บาท 

- สนับสนุนงบประมาณในการจัดพธิมีอบโลแกผูเกษียณอายุราชการ ภ.จว.เพชรบูรณ ประจำป 2568 

จำนวน 190,000 บาท 

- รวมอนุโมทนาถวายผาพระกฐนิพระราชทานกรมสงเสรมิสหกรณ จำนวน 2,000 บาท 

- รวมอนุโมทนาถวายผาพระกฐนิพระราชทานกรมตรวจบัญชีสหกรณ จำนวน 2,000 บาท 

- รวมบรจิาคเงนิโครงการ " สหกรณรวมใจ ชวยพทิักษแผนดินไทย "  จำนวน 5,000 บาท  
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5.  ดานการศกึษาและการประชาสัมพันธ 

 เมื่อวันที่ 15 – 17 ธันวาคม พ.ศ. 2567 สงกรรมการ พ.ต.อ.คำนึง เหมือนศรีเพ็ง เขาอบรม

หลักสูตร "การเงิน การบัญชี และการบริหารสำหรับคณะกรรมการสหกรณ " รุน 29 ณ โรงแรมเอเชีย

พัทยา อำเภอบางละมุง จังหวัดชลบุร ี

 เมื่อวันที่ 16-17 สิงหาคม พ.ศ.2568 สงคณะกรรมการ ผูจัดการ และเจาหนาที่ จำนวน 13 คน 

เขาร วมอบรมโครงการสัมมนาเชื ่อมโยงเครือข ายชมรมสหกรณออมทรัพยตำรวจภูธรภาค 6  

ณ โรงแรมบลูสกายเขาคอ อำเภอเขาคอ จังหวัดเพชรบูรณ 

 เมื่อวันที่ 2 สิงหาคม พ.ศ.2568 สงเจาหนาที่ จำนวน 3 คน เขารวมศึกษาอบรมโครงการการ

อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การใชโปรแกรมออมทรัพย v.3 ณ หองประชุมสำนักงานตรวจบัญชี

สหกรณเพชรบูรณ อำเภอเมอืงเพชรบูรณ จังหวัดเพชรบูรณ  
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มติท่ีประชุม  : ……………............................. 

6. ดานสวัสดกิาร 

 - สวัสดิการชวยเหลือเกี่ยวกับงานศพสมาชิกและครอบครัว จำนวน 64 คน เปนจำนวนเงิน 

610,000 บาท (รายละเอยีดภาคผนวก) 

 - สวัสดิการชวยเหลือสมาชิกประสบภัยธรรมชาติหรืออัคคีภัย จำนวน 17 คน เปนจำนวนเงิน 

34,000 บาท (รายละเอยีดภาคผนวก) 

 - สวัสดิการเพื่อเกื ้อกูลสมาชิกสหกรณที่เกษียณอายุราชการหรืองานประจำและลาออกจาก

ราชการหรืองานประจำ พ.ศ. 2568 จำนวน 42 คน เปนจำนวนเงิน 336,500 บาท (รายละเอียด

ภาคผนวก) 

 - มอบทุนการศึกษาใหก ับบุตรสมาชิกที ่ย ื ่นขอรับทุนจำนวน 380 คน เป นจำนวนเง ิน  

418,000 บาท จายในวันตำรวจประจำป 2568 ( 17 ต.ค. 2568 ) (รายละเอยีดภาคผนวก) 

 - มอบของที่ระลึกประจำป 2568 เปนเช็คของขวัญใหแกสมาชิกคนละ 1,000 บาท โดยโอนเขา

บัญชสีมาชกิในวันประชุมใหญ จำนวน 1,364 คน เปนจำนวนเงนิ 1,364,000 บาท 
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 ตามกฎกระทรวงตามมาตรา 89/2 แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ.2542 วาดวยการ

ดำเนนิงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2564 หมวดที่ 4 เรื่อง

การกำกับดูแลดานธรรมาภิบาลของสหกรณ ขอ 14(1) ใหแจงผลประโยชนและคาตอบแทนของ

กรรมการ ผูจัดการ ผูมีอำนาจในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ ที่ไดรับจากสหกรณในรอบป

บัญชีที่ผานมา และใหแสดงรายละเอียดคาตอบแทนดังกลาวเปนรายบุคคล โดยตองแจงใหที่ประชุม

ใหญทราบน้ัน  

 สหกรณขอรายงานผลประโยชนและคาตอบแทน ในรอบปบัญชีที ่ผานมา ประจำปสิ ้นสุด 

วันที่ 30 กันยายน 2568 (ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึง วันที่ 30 กันยายน 2568 ) ดังนี้ 

 1.  คาตอบแทนที่เปนตัวเงิน 

  1.1  คาตอบแทนคณะกรรมการ 
 

 
   

 

 

 

 

 

ชุดท่ี 48 ชุดท่ี 49 ประจําเดือน

 

คณะอนุกรรมการ

อ่ืนๆ

พลตํารวจตรี สารนัย คงเมือง ประธานกรรมการ ประธานกรรมการ 300,000.00              24,000.00    -                  324,000.00    

พันตํารวจเอก ธวัชชัย คําแหงพล รองประธานกรรมการ -                         11,700.00     4,500.00           16,200.00      

พันตํารวจเอก ศุภสวัสด์ิ ศรีนาคา รองประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ 138,000.00              16,200.00     -                  154,200.00    

พันตํารวจเอก ฐิติภัทร อินทรรักษ รองประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ 138,000.00              14,700.00     19,200.00         171,900.00     

พันตํารวจเอก หทัยวัฒก จารุชัยนิวัฒน รองประธานกรรมการ 138,000.00              3,000.00      1,500.00           142,500.00    

พันตํารวจเอก รณฤทธ์ิ สุธาพจน รองประธานกรรมการ 138,000.00              3,000.00      1,500.00           142,500.00    

พันตํารวจเอก ประมุข ป นปล้ืมจิตต กรรมการ/เลขานุการ กรรมการ 80,000.00                13,200.00    18,000.00         50,400.00       161,600.00     

พันตํารวจเอก สมบัติ บุญปาน กรรมการ กรรมการ 80,000.00                15,600.00    2,400.00           98,000.00      

พันตํารวจเอก คํานึง เหมือนศรเีพ็ง กรรมการ กรรมการ 80,000.00                15,600.00    1,200.00           1,800.00         4,780.00 3,000.00 106,380.00    

พันตํารวจเอก ปราโมทย สุขนาคกิจ กรรมการ กรรมการ 80,000.00                13,200.00    2,400.00           95,600.00      

พันตํารวจเอก ธีรศักด์ิ สารภูษิตสันต กรรมการ กรรมการ 80,000.00                15,600.00    -                  95,600.00      

พันตํารวจโท บุญถึง เหมือนแสง กรรมการ กรรมการ 80,000.00                15,600.00    -                  95,600.00      

พันตํารวจเอก มณเฑียร ปญควณิช กรรมการ กรรมการ 80,000.00                14,000.00     2,400.00           96,400.00      

พันตํารวจเอก ธีรพงศ ผลนาค กรรมการ -                         13,200.00    14,400.00         27,600.00      

พันตํารวจเอก ชัยยะ หนูคุมทรัพย กรรมการ -                         10,800.00    -                  10,800.00      

พันตํารวจเอก เกรยีงไกร รนิทพล กรรมการ -                         13,200.00    -                  13,200.00      

พันตํารวจโทหญิง ดวงใจ มีอนันต กรรมการ -                         13,200.00    2,400.00           15,600.00      

พันตํารวจเอก เข็มชาติ ประจง กรรมการ 80,000.00                1,200.00      -                  81,200.00      

พันตํารวจเอก สืบพงศ กล่ินสุคนธ กรรมการ 80,000.00                1,200.00      -                  81,200.00      

1,572,000.00           228,200.00  69,900.00         52,200.00       4,780.00 3,000.00 1,930,080.00 

ตําแหนงคณะกรรมการ

ยศ ช่ือ-สกุล โบนัสกรรมการชุดท่ี 47 คาเบ้ียปฏิบัติงาน คาพาหนะ คาท่ีพัก รวมเงิน

คาเบ้ียประชุม
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  1.2  คาตอบแทนผูที่มาชวยปฏบิัติงาน 

 
  1.3  คาตอบแทนที่ปรกึษา 

 
  1.4  ในการประชุมประจำเดือนแตละครั้ง สหกรณฯไดเชิญหัวหนาหนวยและหัวหนา สภ.ที่

ไมไดเปนกรรมการเขารวมประชุมประจำเดือนดวยทุกครั ้ง เพื่อนำผลการประชุมไปเผยแพรใหกับ

สมาชิกไดรับทราบอีกทางหนึ่ง โดยใหคาตอบแทนในการเขารวมประชุม จำนวนทานละ 1,000 บาทตอ

เดอืน รวมจายเงนิในปนี้จำนวน 144,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พันตํารวจโทหญิง รพีพรรณ บุญชวย ผูจัดการ 128,400.00        159,000.00 1,500.00         6,740.00 8,240.00 303,880.00 

พันตํารวจโทหญิง สุนันทา เทียบรัตน นิติกร -                   60,000.00   60,000.00    

รอยตํารวจเอกหญิง อัญพัชญ นิธิโรจนธัญการ รองเลขานุการ -                   36,000.00   36,000.00    

พันตํารวจโท วิรยิะ ก่ิงแกว ทีมงานชวยเหลอโครงการ -                   60,000.00   60,000.00    

นาย ศรัณย บุญสวน จนท.โครงการชวยเหลือฯ -                   20,000.00   20,000.00    

ดาบตํารวจ ธรรมศาสตร จันสอน เจาหนาท่ีหักเงินเดือน -                   24,000.00   24,000.00    

สิบตํารวจเอก นภสินธุ เอ้ือเฟอพันธ เจาหนาท่ีดูแลเว็ปไซด -                   24,000.00   24,000.00    

คาท่ีพัก รวมเงินคาเบ้ียปฏิบัติงาน คาพาหนะยศ ช่ือ-สกุล ตําแหนง
โบนัสท่ีจัดสรรใน

ป2567
คาตอบแทน

พันตํารวจเอก ธวัชชัย คําแหงพล ท่ีปรกึษา ชุดท่ี 48 1,200.00             1,200.00       

พันตํารวจเอก หทัยวัฒก จารุชัยนิวัฒน ท่ีปรกึษา ชุดท่ี 49 10,800.00           10,800.00     

พันตํารวจเอก เดชาวุธ พุธธิมา ท่ีปรกึษา ชุดท่ี 49 12,000.00           12,000.00     

พันตํารวจเอก รณฤทธ์ิ สุธาพจน ท่ีปรกึษา ชุดท่ี 49 12,000.00           12,000.00     

ยศ ช่ือ-สกุล ตําแหนง คาตอบแทน รวมเงิน
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เสนอ  ที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ์ จำกัด 

ตามที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2567 เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2567 ไดเลือกตั้งใหข้าพเจ้า 

ร.ต.อ.หญงิพมิพ์ภัทรา กุลวราปาณโชตน์ เป็นผูต้รวจสอบกจิการประจำป ีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2569 นัน้  

ขาพเจาไดทำการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบตอคณะกรรมการดำเนินการเปน

ประจำทุกเดือนแลวในโอกาสนี้ขอเสนอผลการตรวจสอบประจำป โดยสรุปดังตอไปนี้ 

1. วัตถปุระสงคของการตรวจสอบ 

1.1 เพื่อตรวจสอบการปฏบิัติงานเกี่ยวกับการบัญชีและการควบคุมการเงนิ 

1.2 เพื่อตรวจสอบการดำเนนิงานอื่น ๆ ของสหกรณ 

2. ขอบเขตของการตรวจสอบ 

2.1 ตรวจสอบความถูกตองของการบันทกึบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 

2.2 ตรวจสอบการควบคุมการเงนิตามระเบยีบ และขอกำหนดของสหกรณ 

2.3 ตรวจสอบการดำเนนิงานตามวัตถุประสงค ขอบังคับ ระเบียบ และมตขิองที่ประชุม 

3. ผลการตรวจสอบ 

3.1 ผลการดำเนนิงาน 

สหกรณ์มีสมาชิกเมื่อต้นปี 1,394 คน ระหว่างปีมีสมาชิกเพิ่มขึ ้น 43 คน ลาออก  

73 คน สมาชิกคงเหลือ 1,364 คน ในวันสิ้นปีสหกรณ์มีทุนเรือนหุ้นทั ้งสิ ้น 645,718,420.00 บาท  

และในรอบปีสหกรณ์มีรายได้ทัง้สิ้น  63,547,141.55 บาท ค่าใชจ่้าย  12,168,933.59 บาท มีกำไรสุทธิ 

51,378,207.96 บาท เพิ่มขึ้นจากปกี่อน 2,048,951.28 บาท   

3.2 ดานบรหิารงานทั่วไป 

 เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบยีบ มตทิี่ประชุมใหญ่ และมติที่

ประชุมคณะกรรมการ และการบรหิารงานเป็นไปอย่างมีประสทิธภิาพ 

3.3 ดานบัญชี 

สหกรณ์จัดทำบัญชีเรียบร้อยเป็นปัจจุบัน มีเอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชี

ครบถ้วน การจัดทำบัญชีย่อยและทะเบยีนต่าง ๆ เรยีบรอ้ยถูกตอ้งตรงตามบัญชคีุมยอด 

3.4 ดานการเงนิ 

 สหกรณมีเงินสดคงเหลือ ณ วันสิ้นป จำนวน 18,381.00 บาท สหกรณมีการควบคุม

การใชจายเงนิเปนไปตามระเบียบวาดวยการรบั – การจาย และเก็บรักษาเงนิและงบประมาณรายจายที่

ประชุมใหญกำหนดไว รวมทัง้รายจายของสหกรณไดจายไปเพื่อกจิการของสหกรณ ควรแกเหตุผลและ

เปนไปตามมตทิี่ประชุมคณะกรรมการดำเนนิการ 
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3.5 ดานสนิเช่ือ

สหกรณใหเงินกูแกสมาชิกระหวางป มี 5 ประเภท คอื

เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน เงินกูสามัญ

ณ วันตนป 16,719,890.74                        บาท 931,990,212.21                   บาท

เพิ่มระหวางป 76,290,900.00                        บาท 232,366,100.00                   บาท

รับชําระระหวางป 81,672,904.26                        บาท 282,375,462.84                  บาท

คงเหลอืวันสิ้นป 11,337,886.48                        บาท 881,980,849.37                  บาท

เงินกูสามัญพิเศษ เงินกูสวัสดิการชวยเหลือสมาชิก

ณ วันตนป 28,400.00                              บาท 200,164.66                        บาท

เพิ่มระหวางป -                                      บาท -                                  บาท

รับชําระระหวางป 28,400.00                              บาท 132,794.02                        บาท

คงเหลอืวันสิ้นป 0.00                                     บาท 67,370.64                         บาท

เงินกูสวัสดิการเพื่ออุปโภคและบรโิภค 

ณ วันตนป 45,666,221.76                        บาท

เพิ่มระหวางป 68,989,000.00                       บาท

รับชําระระหวางป 33,384,190.93                        บาท

คงเหลอืวันสิ้นป 81,271,030.83                         บาท
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3.6 ดานเงินรับฝาก

สหกรณรับฝากเงินจากสมาชิกระหวางป ม ี2 ประเภท คอื

ออมทรัพย ออมทรัพยพเิศษ

ณ วันตนป 9,806,857.34                         บาท 252,021,099.45                   บาท

เพิ่มระหวางป 2,226,416.59                          บาท 31,737,090.36                    บาท

ถอนระหวางป 1,470,203.76                          บาท 30,070,086.97                    บาท

คงเหลอืวันสิ้นป 10,563,070.17                         บาท 253,688,102.84                  บาท

3.7 ดานทุน

(1) ทุนเรือนหุนมูลคาหุนละ 10 ณ วันตนป 650,947,650.00                  บาท

เพิ่มระหวางป 41,517,300.00                     บาท

ถอนระหวางป 46,746,530.00                    บาท

คงเหลอืวันสิ้นป 645,718,420.00                   บาท

(2) ทุนสะสมตางๆ ระหวางปเปนไปตามวัตถุประสงคแหงทุนและระเบียบสหกรณกําหนด

     ประเภททุน

ทุนสาธารณประโยชน 745,387.77                        บาท

ทุนศกึษาอบรม 171,010.00                         บาท

ทุนสวัสดิการหรือสงเคราะหแกสมาชิกและครอบครัว 1,456,000.00                      บาท

รวมเปนเงินท้ังสิน้ 2,372,397.77                      บาท

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

ร.ต.อ.หญิง ผูตรวจสอบกิจการ

         ( พมิพภัทรา กุลวราปาณโชตน )
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ลำดับ รายการจัดสรร 

จัดสรรกำไรป 2568 

บาท รอยละ 

1 ทุนสำรองไมนอยกวารอยละ 10  ของกำไรสุทธิ   5,145,168.53 10.01 

2 ค าบำร ุงส ันน ิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  

ไมเกินรอยละ 1 ของกำไรสุทธแิตไมเกิน 30,000 

บาท 

  30,000.00 0.06 

3 เงนิปนผลตามหุนที่ชำระแลว (ไมเกนิรอยละ 10) 5.05% 31,497,816.53 61.31 

4 เงินเฉลี่ยคืนสมาชิก(รอยละของดอกเบี้ยที่ชำระ

ใหสหกรณ) 

16.85% 10,072,465.90 19.60 

5 เงินโบนัสกรรมการและเจาหนาที่(ไมเกนิรอยละ 

10 ของกำไรสุทธ)ิ 

  2,000,000.00 3.89 

6 เงินทุนสาธารณประโยชน(ไมเกินรอยละ 10 ของ

กำไรสุทธ)ิ 

  800,000.00 1.56 

7 จัดสรรเขากองทนุตางๆ ดังน้ี   
  

 
7.1 ทุนสวัสดกิารหรือการสงเคราะหตามสมควร

แกสมาชกิและครอบครัว ไมเกินรอยละ 10 ของ

กำไรสุทธ ิ

  1,700,000.00 3.31 

 
7.2 เงนิทุนศกึษาอบรมกรรมการและเจาหนาที่   30,000.00 0.06 

8 เงนิทุนรักษาระดับอัตราเงนิปนผล(ไมเกินรอยละ 

2 ของทนุเรือนหุน) 

  102,757.00 0.20 

รวมกำไรสุทธิ 
51,378,207.96 100.00 

อัตราดอกเบี้ยที่สมาชิกจายจริงหกัจายเฉลี่ยคนื 5.40%  
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 คณะกรรมการขอสรุปแผนพัฒนาสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ์ จำกัด 

พ.ศ.2568 ดังนี้ 

ภารกจิ  (ขอบเขตการดำเนินงานที่จะทำใหบรรลุวสิัยทัศน) 

 ภารกจิที่ 1  พัฒนาสหกรณเปนองคกรการเงนิที่มีความมั่นคง 

  ภารกจิที่ 2  พัฒนาคุณภาพการกูเงิน และสวัสดกิารใหแกสมาชิก 
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ภารกิจที่ 3  พัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณอยางเปนระบบ และมีประสิทธิภาพ

ตามหลักธรรมภบิาล 

 

 ภารกิจที่ 4  สรางเครือขายสหกรณพันธมิตร ชวยเหลือสนับสนุน และสงเสริมหนวยงาน

อื่นในสังคมและชุมชน 
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 เพื่อให้การบริหารจัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ์ จำกัด เป็นไปอย่างมี

ระบบและมีประส ิทธ ิภาพ  ทางคณะกรรมการดำเน ินการชุดท ี ่  49  จ ึงได ้เสนองบประมาณ 

รายรับ-รายจ่าย ประจำป ี2569 โดยสรุปไดด้ังนี้  

1. ประมาณการรายรับ ป 2569 

 
2. ประมาณการรายจาย ป 2569 
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3. ประมาณการรายละเอยีดคาใชจาย ป 2569 
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มติท่ีประชุม  : ……………............................. 
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มติท่ีประชุม  : ……………............................. 

 

 

การกูยมืหรือการค้ำประกัน 

ขอ 18 วงเงินกู ยืมหรือการค้ำประกัน ที่ประชุมใหญอาจกำหนดวงเงินกู ยืมหรือการค้ำ

ประกันสำหรับปหนึ่งๆ ไวตามที่จำเปนและสมควรแกการดำเนินงาน วงเงนิซึ่งกำหนดดังวานี้ ตองไดรับ

ความเห็นชอบจากนายทะเบยีนสหกรณ 

ถาที่ประชุมใหญยังมิไดกำหนดหรือนายทะเบยีนสหกรณยังมิไดใหความเห็นชอบวงเงินกูยืมหรอื

คำ้ประกันสำหรบัปใด ก็ใหใชวงเงนิกูยมืหรอืคำ้ประกันสำหรับปกอนไปพลาง 

สำหรับปงบประมาณ 2569 ขอนำเสนอตอที่ประชุมใหญ ขอกำหนดวงเงินกูยืมหรือค้ำประกัน 

จำนวน 1,000,000,000.00 บาท (หน่ึงพันลานบาทถวน) 

 จงึขอที่ประชุมเพื่อโปรดพจิารณา 
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มติท่ีประชุม  : ……………............................. 

 

 

สำหรับป 2569 คณะกรรมการขอเสนอผูสอบบัญชสีหกรณ ดังน้ี 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 จงึขอใหท้ี่ประชุมใหญ่ไดแ้ต่งตั้งผู้สอบบัญชีสหกรณ์ ประจำป ี2569 ( โดยวธิเีปดิเผย ) 



 
ระเบยีบวาระท่ี 4 {64} 

         

 

คณะกรรมการดำเนนิการ 

ข้อ 71 คณะกรรมการดำเนินการ ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการประกอบดว้ยประธาน

กรรมการหนึ่งคน และกรรมการดำเนนิการอกีสบิสี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลอืกตัง้จากสมาชิก 

ใหกรรมการดำเนินการเลือกตั้งในระหวางกันเองขึ ้นดำรงตำแหนงรองประธาน

กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน เลขานุการคนหนึ่ง และ/หรือเหรัญญิกคนหนึ่ง นอกนั้นเปนกรรมการ 

และปดประกาศใหทราบโดยทั่วกัน ณ สำนักงานสหกรณ 

  สำหรับป 2569 เลอืกคณะกรรมการทีห่มดวาระลง จำนวน 7 ทาน ดังนี้ 

1. เลอืกตำแหน่งประธานกรรมการ เลือกโดยวธิเีปดิเผย (ยกมอื) 

2. เลอืกคณะกรรมการ 6 ท่าน เลือกโดยการลงคะแนนในบัตรเลือกตั้ง ผูแ้ทนสมาชิก

สามารถลงคะแนนไดท้ัง้หมด 6 เบอร์ ตามโควตากรรมการแต่ละกลุ่ม ดังน้ี 

กลุมที่ 2 เลือกได 2 เบอร 

กลุมที่ 3 เลอืกได 1 เบอร 

กลุมที่ 4 เลอืกได 2 เบอร 

กลุมที่ 5 เลอืกได 1 เบอร 
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ผลการเลอืกตั้ง 

 

ที ่

 

ชื่อ - สกุล 

 

ตำแหน่ง 

วาระการดำรงตำแหน่ง  

หมายเหต ุ
วาระที ่1 วาระที่ 2 

ปทีี่ 1 ปทีี่ 2 ปีที่ 1 ปทีี่ 2 

1       กลุ่ม 1 

2       กลุ่ม 2 

3       กลุ่ม 2 

4       กลุ่ม 3 

5       กลุ่ม 4 

6       กลุ่ม 4 

7       กลุ่ม 5 

คณะกรรมการที่อยูในวาระจำนวน  8  ทาน ดังนี้ 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 

วาระการดำรงตำแหน่ง 

หมายเหต ุวาระที ่1 วาระที่ 2 

ปทีี่ 1 ปทีี่ 2 ปีที่ 1 ปทีี่ 2 

1 พ.ต.อ. ฐิตภัิทร  อนิทรรักษ ์ รอง ผบก.ภ.จว.พช   /  กลุ่มที ่1 

2 พ.ต.อ. ศุภสวสัดิ์  ศรนีาคา รอง ผบก.ภ.จว.พช   /  กลุ่มที่ 1 

3 พล.ต.อ. ธวัชชัย  คำแหงพล ข้าราชการบำนาญ /    กลุ่มที ่1 

4 พ.ต.อ.หญงิ ดวงใจ  มอีนันต ์ ผกก.ฝอ.ภ.จว.พช /    กลุ่มที ่1 

5 พ.ต.อ. ชัยยะ  หนูคุ้มทรพัย ์ ผกก.สภ.ชนแดน /    กลุ่มที ่2 

6 พ.ต.อ. ธรีพงศ์  ผลนาค ผกก.สภ.บ้านกลาง /    กลุ่มที ่3 

7 พ.ต.อ. บุญถงึ  เหมอืนแสง ผกก.สภ.เขาคอ้   /  กลุ่มที ่3 

8 พ.ต.อ. เกรียงไกร  รินทพล ผกก.สภ.บงึสามพนั /    กลุ่มที ่4 
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มติท่ีประชุม  :  ..........................................  

สรุปคณะกรรมการดำเนนิการชุดที่ 50 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 

วาระการดำรงตำแหน่ง 

หมายเหต ุวาระที ่1 วาระที่ 2 

ปทีี่ 1 ปทีี่ 2 ปทีี่ 1 ปทีี่ 2 

1       กลุ่มที ่1 

2       กลุ่มที ่1 

3       กลุ่มที ่1 

4       กลุ่มที ่1 

5       กลุ่มที ่1 

6       กลุ่มที ่2 

7       กลุ่มที ่2 

8       กลุ่มที ่2 

9       กลุ่มที ่3 

10       กลุ่มที ่3 

11       กลุ่มที ่3 

12       กลุ่มที ่4 

13       กลุ่มที ่4 

14       กลุ่มที ่4 

15       กลุ่มที ่5 
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คณะกรรมการดำเนินการขอเสนอร่างแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ ตามที่กฎกระทรวงกำหนด

ลักษณะวัตถุประสงค์และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละประเภทที่จะรับจดทะเบียน  

พ.ศ.2567 และร่างนายทะเบยีนสหกรณ์ จงึเสนอต่อที่ประชุมใหญด่ังนี้ 

ข้อบังคบัเดมิสหกรณ์ 
ข้อบังคบัที่ต้องแก้ไขเพ่ิมเตมิ  

(ฉบับที่ 6) พ.ศ.2568 
เหตุแก้ไข 

หมวด 2 

วัตถปุระสงค์และอำนาจกระทำการ 

 

ขอ้ 2 ว ั ตถ ุประสงค ์  สหกรณ ์น ี ้ มี

วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์

ทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดา

สมาชิก โดยวธิชี่วยตนเองและช่วยเหลือ

ซึ่งกันและกันตามหลักสหกรณ์ รวมทัง้

ในขอ้ต่อไปนี้ 

(1) ส ่งเสร ิมให ้สมาช ิกออม

ทรัพย์ โดยช่วยให้สามารถสงวนส่วน

แห่งรายได้ของตนไว้ในทางอันมั ่นคง 

และไดร้ับประโยชน์ตามสมควร 

(2) ส ่งเสร ิมการช ่วยตนเอง

และช่วยเหล ือซ ึ ่งก ันและก ันในหมู่

สมาชิก 

(3) ให้บริการทางการเงินแก่

สมาชิก 

(4) จ ั ดหาท ุ น แล ะบ ร ิ ก าร

สินเชื่อเพื่อการประกอบอาชีพและการ

ดำรงชีพของสมาชกิ 

หมวด 2 

วัตถปุระสงค์และขอบเขตแห่งการ

ดำเนินกจิการ 

ขอ้ 2 ว ั ตถ ุประสงค ์ของสหกรณ์  

สหกรณ์มีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

(1)  ส ่ ง เสร ิ มการออมของ

สมาชิก 

(2)  ให้บริการทางการเงินแก่

สมาชิก 

(3)  ปกป้องร ักษาและสร้าง

โอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให้แก่

สมาชิก 

(4)  ส่งเสริมการเรียนร ู ้และ

การพัฒนาคุณภาพชวีติของสมาชิกและ

ชุมชน 

(5)  ร ่วมม ือก ับสหกรณ ์อ ื่ น 

ส ันน ิบาตสหกรณ์แห ่ งประเทศไทย 

ช ุมน ุมสหกรณ์ องค ์กรภาคเอกชน 

ช ุมชน และหน ่วยงานของร ัฐ เพ ื่อ

ส่งเสรมิและพัฒนากจิการของสหกรณ ์

 

 

ต า ม ก ฎ ก ร ะ ท ร ว ง

ก ำ ห น ด ล ั ก ษ ณ ะ

ว ัตถ ุประสงค ์ และ

ข อ บ เ ข ต แ ห ่ ง ก า ร

ดำเน ินก ิจการของ

ส ห ก ร ณ ์ แ ต ่ ล ะ

ประเภทที ่จะร ับจด

ทะเบียน พ.ศ.2567

ร ่ า งน า ย ท ะ เ บ ี ย น

สหกรณ ์ 

 

ลดวัตถุประสงค์จาก

เดมิ 6 ข้อ เหลอื 5 ข้อ 

(2) เดมิไม่ม ี

(4) เดิมไม่มี เป็น (3) 

ใหม่ขอ้ความใหม่ 
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ข้อบังคบัเดมิสหกรณ์ 
ข้อบังคบัที่ต้องแก้ไขเพ่ิมเตมิ  

(ฉบับที่ 6) พ.ศ.2568 
เหตุแก้ไข 

(5) ร ่ วมม ือก ับสหกรณ์อ ื่น 

ส ันน ิบาตสหกรณ์แห ่งประเทศไทย 

ช ุ ม น ุ ม ส ห ก ร ณ ์  อ ง ค ์ ก ร  ช ุ ม ช น 

ภาคเอกชน และหน่วยงานของรัฐเพื่อ

ส ่ ง เสร ิมและปร ับปร ุงก ิจการของ

สหกรณ ์

(6) ส ่งเสริมการเรียนรู ้และ

การพัฒนาคุณภาพชวีติของสมาชิกและ

ชุมชน 

ขอ้ 3 อำนาจกระทำการ เพื่อใหบ้รรลุ

วัตถุประสงค์ของสหกรณ์  ใหส้หกรณ์มี

อำนาจกระทำการ ดังต่อไปนี้ 

(1) รับฝากเงนิจากสมาชิก 

(2) จัดหาทุนเพื่อกิจการตาม

วัตถุประสงค ์

(3) ใหเ้งนิกูแ้ก่สมาชกิ 

(4) ใหส้หกรณ์อื่นกูย้มืเงนิ 

(5) ซื ้อหุ ้นของธนาคาร ซึ ่งมี

วัตถุประสงค์เพื่อใหค้วามช่วยเหลือทาง

การเงนิแก่สหกรณ์ 

(6) ซื ้อหุ ้นหรือหุ ้นของชุมนุม

สหกรณ ์

(7) ซ ื ้อห ุ ้นของสหกรณ ์อ ื่น 

หรอืของสถาบันซึ่งประกอบธุรกจิอันทำ

ให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความ

เจรญิแก่กิจการของสหกรณ์ 

(8) ซื ้อพันธบัตรรัฐบาลหรือ

พันธบัตรรัฐวสิาหกจิ 

(9) ออกตั๋วสัญญาใช้เงินและ

ตราสารการเงนิ 

 

 

 

 

 

 

 

ขอ้ 3 ขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการ 

เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

ให้สหกรณ์มีขอบเขตแห่งการดำเนิน

กจิการดังต่อไปนี้ 

(1)  จ ั ดหาท ุ น เพ ื ่ อด ำ เ น ิ น

กิจการตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

โดยวิธกีารขายหุน้ การรับฝากเงนิ และ

การกูย้มืเงนิ  

(2)  ฝากเงินหรือลงทุนอย่าง

อื่นมาตรา 62 

(3)  จัดใหม้เีงนิกูห้รอืสินเช่ือแก่

สมาชิกเพื่อการดำรงชีพและเพื่อการ

เคหะ หรอืใหส้หกรณ์อื่นกูย้มืเงนิ  

(4)  ส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มของ

สมาชิก  

(5)  ดำเนนิการอื่นใดที่เกี่ยวกับ

การดำเนินธุรกิจของสหกรณ์หรือการ

ให้บริการแก่สมาชิกเพื่อให้เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ในการดำเนินงานของ

สหกรณ์ออมทรัพย ์

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลด ข้อ 3 เดิม 16 ข้อ 

เหลือ 5 ข้อ 

( 1 )  ใหม ่ ร วม  ( 1 ) -

(3)เดมิ 

(2 )  ใหม ่รวม (5 )-

(8),(10)เดมิ 

( 3 )  ใ ห ม ่ ร ว ม 

(4)(11)(12)เดมิ 

( 4 )  ใ ห ม ่ ร ว ม 

(13)(14)เดมิ 

(5) ใหม่ (16)เดมิ 

(9)(14)เดมิไม่ม ี

(15)เดมิไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ระเบยีบวาระท่ี 4 {69} 

ข้อบังคบัเดมิสหกรณ์ 
ข้อบังคบัที่ต้องแก้ไขเพ่ิมเตมิ  

(ฉบับที่ 6) พ.ศ.2568 
เหตุแก้ไข 

(10) ฝากหรือลงทุนอย่างอื่น

ตามกฎหมายและตามที่คณะกรรมการ

พัฒนาการสหกรณ์แห่งชาตกิำหนด 

(11) ดำเนินการให้ก ู ้ย ืมเพ ื่อ

การเคหะ 

(12) ให ้สว ั สด ิการและการ

สงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและ

ครอบครัว 

(13) ให ้ความช ่วยเหล ือทาง

วชิาการแก่สมาชกิ 

(14) ขอรับความช่วยเหลอืทาง

วชิาการจากทางราชการ หน่วยงานของ

ต่างประเทศ หรอืบุคคลอื่นใด 

(15) กระทำการต่าง ๆ ตามที่

อนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ 

เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กล่าว

ข้างต้น รวมถึงซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือ

ทรัพยสิทธิครอบครอง กู้ ยืม เช่าหรือ

ใหเ้ช่า เช่าซื้อหรอืใหเ้ช่าซื้อ โอนหรอืรับ

โอน สิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซื ้อ 

ขายหรอืจำหน่าย จำนองหรอืรบัจำนอง 

จำนำหรือรับจำนำ ด้วยวิธีอื ่นใด ซึ่ง

ทรัพย์สนิแก่สมาชิกหรอืของสมาชิก 

(16) ดำเนินธุรกิจอื่นที่เกี่ยวกับ

การดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์

เพื่อประโยชน์ของสมาชกิ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ระเบยีบวาระท่ี 4 {70} 

ข้อบังคบัเดมิสหกรณ์ 
ข้อบังคบัที่ต้องแก้ไขเพ่ิมเตมิ  

(ฉบับที่ 6) พ.ศ.2568 
เหตุแก้ไข 

หมวด 5 

สมาชกิ 

ฯลฯ 

ขอ้ 32 ค ุ ณ ส ม บ ั ต ิ ข อ ง ส ม า ช ิ ก 

สมาชิกตอ้งมีคุณสมบัตดิังน้ี 

(1) มีสัญชาติไทย และเป็นผู้

เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์นี้ 

(2) เป ็นบ ุคคลธรรมดาและ

บรรลุนติภิาวะ 

(2.1) เป ็นหร ือ เคยเป็น

ข้าราชการตำรวจหรือลูกจ้างประจำ

สังกัดตำรวจภูธรจังหวัดเพชรบ ูรณ์ 

หรอืเจา้หนา้ที่หรอืลูกจา้งของสหกรณ์น้ี 

หรอื 

(2.2) เป็นผู้รับบำนาญใน

สังกัดตำรวจภูธรจังหวัดเพชรบ ูรณ์ 

หรือ ข้าราชการตำรวจพิสูจน์หลักฐาน

จังหวัดเพชรบูรณ ์

(3) เป ็นผ ู ้ม ีความประพฤติ

และนสิัยอันดงีาม 

(4) ม ิ ไ ด ้ เ ป ็ น ส ม า ช ิ ก ใ น

สหกรณ์ออมทรัพย์อื่นที่มีวัตถุประสงค์

ในการให้กูย้ืมเงิน เว้นแต่ดุลยพินิจของ

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ด ำ เ น ิ น ก า ร จ ะ

เห็นสมควร 

(5) เคยเป็นสมาชิกมาแล้วแต่

ได้ลาออกจากสหกรณ์ เมื่อพ้นเวลาหก

เดือนนับจากวันที่อนุมัติให้ลาออกจาก

การเป็นสมาชกิ 

 

 

หมวด 5 

สมาชกิ 

ฯลฯ 

ขอ้ 32 คุณสมบัติของสมาชกิ สมาชิก

ตอ้งมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 

(1)  เป็นผูเ้ห็นชอบในวัตถุประสงค์

ของสหกรณ ์

(2)  เ ป ็ น บ ุ ค ค ล ธ ร ร ม ด า 

สัญชาตไิทย และบรรลุนติภิาวะ 

(3)  เป็นบุคคลที่ม ีคุณสมบัติ

อย่างหน่ึงอย่างใด ดังต่อไปนี้ 

(3.1) เป็นข้าราชการหรือ

ลูกจ้างประจำสังกัดตำรวจภูธรจังหวัด

เพชรบูรณ์ หรอืเป็นเจา้หน้าที่สหกรณ์น้ี 

หรอื 

(3.2) เป็นผู้รับบำนาญใน

สังกัดตำรวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ์หรอื

ข ้าราชการตำรวจพ ิส ูจน ์หล ักฐาน

จังหวัดเพชรบูรณ ์

(4)  เป็นผูม้คีวามประพฤตแิละ

นสิัยดีงาม 

(5)  มิได้เป็นสมาชกิในสหกรณ์

ออมทรัพย์อื่น  

(6) เป ็นผู ้ม ีเง ินได้รายเดือน

หรือเงินได้ประจำที่หน่วยงานต้นสังกัด

สามารถหักเง ิน ณ ที ่จ ่ายส่งให ้แก่

สหกรณ์ได ้

(7) เคยเป็นสมาชิกมาแล้วแต่

ได้ลาออกจากสหกรณ์ เมื่อพ้นเวลาหก

เดือนนับจากวันที่อนุมัติให้ลาออกจาก

การเป็นสมาชกิ 
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ข้อบังคบัเดมิสหกรณ์ 
ข้อบังคบัที่ต้องแก้ไขเพ่ิมเตมิ  

(ฉบับที่ 6) พ.ศ.2568 
เหตุแก้ไข 

หมวด 11 

การแก้ไขเพ่ิมเตมิข้อบังคับ 

ขอ้ 108 การแก้ไขเพิ่มเติมขอ้บังคับ  จะ

กระทำได ้ก ็แต ่โดยหลักเกณฑ์และ

วธิกีารดังต่อไปนี้ 

(1) ต ้องกำหนดในระเบ ียบ

วาระการประชุมใหญ่เป ็นเรื ่องหน ึ่ง

โดยเฉพาะ และให้แจ้งไปยังสมาชิก

พร้อมหนังสือแจ้งระเบียบวาระการ

ประชุมใหญ ่

(2) คณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณ์จะเสนอวาระแก้ไขเพิ ่มเติม

ข้อบังคับได้ เมื่อมีการพิจารณาเรื่องที่

จะขอแก้ไขเพ ิ ่มเต ิมนั ้นในที ่ประชุม

คณะกรรมการดำเนนิการสหกรณ์ ซึ่งมี

กรรมการดำเนินการมาประชุมเต็ม

จำนวนของคณะกรรมการดำเนินการที่

มีอยู่ในขณะนั้น โดยมติให้แก้ไขเพิ่มเติม

ข้อบังคับนั้นให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสอง

ในสามของกรรมการดำเนินการที ่มา

ประชุมซึ่งลงลายมือชื่อเข้าประชุม แต่

ถา้สมาชกิหรอืผูแ้ทนสมาชกิไม่น้อยกว่า

หนึ่งในสบิของจำนวนสมาชกิหรอืผูแ้ทน

สมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบ

คน ลงลายมือชื่อทำหนังสือร้องขอต่อ

คณะกรรมการดำเนินการก่อนการ

ประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้

แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บังคับก็ย่อมทำได้ โดย

ต้องระบุข้อความที่จะขอแก้ไขเพิ่มเติม

นัน้ พรอ้มดว้ยเหตุผล 

 

 

 

 

 

(1) คงเดิม 

 

 

 

 

(2) คณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณ์จะเสนอวาระแก้ไขเพิ ่มเติม

ข้อบังคับได้ เมื่อมีการพิจารณาเรื่องที่

จะขอแก้ไขเพ ิ ่มเต ิมนั ้นในท ี ่ประชุม

คณะกรรมการดำเนินการ โดยมีมติให้

แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บังคับนั้นให้ถือเสยีงไม่

น ้ อยกว ่ าสอง ในสามของจำ นวน

กรรมการดำเนินการที่มีอยู่ทั้งหมดใน

ขณะนัน้ 

กรณีที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิก

ไม ่น ้อยกว ่าหน ึ ่ งในห ้าของจำนวน

สมาช ิกหร ือผ ุ ้แทนสมาช ิกท ั ้ งหมด

หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนลงลายมือ

ชื ่อทำหนังสือขอต่อคณะกรรมการ

ดำเนนิการ ก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อย

กว่าสามสบิวันใหแ้หไ้ขเพิ่มเตมิขอ้บังคับ

ก็ย่อมทำได้ โดยต้องระบุข้อความที่ขอ

แกไ้ขเพิ่มเตมินัน้พรอ้มดว้ยเหตุผล 
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มติท่ีประชุม  :  ..........................................  

ข้อบังคบัเดมิสหกรณ์ 
ข้อบังคบัที่ต้องแก้ไขเพ่ิมเตมิ  

(ฉบับที่ 6) พ.ศ.2568 
เหตุแก้ไข 

(3) การพิจารณาวาระการ

แกไ้ขเพิ่มเติมข้อบังคับ ใหก้ระทำได้แต่

เฉพาะในการประชุมใหญ่ ท ี ่ม ีองค์

ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวน

สมาชิก หรือของผู้แทนสมาชิกทั้งหมด 

หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน แล้วแต่

กรณ ี

(4) ข ้อความใดท ี ่ท ี ่ประชุม

ใหญ่ได้ลงมติแก้ไขเพิ ่มเติมแล้ว หาก

ปรากฏว่าข้อความนั้นขัดกับกฎหมาย 

หรือไม่เป ็นไปตามวัตถุประสงค์ของ

สหกรณ์หรือเจตนารมณ์แห่งกฎหมาย 

นายทะเบยีนสหกรณ์อาจแก้ไขข้อความ

นัน้ แลว้รับจดทะเบียน 

(5) ข้อบังคับที่นายทะเบ ียน

สหกรณ์ร ับจดทะเบ ียนแล้ว หากยัง

ไม่ได้กำหนดระเบ ียบ หรือคำสั ่งให้

สอดคล้องกัน ก็ให้นำความที่ได้กำหนด

ไว้ในข้อบังคับแล้วนั้นมาบังคับใช้ และ

ใหผู้เ้กี่ยวขอ้งถอืปฏบิัติ 

(3) คงเดมิ 

 

 

 

 

 

 

(4) คงเดมิ 

 

 

 

 

 

 

(5) คงเดมิ 

บทเฉพาะกาล ขอ ... สมาชกิรายใดเปนสมาชิกอยูกอนวันที่กฎกระทรวงกำหนดลักษณะ วัตถุประสงค และขอบเขต

แหงการดำเนินกิจการของสหกรณแตละประเภทที่จะรับจดทะเบียน พ.ศ. 2567 มีผลบังคับใชในวันที่ 25 พฤษภาคม 

2568 หากปรากฏวาสมาชกิรายใดมคีุณสมบัตไิมเปนไปตามกฎกระทรวง แตมีคุณสมบัตเิปนไปตามขอบังคับสหกรณ

ท่ีใชอยูในวันกอนวันท่ีกฎกระทรวงใชบังคับใหยังคงเปนสมาชกิตอไปได 
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ท่ีประชุม  : ……………............................. 
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ภาคผนวก {78} 

สูตรคำนวณเงนิปนผลประจำป 2568 

ดอกเบี้ยที่จายใหกับสหกรณท้ังป X 16.85 

  

30 ก.ย. 67  ยอดหุ้นยกมาป ี2567 X 5.05 ÷ 100   =  xxxxxx 

31 ต.ค. 67  ยอดส่งหุน้รายเดือน X 5.05 ÷ 100 X 335 ÷ 365   =  xxxxxx 

30 พ.ย. 67  ยอดส่งหุน้รายเดือน X 5.05 ÷ 100 X 305 ÷ 365   =  xxxxxx 

31 ธ.ค. 67  ยอดส่งหุน้รายเดือน X 5.05 ÷ 100 X 274 ÷ 365   =  xxxxxx 

31 ม.ค. 68  ยอดส่งหุน้รายเดือน X 5.05 ÷ 100 X 243 ÷ 365   =  xxxxxx 

29 ก.พ. 68  ยอดส่งหุน้รายเดือน X 5.05 ÷ 100 X 214 ÷ 365   =  xxxxxx 

31 ม.ีค. 68  ยอดส่งหุน้รายเดือน X 5.05 ÷ 100 X 183 ÷ 365   =  xxxxxx 

30 เม.ย. 68  ยอดส่งหุน้รายเดือน X 5.05 ÷ 100 X 153 ÷ 365   =  xxxxxx 

31 พ.ค. 68  ยอดส่งหุน้รายเดือน X 5.05 ÷ 100 X 122 ÷ 365   =  xxxxxx 

30 ม.ิย. 68  ยอดส่งหุน้รายเดือน X 5.05 ÷ 100 X 92  ÷ 365   =  xxxxxx 

31 ก.ค. 68  ยอดส่งหุน้รายเดือน X 5.05 ÷ 100 X 61  ÷ 365   =  xxxxxx 

31 ส.ค. 68  ยอดส่งหุน้รายเดือน X 5.05 ÷ 100 X 30  ÷ 365   =  xxxxxx 

รวมยอดปันผลที่ได้รับ  =  xxxxxx 

 

= 

 

****แตยอดดอกเบี้ยท่ีจายใหกับสหกรณท้ังปอยาลมืนำยอดดอกเบีย้ของเงนิกู

สวัสดกิารของอุปโภคมาหักออกกอนนะคะ*** 
 

 

 

 

 

 

 

 

สูตรคำนวณเงนิเฉลี่ยคืนประจำป 2568 
100 



 
ภาคผนวก {79} 

 

 



 
ภาคผนวก {80} 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ภาคผนวก {81} 

 
 



 
ภาคผนวก {82} 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ภาคผนวก {83} 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ภาคผนวก {84} 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ภาคผนวก {85} 

รายชื่อผูไดรับเงนิสวัสดกิารชวยเหลอืเกี่ยวกบังานศพสมาชกิและครอบครัว 

ประจำป 2568 

 

 

 

 

ลําดบั ยศ ช่ือ - สกุล รหัสสมาชิก สังกัด จํานวนเงนิ

1 พล.ต.ต.   สัณห โพธ์ิรักษา 5207 บํานาญ 5,000.00      

2 ด.ต.   โสภิต วรรณกิจ 4922 วิเชียรบุรี 5,000.00      

3 ด.ต.   ทักเทพ ทองเรียนรัตนะ 5117 หนองไผ 5,000.00      

4 ด.ต.   เดชาภัค สมภิพงษ 3432 ภ.จว.พช. 5,000.00      

5 นาง   พวงเพชร อนุรักษ 6252 สมทบ 5,000.00      

6 ด.ต.   นิติพล บุญพรม 4197 เมือง 5,000.00      

7 จ.ส.ต.   สหรัฐ ใตกิ 6319 ชนแดน 5,000.00      

8 ร.ต.อ.   ถาวร ดวงนุช 4738 หลมสัก 5,000.00      

9 ด.ต.   พิสิท นามวงศ 5555 หนองไผ 5,000.00      

10 ร.ต.อ.   สําเริง ศรียานยาว 553 บํานาญ 30,000.00    

11 พล.ต.ต.   สารนัย คงเมือง 6385 ภ.จว.พช. 5,000.00      

12 ด.ต.   ธีระยุทธ เรืองศรีอรัญ 5867 สภ.ชนแดน 5,000.00      

13 ด.ต.   คมกริต เทียนธปู 5002 สภ.บึงสามพัน 5,000.00      

14 ร.ต.ต.   บุญเลิศ จูแจมแจง 5208 สภ.วิเชียรบุรี 5,000.00      

15 ร.ต.ต.   ไพบูลย สิงหจาน 4669 สภ.วิเชียรบุรี 5,000.00      

16 ร.ต.ท.   ตันติวัฒน มาฟู 5394 สภ.หนองไผ 5,000.00      

17 ด.ต.   สมชาย บุตรศรีภูมิ 5444 สภ.ดงขุย 5,000.00      

18 พล.ต.ต.   ชัช คงเมือง 3868 บํานาญ 30,000.00    

19 ร.ต.อ.   นพดนต บัวแกว 2514 สภ.บึงสามพัน 5,000.00      

20 ด.ต.   สมประสงค พันมหา 6052 สภ.เมือง พช. 20,000.00    



 
ภาคผนวก {86} 

 

 

 

 

 

ลําดับ ยศ ช่ือ - สกุล รหัสสมาชิก สังกัด จํานวนเงิน

21 ด.ต.   เขมราช สุมาสา 5691 สภ.ดงขุย 25,000.00    

22 พ.ต.ท.   เชิดชัย ใยแกว 5545 ภ.จว.พช. 5,000.00      

23 ด.ต.   เกษมสันต ดํารงแดน 5551 สภ.เมือง พช. 5,000.00      

24 ด.ต.   ณัฐวุฒิ วดีศีริศักด์ิ 5273 สภ.วิเชียรบุรี 5,000.00      

25 ร.ต.ต.   อนุชา เสริฐปญญา 2152 ภ.จว.พช. 5,000.00      

26 ร.ต.ต.   คณพล สายแกวดี 5412 สภ.หลมเกา 5,000.00      

27 ร.ต.ต.   ประสพ บุญแถม 5480 สภ.หลมเกา 5,000.00      

28 ด.ต.   มนตรี ปนนา 4612 สภ.หลมสัก 5,000.00      

29 ด.ต.   ธีระชาติ ขัตติยะ 5556 สภ.หนองไผ 25,000.00    

30 พ.ต.ท.   โกวิท มาลาศรี 5423 บํานาญ 25,000.00    

31 พ.ต.ท.   ไกรพิชญสุทธ์ิ คุมเหม 5566 บํานาญ 25,000.00    

32 ด.ต.   ชัยยะ มีคํา 4524 สภ.ดงขุย 30,000.00    

33 ด.ต.   ปญญา ก่ิงจันทร 5084 สภ.เขาคอ 5,000.00      

34 ร.ต.อ.   เธียรสิน ชายเดชกุล 4453 สภ.เมือง พช. 5,000.00      

35 ด.ต.   บรรจบ สายนํ้าเย็น 3444 สภ.ชนแดน 30,000.00    

36 ด.ต.   อดิศร แสงพรม 5925 สภ.หลมเกา 5,000.00      

37 ด.ต.   ธีรเมธ ณ วิเชียร 5937 สภ.วิเชียรบุรี 5,000.00      

38 ร.ต.ท.หญิง   ก่ิงกมล สุขสด 5921 บํานาญ 5,000.00      

39 ส.ต.ต.   พิชัยยุทธ สังขทอง 6274 สภ.ศรีเทพ 5,000.00      

40 ด.ต.   ไตรนิพบ นกเทศ 5520 สภ.เมือง พช. 5,000.00      

41 ด.ต.   สุทัศน สมบูรณ 6281 สภ.ชนแดน 5,000.00      

42 พ.ต.ต.   แสวง สังขทอง 5750 สภ.เมือง พช. 5,000.00      
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ลําดับ ยศ ช่ือ - สกุล รหัสสมาชิก สังกัด จํานวนเงิน

43 ร.ต.ต.   พิศ เอ่ียมไรวัลย 6267 บํานาญ 5,000.00      

44 ด.ต.   พิสิษฐ เนตรคํา 4327 ตจว. 30,000.00    

45 พ.ต.ท.   เดือน วัฒนสุข 5560 สภ.ดงขุย 5,000.00      

46 จ.ส.ต.   สุธีทร ชนรักสุข 5681 สภ.หนองไผ 5,000.00      

47 ด.ต.   ประชัน เสารฝน 5890 สภ.ศรีเทพ 5,000.00      

48 ร.ต.ต.   ชน เกตุกลม 3697 สภ.ชนแดน 5,000.00      

49 ด.ต.   ศักด์ิชัย ภูศรี 6085 สภ.บึงสามพัน 5,000.00      

50 ร.ต.ต.   สมยงค สุริยะ 5483 บํานาญ 25,000.00    

51 ด.ต.   ประพรรณ ทองเปง 6090 สภ.เมือง พช. 5,000.00      

52 ร.ต.อ.   สาโรจน มณฤีทธ์ิ 2105 สภ.นาเฉลียง 5,000.00      

53 ด.ต.   ประกิจ จันทรมงคล 6115 บํานาญ 20,000.00    

54 ร.ต.ต.   ศราวุธ โพธิ์ออง 4557 สภ.เมือง พช. 5,000.00      

55 ด.ต.   อัจฉริยะ ไชยวุฒิ 5454 ตจว. 5,000.00      

56 พ.ต.ท.   ทวิช ยศสุนทร 6057 สภ.บานต้ิว 5,000.00      

57 ด.ต.   ไพฑูลย ดวงมูล 4497 สภ.บานต้ิว 5,000.00      

58 ร.ต.ต.   คามภ พลเย่ียม 4275 สภ.เขาคอ 5,000.00      

59 พ.ต.อ.   มณเฑียร ปญควณิช 4511 บํานาญ 30,000.00    

60 ร.ต.อ.   ภานุมาศ ม่ิงวัฒนพงษ 6333 บํานาญ 15,000.00     

61 พ.ต.อ.   ชูศักด์ิ แสงอุทัย 5702 บํานาญ 5,000.00      

62 ด.ต.   ธัญสิทธ์ิ เครือกิจกุลหิรัญ 3963 สภ.ชนแดน 5,000.00      

63 ร.ต.ท.   ไพรฑูรย เงาะหวาน 5225 สภ.บานต้ิว 5,000.00      

64 นาย   บรรจง บุญปาน 2930 สภ.ชนแดน 5,000.00      
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ภาคผนวก {89} 

รายชื่อผูไดรับเงนิสวัสดกิารชวยเหลอืประสบภัยธรรมชาตหิรอือคัคภีัย 

ประจำป 2568 

 

 

 

 

 

 

ลําดับ ยศ ช่ือ - สกุล เลขสมาชิก สังกัด จํานวนเงิน (บาท)

1 ด.ต.   สุพรรณ นูตา 6323 สภ.หลมสัก 2,000.00            

2 ร.ต.ท.หญิง   บุตสบง คําจาย 1923 สภ.หลมสัก 2,000.00            

3 ร.ต.ต.   สุริยาพร มหาสิงหทอง 5888 สภ.หลมสัก 2,000.00            

4 ด.ต.   สุพรรณ นูตา 6323 สภ.หลมสัก 2,000.00            

5 ด.ต.   สน ชัชวาลย 6154 สภ.หลมสัก 2,000.00            

6 ด.ต.   วินัย บัวระภา 5484 สภ.หลมสัก 2,000.00            

7 พ.ต.ท.   แดง นาคพิน 3872 สภ.หลมเกา 2,000.00            

8 ด.ต.   ยุทธนา พวงแกว 5090 สภ.หลมสัก 2,000.00            

9 ด.ต.   มานะ นอยลา 3038 สภ.หลมสัก 2,000.00            

10 ร.ต.ท.   สิงหปฐม สุดแท 4317 สภ.หลมสัก 2,000.00            

11 ร.ต.ต.   ณรงค แพสา 3202 สภ.หลมสัก 2,000.00            

12 ร.ต.อ.   สงบ บุบผา 5263 สภ.หลมสัก 2,000.00            

13 ร.ต.ต.   ปญญา หลามูลชา 4537 สภ.หลมสัก 2,000.00            

14 ร.ต.ต.   กิตติศักด์ิ แกวประสงค 3611 สภ.หลมสัก 2,000.00            

15 ด.ต.   สุนทร พรหมสา 4242 สภ.หลมสัก 2,000.00            

16 ด.ต.   จิรทีปต เช้ือบุญมี 4903 สภ.หลมสัก 2,000.00            

17 ด.ต.   รัชชานนท เวชสระนอย 6094 สภ.หลมสัก 2,000.00            
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ภาคผนวก {91} 

รายช่ือผูไดรับเงนิสวสัดกิารเพ่ือเกื้อกูลสมาชกิสหกรณที่เกษยีณอายุราชการ 

หรอืงานประจำ และลาออกจากราชการหรอืงานประจำ ประจำป 2568 

 

 

 

 

ลําดับ เลขสมาชิก ยศ ช่ือ - สกุล สังกัด จํานวนเงิน

1 5750 พ.ต.ต.   แสวง สังขทอง สภ.เมือง พช. 7,500.00     

2 5081 ร.ต.ต.   สน่ัน วงศจันทร สภ.เมือง พช. 10,000.00    

3 1587 ร.ต.ต.   ธนพัทธ มาเพชร สภ.เมือง พช. 10,000.00    

4 6057 พ.ต.ท.   ทวิช ยศสุนทร สภ.บานต้ิว 5,000.00     

5 5837 ร.ต.อ.หญิง   วารุนี เชาวทรัพย ภ.จว.พช. 5,000.00     

6 4041 ร.ต.อ.   สงกรานต วันชัย ตจว. 10,000.00    

7 6026 พ.ต.ท.   ชาคริต ถ่ินจันทร สภ.นาเฉลียง 5,000.00     

8 5146 ด.ต.   ศักด์ิ กลีบบัวทอง สภ.บานกลาง 10,000.00    

9 2936 นาย   สมสวย เหล็กลา สภ.เขาคอ 10,000.00    

10 5231 ร.ต.ท.   ประทีป กาฬษร สภ.เขาคอ 10,000.00    

11 5398 พ.ต.ท.   โชตินิมิต แกวมณี สภ.เขาคอ 7,500.00     

12 1800 นาง   นทีกานต พุฒออน เจาหนาท่ีสหกรณ 10,000.00    

13 2121 ร.ต.ท.   ธนากร เกตุอินทร สภ.ชนแดน 10,000.00    

14 5957 ร.ต.อ.   สังเวียน สนสวสัด์ิ สภ.ชนแดน 5,000.00     

15 5102 พล.ต.ต.   ฐเดช กลอมเกล้ียง ตจว. 10,000.00    

16 6064 พ.ต.ท.   ประหยัด ภูศรีเทศ ตจว. 5,000.00     

17 6373 พ.ต.อ.   บุญเสริม สิทธิถาวร สภ.นาเฉลียง 3,000.00     

18 5529 พ.ต.ท.   สุจินต อินทโชติ สภ.หลมเกา 7,500.00     

19 5388 ร.ต.อ.   เพ็ชร กันทะหม่ืน สภ.บานกลาง 7,500.00     

20 6428 พ.ต.อ.   สมชัย  มงคลวงษ สภ.บานโคก 3,000.00     



 
ภาคผนวก {92} 

 

 

 

 

ลําดับ เลขสมาชิก ยศ ช่ือ - สกุล สังกัด จํานวนเงิน

21 5829 ด.ต.   ไพรัตน โพธิขํา สภ.บานต้ิว 7,500.00   

22 2514 ร.ต.อ.   นพดนต บัวแกว สภ.บึงสามพนั 10,000.00 

23 4551 ร.ต.ท.   พิกุล แกวภาพ สภ.บึงสามพนั 10,000.00 

24 4953 ด.ต.   สมคิด แสงจันทร ภ.จว.พช. 10,000.00 

25 4977 ร.ต.ท.   ธวัช เสนนะ ภ.จว.พช. 10,000.00 

26 5143 พ.ต.ท.หญิง   พเยาว นามา ภ.จว.พช. 10,000.00 

27 5807 ร.ต.อ.   สมชาย เอ่ียมประเสริฐสุข ภ.จว.พช. 7,500.00   

28 1629 ร.ต.อ.   สมพงษ จําปาดง สภ.เมือง พช. 10,000.00 

29 5961 ร.ต.ท.   ฟรี คําอินทร สภ.เมือง พช. 5,000.00   

30 5979 ด.ต.   สยาม บุญสวน สภ.เมือง พช. 5,000.00   

31 2039 ร.ต.ท.   อนุชา โพธ์ิเกล้ียง สภ.วเิชียรบุรี 10,000.00 

32 6297 พ.ต.ท.   ชูเกียรติ นํ้าเงิน สภ.วิเชียรบุรี 3,000.00   

33 6032 ร.ต.อ.   วิรัช รัตนบัวพา สภ.ศรีเทพ 5,000.00   

34 5851 ด.ต.หญิง   รัตนา ทองมี สภ.ศรีเทพ 7,500.00   

35 5783 พ.ต.ท.   วัตร โฉมคํา สภ.หนองไผ 7,500.00   

36 5094 พ.ต.ท.   เชาวลิต จันทรบานคลอง สภ.หนองไผ 10,000.00 

37 4761 ร.ต.ท.   พัฒนพงศ อุไรวรรณ สภ.หลมเกา 10,000.00 

38 4960 ร.ต.ท.   บุญเลิศ ทองหมอม สภ.หลมเกา 10,000.00 

39 3202 ร.ต.ต.   ณรงค แพสา สภ.หลมสัก 10,000.00 

40 4317 ร.ต.ท.   สิงหปฐม สุดแท สภ.หลมสัก 10,000.00 

41 5620 ร.ต.ท.   สมภูมิ ทองพัฒนภูมิ สภ.หลมสัก 7,500.00   

42 4126 ร.ต.ท.   สงกรานต กระจางวงษ สภ.บึงสามพนั 10,000.00 
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สอ.ตร.เพชรบูรณ

Https://www.skppcb.com หรอื 

สหกรณออมทรัพยตาํรวจภูธรจงัหวดัเพชรบูรณ จํากัด

@815qemnv

เลขที่ 170 หมูที่ 11 ถนนสระบุร-ีหลมสัก ตาํบล สะเดยีง อําเภอ เมอืง 

จังหวดัเพชรบูรณ 67000 โทรศัพท, FAX. 0-5672-1776 มอืถอื 08-0962-6195


