
พล.ต.ต.อรรถสทิธ์ิ  สุดสงวน 

พ.ต.ท.ชัชวาลย  สมจันตา 

 

 

 

ขอบังคับสหกรณออมทรัพยตํารวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ จํากัด 

พ.ศ.2562 

ท่ีประชุมใหญวิสามัญของสหกรณออมทรัพยตํารวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ จํากัด คร้ังท่ี 

1/2562 เม่ือวันพุธท่ี 8 เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2562 ไดลงมติเปนเอกฉันทอนุมัติใหแกไข

เพิ่มเติมขอบังคับโดยยกเลิกขอบังคับสหกรณเสียท้ังหมด และใหใชขอบังคับฉบับน้ีแทนและ

นายทะเบียนสหกรณไดรับจดทะเบียนแลว มคีวามดังน้ี 

ขอบังคับน้ีเรียกวา “ขอบังคับสหกรณออมทรัพยตํารวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ จํากัด 

พ.ศ.2562” 

ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันท่ีนายทะเบียนสหกรณรับจดทะเบียน 

ใหยกเลิกขอบังคับสหกรณท่ีมีอยูกอนขอบังคับสหกรณฉบับท่ีใชบังคับ นับแตวันท่ี

ขอบังคับฉบับนี้มีผลบังคับใช 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(สําเนา) 
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ขอบังคบั 

สหกรณออมทรัพยตํารวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ จํากัด 

หมวด 1 

ช่ือประเภท และท่ีตั้งสํานักงาน 

ขอ  1 ช่ือประเภท และท่ีตัง้สํานักงาน 

ช่ือ สหกรณออมทรัพยตํารวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ จํากัด  

(PETCHABUN PROVINCIAL POLICE’S  SAVINGS AND CREDIT COOPERATIVE LIMITED) 

ประเภท  สหกรณออมทรัพย 

ท่ีต้ังสํานักงาน เลขท่ี 170 หมู 11 ถนนสระบุรี-หลมสัก ตําบลสะเดียง อําเภอเมือง 

จังหวัดเพชรบูรณ 67000 

ทองท่ีดําเนนิงาน ในเขตจังหวดัเพชรบูรณ 

สหกรณอาจยายที่ต้ังสํานักงานไดตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการพิจารณาเห็นสมควรโดยแจง

ใหนายทะเบยีนสหกรณ กรมสงเสรมิสหกรณ และกรมตรวจบัญชสีหกรณทราบ และใหปดประกาศไวท่ี

สํานักงานสหกรณเดิมและสวนราชการที่เกี่ยวของเปนเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน และใหดําเนินการ

แกไขเพ่ิมเตมิขอบังคับในการประชุมใหญคราวตอไปดวย 

 ตราสหกรณ  ตราของสหกรณมีรูปลักษณะ ดังนี้ 

อารม ดานในมีมอืทัง้สองขางอุมถุงเงินท่ีมัดปากถุง ขางถุงมีรูปพระแสงดาบเขนและโล ดานลาง

ลงมามีชอรวงขาวถัดลงมามีชื่อสหกรณออมทรัพยตํารวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ จํากัด 

อารม   หมายถึง  เครื่องหมายรปูอยางโล 

มอือุมถุงเงิน หมายถึง การเก็บการออมของสมาชิกตํารวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ 

รูปพระแสงดาบเขนและโล  หมายถึง  เคร่ืองหมายสํานักงานตํารวจแหงชาติ 

ชอรวงขาว  หมายถึง  ความเจรญิงอกงามม่ันคงของสหกรณ 
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หมวด 2 

วัตถุประสงคและอํานาจกระทาํการ 

ขอ 2 วัตถุประสงค สหกรณนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมผลประโยชนทางเศรษฐกิจและ

สังคมของบรรดาสมาชิก โดยวธิีชวยตนเองและชวยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักสหกรณ รวมท้ังในขอ

ตอไปนี้ 

(1) สงเสรมิใหสมาชิกออมทรัพย โดยชวยใหสามารถสงวนสวนแหงรายไดของตนไว

ในทางอันม่ันคง และไดรับประโยชนตามสมควร 

(2) สงเสรมิการชวยตนเองและชวยเหลอืซึ่งกันและกันในหมูสมาชิก 

(3) ใหบรกิารทางการเงินแกสมาชกิ 

(4) จัดหาทุนและบริการสนิเชื่อเพื่อการประกอบอาชีพและการดํารงชพีของสมาชิก 

(5) รวมมือกับสหกรณอื่น สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ  

องคกร  ชุมชน ภาคเอกชน และหนวยงานของรฐัเพ่ือสงเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ 

(6) สงเสรมิการเรยีนรูและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

ขอ 3 อํานาจกระทําการ1  เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของสหกรณ  ใหสหกรณมีอํานาจ

กระทําการ ดังตอไปนี้ 

(1) รับฝากเงินจากสมาชกิหรือสหกรณอื่นหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหหรือนิติ

บุคคล 

(2) จัดหาทุนเพ่ือกิจการตามวัตถุประสงค 

(3) ใหเงนิกูแกสมาชกิ 

(4) ใหสหกรณอื่นกูยมืเงนิ 

(5) ซ้ือหุนของธนาคาร ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพ่ือใหความชวยเหลือทางการเงินแก

สหกรณ 

(6) ซ้ือหุนหรอืหุนของชุมนุมสหกรณ 

(7) ซ้ือหุนของสหกรณอื่น หรือของสถาบันซึ่งประกอบธุรกิจอันทําใหเกิดความ

สะดวกหรอืสงเสรมิความเจรญิแกกจิการของสหกรณ 

(8) ซ้ือพันธบัตรรัฐบาลหรอืพันธบัตรรัฐวสิาหกจิ 

(9) ออกตัว๋สัญญาใชเงินและตราสารการเงิน 

                                                        
1
 ขอบังคับสหกรณฯ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ตามมตขิองท่ีประชุมใหญสามัญประจําป 2562 เมื่อวันศุกร

ที่ 8 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2562 
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(10) ฝากหรือลงทุนอยางอื่นตามกฎหมายและตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการ

สหกรณแหงชาติกําหนด 

(11) ดําเนินการใหกูยมืเพื่อการเคหะ 

(12) ใหสวัสดกิารและการสงเคราะหตามสมควรแกสมาชิกและครอบครัว 

(13) ใหความชวยเหลอืทางวชิาการแกสมาชิก 

(14) ขอรับความชวยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หนวยงานของตางประเทศ 

หรอืบุคคลอื่นใด 

(15) กระทําการตาง ๆ ตามท่ีอนุญาตไวในกฎหมายวาดวยสหกรณ  เพ่ือใหเปนไป

ตามวัตถุประสงคท่ีกลาวขางตน  รวมถึงซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพยสิทธิครอบครอง  กู  ยมื  เชาหรือ

ใหเชา  เชาซ้ือหรือใหเชาซื้อ  โอนหรือรับโอน  สิทธิการเชาหรือสิทธิการเชาซ้ือ  ขายหรือจําหนาย  

จํานองหรอืรับจํานอง  จํานําหรอืรับจํานํา  ดวยวิธอีื่นใด  ซึ่งทรพัยสินแกสมาชกิหรือของสมาชิก 

(16) ดําเนินธุรกิจอื่นที่เก่ียวกับการดําเนินงานของสหกรณออมทรัพยเพ่ือประโยชน

ของสมาชกิ 

หมวด 3 

ทนุ 

ขอ 4 ท่ีมาของทุน สหกรณอาจหาทุนเพื่อดําเนนิงานตามวัตถุประสงคดังตอไปนี้  

(1) ออกหุน 

(2) รับฝากเงิน  

(3) กูยมืเงิน และรบัเงินจากการออกตั๋วสัญญาใชเงินหรอืตราสารการเงินอยางอื่น 

(4) สะสมทุนสํารอง และทุนอื่น ๆ 

(5) รับเงนิอุดหนุนหรือทรัพยสนิท่ีมีผูยกให 

หุน 

ขอ 5 การออกหุน  สหกรณออกหุนไดโดยไมจํากัดจํานวน มมีูลคาหุนละสบิบาท 

ขอ 6 การถือหุน สมาชิกทุกคนตองชําระเงินคาหุนเปนรายเดือนตั้งแตเดือนแรกที่เขาเปน

สมาชกิตามอัตราสวนของจํานวนเงินไดรายเดอืนของตน ตามที่กําหนดไวในระเบยีบของสหกรณ 

เงินไดรายเดอืนตามความในวรรคแรก หมายถึง เงินเดอืนเงินหรอืคาจางประจําและเงิน

ท่ีจายควบกับเงินเดือน หรือคาจางประจํา ซ่ึงสมาชิกไดรับจากหนวยงานเจาสังกัด และหมายถึง เงิน

บํานาญตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ ซ่ึงสมาชิกไดรบัจากทางราชการดวย 
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ถาสมาชกิประสงคจะถือหุนรายเดือนในอัตราที่สูงกวาอัตราท่ีกําหนดไวในระเบยีบของ

สหกรณ หรือจะขอซ้ือหุนเพิ่มข้ึนอีกเม่ือใด ก็ยอมทําได โดยแสดงความจํานงเปนหนังสือตอ

คณะกรรมการดําเนนิการแตจํานวนหุนทั้งหมดตองไมเกินหนึ่งในหา ของหุนท่ีชําระแลวท้ังหมด 

สมาชกิจะโอนหรอืถอนหุนในระหวางที่ตนเปนสมาชกิอยูไมได 

เม่ือสมาชกิภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณมสีิทธินําเงินตามมูลคาหุนท่ีสมาชิกมีอยู

มาหักกลบลบหนี้ท่ีสมาชิกผูกพันตองชําระหน้ีแกสหกรณไดและใหสหกรณมีฐานะเปนเจาหนี้บุริมสิทธิ

พิเศษเหนอืเงินคาหุนน้ัน 

ขอ 7 การชําระคาหุนรายเดือน  การชําระคาหุนรายเดือนน้ัน ใหชําระโดยวิธีหักจากเงินได

รายเดือนของสมาชิกในวันจายเงนิไดรายเดอืนประจําเดอืนนั้น ๆ ทุกเดือน 

เม่ือสมาชกิมีคําขอเปนหนังสือ และคณะกรรมการดําเนินการใหสอบสวนพิจารณาเห็น

วาสมาชิกนั้นตกอยูในพฤติการณอันทําใหไมสามารถสงเงินคาหุนรายเดือนได โดยมิใชเกิดขึ้นดวย 

เจตนาอันไมสุจริตของตน คณะกรรมการดําเนินการจะอนุญาตใหสมาชิกนั้นมิตองสงเงินคาหุนราย

เดอืนชั่วระยะเวลาตามที่คณะกรรมการดําเนนิการเห็นสมควรก็ได 

ขอ 8 การงดชําระเงินคาหุนรายเดือน  สมาชิกที่ไดชําระเงินคาหุนไมนอยกวาแปดสิบส่ี

เดอืนหรอืเปนจํานวนเงินไมนอยกวาหาหมื่นบาท และไมมีหนี้สนิกับสหกรณในฐานะผูกูหรือผูคํ้าประกัน 

จะงดชําระเงินคาหุนรายเดือน หรือลดจํานวนการถือหุนรายเดือนลงก็ได โดยแจงความจํานงเปน

หนังสอืตอคณะกรรมการดําเนนิการ 

ขอ 9 การแจงยอดจํานวนหุน  สหกรณจะแจงยอดจํานวนหุนที่สมาชิกชําระเต็มมูลคาแลว

ใหสมาชกิแตละคนทราบทุกสิ้นปทางบัญชขีองสหกรณ 

หมวด 4 

การดําเนินงาน 

ขอ 10 การรับฝากเงิน2  รับฝากเงินประเภทออมทรัพยหรือประเภทประจําจากสมาชิกหรือ

สหกรณอื่น หรอืสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหซึ่งมีสมาชิกของสมาคมนัน้ไมนอยกวากึ่งหนึ่งเปนสมาชิก

ของสหกรณผูรับฝากเงิน หรือนิติบุคคลซึ่งมีบุคลากรหรือลูกจางไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของนิติบุคคลนั้น 

เปนสมาชิกของสหกรณผูรับฝากเงิน  ทั้งน้ีตามระเบียบของสหกรณที่ไดรับความเห็นชอบจากนาย

ทะเบยีนสหกรณ 

                                                        
2
 ขอบังคับสหกรณฯ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ตามมตขิองท่ีประชุมใหญสามัญประจําป 2562 เมื่อวันศุกร

ที่ 8 เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ.2562  
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ขอกําหนดเก่ียวกับการฝาก ดอกเบ้ีย การถอนเงินฝากและอื่น ๆ ใหเปนไปตามท่ี

กําหนดไวในระเบียบของสหกรณที่ไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

ใหสหกรณดํารงสินทรัพยสภาพคลองตามหลักเกณฑ  และวิธีการท่ีกําหนดใน

กฎกระทรวง 

การใหเงนิกู 

ขอ 11 การใหเงนิกู  เงนิกูนัน้อาจใหไดแก 

(1) สมาชกิของสหกรณ 

(2) สหกรณอื่น 

การใหเงินกูแกสมาชิกน้ัน ใหคณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจพิจารณาวินิจฉัยให

เงนิกู ไดตามขอบังคับน้ี และตามระเบยีบของสหกรณ 

ขอกําหนดตาง ๆ เก่ียวกับหลักเกณฑการพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกู ประเภทและจํากัดแหง

เงินกู  หลักประกันสําหรับเงินกู  ลําดับแหงการใหเงินกู  การกําหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู  การสงเงินงวด

ชําระหนี้เงินกู  การควบคุมหลักประกัน  การเรยีกคืนเงินกูและอื่น ๆ ใหเปนไปตามที่กําหนดไวในระเบียบ

ของสหกรณ 

การใหเงินกูแกสหกรณอื่นน้ันคณะกรรมการดําเนินการจะพิจารณาใหกูไดตอเม่ือ

สหกรณมีเงินทุนเหลือจากการใหเงินกูแกสมาชิกแลวตามระเบียบของสหกรณที่ไดรับความเห็นชอบ

จากนายทะเบยีนสหกรณ 

สมาชิก หรือสหกรณอื่นซึ่งประสงคขอกูเงินจากสหกรณนี้ ตองเสนอคําขอกูเงินตาม

แบบและระเบยีบของสหกรณท่ีกําหนดไว 

ขอ 12 ความมุงหมายแหงเงินกู  เงินกูซ่ึงใหแกสมาชิกไมวาประเภทใด ๆ จะใหไดแตเฉพาะเพื่อ

การอนัจําเปนหรอืมีประโยชนตามที่คณะกรรมการดําเนนิการเห็นสมควร 

ใหคณะกรรมการดําเนินการสอดสองและกวดขันการใชเงินกูของสมาชิกใหตรงตาม

ความมุงหมายที่ใหเงินกูนัน้ 

ขอ 13 ประเภทแหงเงนิกู สหกรณอาจใหเงนิกูแกสมาชิกไดตามประเภทดังตอไปน้ี 

(1) เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน ใหกรณีท่ีสมาชิกมีเหตุฉุกเฉนิหรอืเหตุอันจําเปนรีบดวนและ

มคีวามประสงคขอกูเงิน คณะกรรมการดําเนนิการอาจใหเงินกูเพ่ือเหตุนัน้ไดตามระเบียบของสหกรณ 

(2) เงินกูสามัญ ในกรณีท่ีสมาชกิมีความประสงคขอกูเงินสําหรับใชจายเงิน เพ่ือการ

อันจําเปนหรอืมีประโยชนตาง ๆ คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาใหเงินกูสามัญแกสมาชิกนั้นได

ตามระเบยีบของสหกรณ 
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(3) เงินกูพิเศษ เมื่อสหกรณมีฐานะการเงินกาวหนาพอท่ีจะชวยเหลือใหเงินกูเพื่อ

สงเสริมฐานะความม่ันคงหรือเพ่ือการเคหะ หรือกอประโยชนงอกเงยแกสมาชิกได คณะกรรมการ

ดําเนินการอาจใหเงินกูพิเศษแกสมาชิกนั้นไดตามที่เห็นสมควร โดยผูกูตองระบุความมุงหมายแตละ

อยางของเงินกูประเภทนี้  ตลอดจนเงื่อนไขและวิธีการ  และตองมีหลักประกันตามที่กําหนดไวใน

ระเบียบของสหกรณ 

ขอ 14 ดอกเบ้ียเงินกู  ใหสหกรณเรียกดอกเบ้ียเงินกูทุกประเภทท่ีใหแกสมาชิก ในอัตรา

ตามที่ กําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

ขอ 15 การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู ใหคณะกรรมการดําเนินการตรวจ

ตราควบคุมใหเงินกูทุกรายมีหลักประกันตาม ท่ีกําหนดไว ในระเ บียบของสหกรณ และเม่ือ

คณะกรรมการดําเนินการเห็นวาหลักประกันสําหรับเงินกูรายใดเกิดบกพรอง ผูกูจะตองจัดการแกไขให

คืนภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการดําเนินการกําหนด 

ในกรณีอยางหนึ่งอยางใดดังตอไปนี้ ใหถือวาเงินกูไมวาประเภทใด ๆ เปนอันถึงกําหนด

สงคืนโดยสิ้นเชิงพรอมทั้งดอกเบี้ยในทันที โดยมิพักตองคํานึงถึงกําหนดเวลาท่ีใหไวและให

คณะกรรมการดําเนนิการจัดการเรยีกคืนโดยมชิักชา 

(1) เม่ือสมาชกิผูกูออกจากสหกรณไมวาเพราะเหตุใดๆ 

(2) เม่ือปรากฏตอคณะกรรมการดําเนินการวาผูกูนําเงินกูไปใชผิดความมุงหมายท่ี

ใหเงินกูนัน้ 

(3) เม่ือคณะกรรมการดําเนินการเห็นวาหลักประกันสําหรับเงินกู รายใดเกิด

บกพรองและผูกูมิไดจัดการแกไขใหคืนด ีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดําเนนิการกําหนด 

(4) เม่ือคางสงเงินงวดชําระหนี้ ไมวาตนเงิน หรอืดอกเบี้ยตดิตอกันเปนเวลาถึงสอง

เดอืน หรอืผิดนัดการสงเงินงวดชําระหนี้ดังวานัน้ถึงสามคราวสําหรับเงินกูรายหนึ่งๆ 

ในกรณีท่ีผูคํ้าประกันจะตองรับผิดชอบหนี้แทนผูกูตามท่ีกลาวในวรรคกอน และไม

สามารถชําระหนี้น้ันโดยสิ้นเชงิได เม่ือผูค้ําประกันรองขอ คณะกรรมการดําเนินการอาจผอนผันใหผูคํ้า

ประกันชําระเปนงวดรายเดอืนจนครบจํานวนเงินกู แตทัง้นี้ตองไมเกินจํานวนงวดสําหรับเงินกูประเภทน้ันๆ 

ขอ 16 ความผูกพันของผูกูและผูค้ําประกัน  ผูกู หรอืผูคํ้าประกันตองรับภาระผูกพันวา ถาตน

ประสงคจะขอโอน หรือยาย หรอืลาออกจากราชการ หรืองานประจําตามขอ 32(2) จะตองแจงเปนหนังสือ

ใหสหกรณทราบ และจัดการชําระหนี้สินซึ่งตนมีอยูตอสหกรณใหเสร็จสิ้นเสียกอน (เวนแตกรณีที่ยังคง

เปนสมาชิกอยูตามขอ 44) 
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การฝาก หรือการลงทุนของสหกรณ 

ขอ 17 การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ   เงินของสหกรณนั้นสหกรณอาจฝากหรือลงทุน

ไดตามที่กําหนดไวในวัตถุประสงคของสหกรณ และตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ

กําหนด  ภายใตกฎหมายวาดวยสหกรณ  โดยใหคํานึงถึงความม่ันคงและประโยชนสูงสุดที่สหกรณหรือ

สมาชกิจะไดรับ 

การกูยืมหรือการค้ําประกัน 

ขอ 18 วงเงินกูยืมหรือการค้ําประกัน ท่ีประชุมใหญอาจกําหนดวงเงินกูยืมหรือการคํ้า

ประกันสําหรับปหนึ่งๆ ไวตามที่จําเปนและสมควรแกการดําเนินงาน วงเงินซ่ึงกําหนดดังวานี้ ตองไดรับ

ความเห็นชอบจากนายทะเบยีนสหกรณ 

ถาที่ประชุมใหญยังมิไดกําหนดหรือนายทะเบียนสหกรณยังมิไดใหความเห็นชอบวงเงิน

กูยมืหรอืค้ําประกันสําหรับปใด ก็ใหใชวงเงินกูยมืหรอืค้ําประกันสําหรับปกอนไปพลาง 

ขอ 19 การกูยืมเงินหรือการค้ําประกัน  สหกรณอาจกูยืมเงิน หรือออกต๋ัวสัญญาใชเงิน 

หรือตราสารการเงิน หรือโดยวิธีอื่นใด สําหรับใชเปนทุนดําเนินงานตามวัตถุประสงคได ตามท่ี

คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร ท้ังนี้จะตองอยูภายในวงเงินกูยืมหรือการค้ําประกันประจําป  

ตามขอ 18 

การเงินและการบัญชขีองสหกรณ 

ขอ 20 การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ  การลงลายมือชื่อเพ่ือใหมีผลผูกพันสหกรณใน

กิจการอันเกี่ยวกับบุคคลภายนอก เวนแตจะกําหนดไวเปนพิเศษตามขอบังคับน้ี  ใหปฏบัิตดัิงนี้ 

(1) หนังสือกูยมืซ่ึงสหกรณเปนผูกูยืมตลอดจนการเบิก หรือรับเงินกู การจํานองซ่ึง

สหกรณเปนผูจํานอง การถอนเงินฝากของสหกรณ และในนิติกรรมอื่นๆ จะตองลงลายมือชื่อของ

ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการผู ท่ี

คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายกับผูจัดการ รวมเปนสองคน 

(2) การรับฝากเงิน ใบรับเงิน และเอกสารท้ังปวง นอกจากที่กลาวไวใน (1) ขางบนน้ี

จะตองลงลายมอืช่ือของผูจัดการ หรอื ผูที่ไดรบัมอบหมาย 

อนึ่ง ในหนังสือกูยืมซ่ึงสหกรณเปนผูกูยืม เช็ค ใบสั่งจายเงิน ใบรับเงิน ตั๋วสัญญาใชเงิน 

และตราสาร การเงินของสหกรณนั้น ตองประทับตราของสหกรณเปนสําคัญดวย 

ขอ 21 การเงินของสหกรณ  การรับจายและเก็บรักษาเงินของสหกรณใหอยูในความ

รับผดิชอบของผูจัดการ ทัง้นี้ เปนไปตามระเบียบของสหกรณ 
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ขอ 22 การบัญชีของสหกรณ  ใหสหกรณจัดใหมีการทําบัญชีตามแบบและรายการที่นาย

ทะเบียนสหกรณกําหนด และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไวท่ีสํานักงานสหกรณ

ภายในระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณกําหนด 

ใหบันทึกรายการในบัญชีเก่ียวกับกระแสเงินสดของสหกรณในวันท่ีเกิดเหตุนั้น สําหรับ

เหตุอื่นที่ไมเก่ียวกับกระแสเงินสดใหบันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแตวันท่ีมีเหตุอัน

จะตองบันทึกรายการนั้นและการลงบัญชตีองมีเอกสารประกอบการลงบัญชีท่ีสมบูรณโดยครบถวน 

ใหสหกรณจัดทํางบดุลอยางนอยครั้งหนึ่งทุกรอบสิบสองเดือนอันจัดวาเปนรอบปทาง

บัญชขีองสหกรณซึ่งตองมรีายการแสดงสินทรัพย หนี้สิน และทุนของสหกรณ กับท้ังบัญชกีําไรขาดทุน

ตามแบบที่นายทะเบยีนสหกรณกําหนด 

วันสิ้นปทางบัญชขีองสหกรณใหสิ้นสุด ณ วันท่ี 30 เดือนกันยายน ของทุกป 

ขอ 23 การเสนองบดุลตอที่ประชุมใหญ  ใหคณะกรรมการดําเนินการเสนองบดุล ซ่ึงผูสอบ

บัญชีไดตรวจสอบและรับรองแลวเพ่ืออนุมัติในที่ประชุมใหญ  ภายในหนึ่งรอยหาสิบวันนับแตวันสิ้นป

ทางบัญชี 

ใหคณะกรรมการดําเนนิการเสนอรายงานประจําปแสดงผลการดําเนนิงานของสหกรณ

ตอที่ประชุมใหญดวยในคราวที่เสนองบดุล และใหสงสําเนารายงานประจําปกับงบดุลไปยังนายทะเบียน

สหกรณภายในสามสบิวัน นับแตวันที่มีการประชุมใหญ 

อนึ่ง ใหเก็บรักษารายงานประจําปแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ งบดุล  พรอมท้ัง

ขอบังคับ ระเบียบ  และกฎหมายวาดวยสหกรณไว ณ สํานักงานของสหกรณเพ่ือใหสมาชิกขอตรวจดู

ไดโดยไมตองเสยีคาธรรมเนยีม 

ขอ 24 ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ  ใหสหกรณมีทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุน สมุด

รายงานการประชุม  ตลอดจนทะเบียนอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนนิการเห็นสมควรใหมีขึ้น 

ใหสหกรณสงสําเนาทะเบยีนสมาชิกและทะเบียนหุนแกนายทะเบียนสหกรณภายในเกา

สบิวันนับแต  วันที่จดทะเบยีน 

ใหสหกรณรายงานการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบยีนสมาชิกหรือทะเบยีนหุนตอนายทะเบียน

สหกรณภายในสามสิบวันนับแตวันสิ้นปทางบัญชขีองสหกรณ 

สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกลาวในวรรคกอนได  ณ  สํานักงานของสหกรณใน

ระหวางเวลาทํางาน  แตจะดูบัญชีหรอืทะเบียนเก่ียวกับเงินคาหุน  เงินฝาก  หรือเงินกูของสมาชิกราย

อื่นไมได นอกจากจะไดรับความยนิยอมเปนหนังสอืของสมาชิกนัน้  และไดรับอนุญาตจากผูจัดการกอน 
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การตรวจสอบบัญชีและการกํากบัดูแลสหกรณ 

ขอ 25 การตรวจสอบบัญชี บัญชีของสหกรณน้ันตองไดรับการตรวจสอบอยางนอยปละครั้ง 

ตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณกําหนด โดยผูสอบ

บัญชซ่ึีง นายทะเบยีนสหกรณแตงตัง้ 

ขอ 26 การกํากับดูแลสหกรณ  นายทะเบยีนสหกรณ รองนายทะเบียนสหกรณ ผูตรวจการ

สหกรณ ผูสอบบัญชีหรือพนักงานเจาหนาท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย มอีํานาจออกคําสั่งเปน

หนังสอืใหคณะกรรมการดําเนนิการสหกรณคณะกรรมการอื่น ผูตรวจสอบกิจการ ผูจัดการ เจาหนาท่ี 

หรือเชิญสมาชิกของสหกรณมาชี้แจงขอเท็จจริงเก่ียวกับการดําเนินกิจการของสหกรณ หรือใหสง

เอกสารเก่ียวกับการดําเนินงาน หรือรายงานการประชุมได และมีอํานาจเขาไปตรวจสอบในสํานักงาน

ของสหกรณระหวางเวลาทํางานของสหกรณได 

ท้ังนี้ ใหผูซ่ึงเก่ียวของตามความในวรรคแรกอํานวยความสะดวกใหความชวยเหลือและ

ใหคําชี้แจงแกผูปฏิบัติการตามสมควร 

ขอ 27 การสงรายการหรือรายงาน ใหสหกรณสงรายการ หรือรายงานเก่ียวกับกิจการของ

สหกรณตอหนวยงานท่ีกํากับดูแล ตามแบบและระยะเวลาที่หนวยงานน้ันกําหนด 

กําไรสุทธิประจําป 

ขอ 28 การจัดสรรกําไรสุทธิประจําป  เมื่อสิ้นปทางบัญชแีละไดปดบัญชีตามมาตรฐานการ

สอบบัญชีที่รับรองโดยท่ัวไปแลว ปรากฏวาสหกรณมีกําไรสุทธิ ใหจัดสรรเปนทุนสํารองไมนอยกวา 

รอยละสิบของกําไรสุทธิ  และเปนคาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยตามอัตราที่กําหนดใน

กฎกระทรวงแตไมเกินรอยละหาของกําไรสุทธิ 

กําไรสุทธิประจําปที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคกอนนัน้ ที่ประชุมใหญอาจ

จัดสรรไดดังตอไปน้ี 

(1) เปนเงินปนผลตามหุนที่ชําระแลว ใหแกสมาชิกในอัตราไมเกินอัตราท่ีกําหนดใน

กฎกระทรวง สําหรับสหกรณแตละประเภทโดยคิดใหตามสวนแหงระยะเวลา อน่ึง ถาสหกรณถอนทุน

รักษาระดับอัตราเงินปนผลตาม (4) ออกจายเปนเงินปนผล สําหรับปใดดวยจํานวนเงินปนผลท้ังสิ้นท่ี

จายสําหรับปนัน้ก็ตองไมเกินอัตราดังกลาวมาแลว ในการคํานวณเงินปนผลตามหุนนัน้ใหคิดเปนรายวัน

ตามจํานวนหุนท่ีสมาชิกไดชําระตอสหกรณ 

(2) เปนเงินเฉลี่ยคืนใหแกสมาชิกตามสวนจํานวนรวมแหงดอกเบ้ียเงินกูซ่ึงสมาชิกนั้น 

ๆ ไดสงแกสหกรณในระหวางป แตสมาชกิท่ีผิดนัดการสงเงินงวดชําระหนี้ ไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ยในป

ใด มิใหไดรับเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปนั้น เวนแตสาเหตุท่ีผิดนัด เพราะตองรอการตัดโอนอัตราเงินเดือน

ตามระเบยีบของทางราชการ หรือไดมกีารหักเงนิเดอืนไวแลว แตเจาหนาที่การเงินตนสังกัดนําสงลาชา 
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(3) เปนเงินโบนัสแกกรรมการและเจาหนาที่และลูกจางของสหกรณ ไมเกินรอยละ

สบิของกําไรสุทธิ 

(4) เปนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ไมเกินรอยละสองแหงทุนเรือนหุนของ

สหกรณตามที่มีอยูในวันส้ินปนั้นทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลนี้จะถอนไดโดยมติแหงท่ีประชุมใหญ 

เพื่อจายเปนเงินปนผลตามหุน ตาม(1) 

(5) เปนทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ ตาม

ระเบียบของสหกรณ 

(6) เปนทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ ตามระเบียบของ

สหกรณ 

(7) เปนทุนสวัสดกิารหรอืการสงเคราะหตามสมควรแกสมาชิกและครอบครัว ไมเกิน

รอยละสบิของกําไรสุทธติามระเบยีบของสหกรณ 

(8) เปนทุนเพื่อจัดต้ังสํานักงานหรือทุนอื่น ๆ เพื่อเสริมสรางความม่ันคงใหแก

สหกรณ 

(9) กําไรสุทธิสวนท่ีเหลอื (ถามี) ใหจัดสรรเปนทุนสํารองท้ังสิ้น 

ทุนสํารอง 

ขอ 29 ท่ีมาแหงทุนสํารองนอกจากจัดสรรจากกําไรสุทธิตามขอ 28 แลว บรรดาเงินอุดหนุน

หรอืทรัพยสินท่ีมีผูยกใหสหกรณ ถาผูยกใหมิไดกําหนดวาใหใชเพ่ือการใด ใหจัดสรรเงินอุดหนุนหรือ

ทรัพยสินน้ันเปนทุนสํารองของสหกรณ 

อนึ่ง จํานวนเงินซ่ึงสหกรณพึงจายแกบุคคลใดก็ตาม ถาไมมีการเรยีกรองจนพนกําหนด

อายุความ ก็ใหสมทบจํานวนเงินนัน้เปนทุนสํารอง 

กําไรสุทธปิระจําปของสหกรณซึ่งคณะกรรมการดําเนินการเสนอแนะใหที่ประชุมใหญจัดสรร

ตามขอ 28 หากที่ประชุมใหญพิจารณาแลวเห็นวารายการใดไมสมควรจัดสรรหรอืตัดจํานวนใหนอยลง

ก็ด ียอดเงินจํานวนดังกลาวใหสมทบเปนทุนสํารองท้ังสิ้น 

ขอ 30 สภาพแหงทุนสํารอง  ทุนสํารองยอมเปนของสหกรณโดยสวนรวม สมาชิกจะแบงปน

กันไมได หรอืจะเรยีกรองแมสวนใดสวนหนึ่งก็ไมได 

ทุนสํารองน้ีจะถอนจากบัญชีไดเพ่ือชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดข้ึน หรือเพ่ือ

จัดสรรเขาบัญชทุีนสํารองใหแกสหกรณใหมที่ไดจดทะเบยีนแบงแยกจากสหกรณเดิม 

หมวด 5 
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สมาชกิ 

ขอ 31 สมาชกิ  สมาชกิสหกรณนี้คือ 

(1) ผูท่ีมชีื่อและลงลายมือชื่อในบัญชีรายช่ือผูซ่ึงจะเปนสมาชิกของสหกรณและไดชําระ

คาหุนตามจํานวนท่ีจะถือครบถวนแลว 

(2) ผูไดรับเลอืกเขาเปนสมาชิกตามขอบังคับท่ีไดลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกและได

ชําระคาหุนตามจํานวนที่จะถือครบถวนแลว 

ขอ 32 คณุสมบัตขิองสมาชิกสมาชกิตองมีคุณสมบัตดิังนี้ 

(1) มสีัญชาติไทย และเปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณนี้ 

(2) เปนบุคคลธรรมดาและบรรลุนิตภิาวะ 

(2.1) เปนหรือเคยเปนขาราชการตํารวจหรือลูกจางประจําสังกัดตํารวจภูธร

จังหวัดเพชรบูรณ หรอืเจาหนาท่ีหรือลูกจางของสหกรณน้ี หรอื 

(2.2) เปนผูรับบํานาญในสังกัดตํารวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ หรือ ขาราชการ

ตํารวจพสิูจนหลักฐานจังหวัดเพชรบูรณ 

(3) เปนผูมคีวามประพฤตแิละนสิัยอันดีงาม 

(4) มิไดเปนสมาชิกในสหกรณออมทรัพยอื่นท่ีมีวัตถุประสงคในการใหกูยืมเงิน เวน

แตดุลยพนิิจของคณะกรรมการดําเนนิการจะเห็นสมควร 

(5) เคยเปนสมาชิกมาแลวแตไดลาออกจากสหกรณ เมื่อพนเวลาหกเดือนนับจาก

วันท่ีอนุมัตใิหลาออกจากการเปนสมาชิก 

ขอ 33 การเขาเปนสมาชิก ผูสมัครเขาเปนสมาชิกตามขอบังคับ รวมทัง้สมาชิกสหกรณออม

ทรัพยอื่นซึ่งประสงคจะขอเขาเปนสมาชิกตามขอ 37ตองยื่นใบสมัครถึงสหกรณตามแบบท่ีกําหนดไว 

โดยตองมผีูบังคับบัญชาของผูสมัครในตําแหนงไมต่ํากวา ผูกํากับการ คนหนึ่งรับรอง แตถาผูสมัครเปน

ผูดํารงตําแหนงไมต่ํากวาผูกํากับการ ก็ไมตองมผีูรับรอง 

เมื่อคณะกรรมการดําเนินการไดสอบสวนพิจารณา ปรากฏวาผูสมัครมีคุณสมบัติ

ถูกตองตามท่ีกําหนดไวในขอ 32 ท้ังเห็นเปนการสมควรรับเขาเปนสมาชิกได ก็ใหแจงผูสมัครนั้นลง

ลายมือช่ือของตนในทะเบียนสมาชิกกับชําระคาธรรมเนียมแรกเขา และชําระคาหุนตามจํานวนที่จะถือ

ใหครบถวนแลวเสนอเร่ืองการรบัสมาชิกเขาใหมใหท่ีประชุมใหญคราวถัดไปทราบ 

ถาคณะกรรมการดําเนินการไมยอมรับสมัครเขาเปนสมาชิกดวยเหตุใดๆ เม่ือผูสมัคร

รองขอ ก็ใหคณะกรรมการดําเนินการนําเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ  เพื่อวินจิฉัยช้ีขาด มติแหงที่ประชุม

ใหญใหเขารบัเปนสมาชิกในกรณีดังวานี้ ใหถอืเสียงไมนอยกวาสองในสามของสมาชกิหรอืผูแทนสมาชิก

ซ่ึงมาประชุม 
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ขอ 34 คาธรรมเนียมแรกเขา  ผูเขาเปนสมาชิกตองชําระคาธรรมเนยีมแรกเขาใหแกสหกรณ

คนละหนึ่งรอยบาท  คาธรรมเนยีมแรกเขาเปนสมาชิกน้ีใหถือเปนรายไดของสหกรณ จะเรยีกคืนไมได  

ขอ 35 สิทธิหนาท่ีในฐานะสมาชิก  ผูเขาเปนสมาชิกตองลงลายมือช่ือของตนในทะเบียน

สมาชิกกับชําระคาธรรมเนียมแรกเขาและคาหุนตามจํานวนที่จะถือครบถวน เมื่อไดปฏิบัติดังนี้แลวจึง

จะถอืวาไดสทิธใินฐานะสมาชิก 

ก. สทิธขิองสมาชิกมีดังนี้ 

(1) เขาประชุมใหญ เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 

(2) เขาชื่อเรียกประชุมใหญวิสามัญ 

(3) เสนอหรอืไดรับเลือกตัง้เปนกรรมการดําเนินการสหกรณหรือผูตรวจสอบ

กิจการสหกรณ 

(4) ไดรับบริการทางธุรกิจและทางวชิาการจากสหกรณ 

(5) สทิธอิื่นๆ ที่กําหนดไวในขอบังคับขออื่นของสหกรณ 

ข. หนาท่ีของสมาชิก มดัีงน้ี 

(1) ปฏิบัตติามกฎหมาย ระเบยีบ ขอบังคับ มต ิและคําส่ังของสหกรณ 

(2) เขาประชุมทุกครั้งที่สหกรณนัดหมาย 

(3) สงเสริมสนับสนุนกจิการของสหกรณ เพ่ือใหสหกรณเปนองคการท่ีเขมแข็ง 

(4) สอดสองดูแลกิจการของสหกรณ 

(5) รวมมือกับคณะกรรมการดําเนินการเพื่อพัฒนาสหกรณใหเจริญรุงเรือง

และม่ันคง 

ขอ 36 สมาชิกยายสังกัด สมาชิกที่ยาย หรือโอนไปรับราชการในสังกัดอื่น และประสงคจะ

สมัครเขาเปนสมาชิกของสหกรณออมทรัพยซึ่งตั้งขึ้นในสังกัดน้ัน หากสหกรณนั้นมีขอบังคับใหรับเขา

เปนสมาชิกได และคณะกรรมการดําเนินการไดมีมติใหรับเขาเปนสมาชิกแลว ถาสมาชิกนั้นมีความ

ประสงคจะใหโอนเงินคาหุน และเงินกูที่ตนมีอยูในสหกรณน้ีไปยังสหกรณที่ตนไดเขาเปนสมาชิกใหม 

สหกรณก็จะจัดการโอนเงินคาหุน เงนิกู และเงินฝาก(ถามี) ที่สมาชกินัน้มีอยูตอสหกรณใหตามวธิีการท่ี

ไดกําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

ขอ 37 การรับโอนสมาชิกสหกรณอ่ืน  สมาชกิสหกรณออมทรัพยอื่นซึ่งยายหรือโอนมารับ

ราชการในสังกัดตามขอ 32 (2)  หากประสงคจะสมัครเขาเปนสมาชิกก็ใหยื่นใบสมัครถงึสหกรณเมื่อได

ปฏิบัติตามขอกําหนดใน ขอ 33  ครบถวนแลว  ก็จะไดสิทธิในฐานะสมาชิกตามขอ 35  ทั้งนี้ เม่ือ

สหกรณที่ตนเปนสมาชิกอยูเดมิไดโอนเงินคาหุนใหสหกรณนี้เสรจ็สิ้นแลว 

การรับโอนเงินคาหุนและการปฏิบัติเก่ียวกับหนี้สินที่มีอยูในสหกรณเดิมนั้น ใหเปนไป

ตามที่กําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 
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ขอ 38 การเปลี่ยนแปลงชื่อ ช่ือสกุล คาํนําหนาช่ือ สัญชาต ิและท่ีอยู  สมาชกิคนใดมีการ

เปลี่ยนแปลงชื่อ  ชื่อสกุล คํานําหนาชื่อ สัญชาต ิและที่อยู ตองแจงใหสหกรณทราบภายในสิบหาวันนับ

แตวันท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 

การตั้งผูรับโอนประโยชน 

ขอ 39 การตั้งผูรับโอนประโยชน  สมาชกิอาจทําหนังสือต้ังบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเปนผูรับ

โอนประโยชนในเงินคาหุน เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณเมื่อตนถึงแกความตาย โดยมอบไวแก

สหกรณเปนหลักฐาน หนังสอืตัง้ผูรับโอนประโยชนดังวานี้ตองทําตามลักษณะพินัยกรรม 

 

ถาสมาชกิประสงคจะเพกิถอน หรือเปล่ียนแปลงการตัง้ผูรับโอนประโยชนท่ีไดทําไวแลว

ก็ตองทําเปนหนังสือตามลักษณะดังกลาวไวในวรรคกอนมอบใหสหกรณถือไว 

เมื่อสมาชิกตาย ใหสหกรณแจงใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคกอนทราบ 

สหกรณจะจายคาหุน เงินฝาก หรอืเงินอื่นใดท่ีสมาชกินัน้มอียูในสหกรณคืนใหแกผูรับโอนประโยชนท่ีได

ตั้งไว หรือถามิไดตั้งไว ก็คืนใหแกบุคคลท่ีไดนําหลักฐานมาแสดงใหเปนท่ีพอใจคณะกรรมการ

ดําเนนิการวาเปนทายาทผูมีสิทธิไดรับเงินจํานวนดังกลาวนัน้ ทัง้นี้ ตามขอกําหนดในขอ 45 และขอ 46 

ใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคแรก ยื่นคําขอรับเงินผลประโยชนตอสหกรณ

ภายในกําหนดหนึ่งปนับแตวันท่ีสมาชิกตายหรือไดรับแจงจากสหกรณ โดยใหแนบสําเนามรณะบัตรท่ี

ทางราชการออกใหแสดงวาสมาชิกนั้นๆ ไดถึงแกความตายไปประกอบการพิจารณาดวย เม่ือ

คณะกรรมการดําเนินการไดพิจารณาและอนุมัติแลว สหกรณจะจายเงินผลประโยชนดังกลาวภายในสี่

สิบหาวัน ในกรณีผูมีสทิธิรับเงินผลประโยชนไมยื่นคําขอรับเงินผลประโยชน หรอืผูท่ีมีชื่อเปนผูรับโอน

ประโยชนท่ีสมาชิกไดจัดทําใหสหกรณถือไวไมมีตัวอยูก็ดี เม่ือพนกําหนดอายุความฟองคดีใหสหกรณ

โอนจํานวนเงินดังกลาวไปสมทบเปนทุนสํารองของสหกรณท้ังสิ้น 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

ขอ 40 การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกยอมขาดจากสมาชกิภาพเพราะเหตุใด ๆ ดังตอไปนี้ 

(1) ตาย 

(2) ลาออก 

(3) เปนคนไรความสามารถ หรือเสมอืนไรความสามารถ 

(4) ตองคําพิพากษาใหลมละลาย 

(5) ขาดคุณสมบัตติามขอบังคับขอ 32 

(6) ถูกใหออกจากสหกรณ 

(7) ถูกออกจากราชการ หรืองานประจําโดยมคีวามผดิ 
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ขอ 41 การลาออกจากสหกรณ  สมาชิกผูไมมีหน้ีสินอยูตอสหกรณในฐานะผูกูหรือผูค้ํา

ประกัน  อาจลาออกจากสหกรณไดโดยแสดงความจํานงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดําเนินการ และ

เมื่อคณะกรรมการดําเนินการไดสอบสวนพิจารณาเห็นวาเปนการชอบดวยขอบังคับและอนุญาตแลว 

จงึใหถอืวาออกจากสหกรณได 

คณะกรรมการดําเนินการอาจมอบหมายใหประธานกรรมการ หรือรองประธาน

กรรมการหรอืกรรมการดําเนินการสอบสวนพิจารณา หากเห็นวาเปนการชอบดวยขอบังคับ ก็ใหถอืวา

ออกจากสหกรณตามความในวรรคกอนได แลวใหเสนอคณะกรรมการดําเนินการในการประชุมคราว

ถัดไปทราบดวย 

ขอ 42 การใหออกจากสหกรณ  สมาชิกอาจถูกใหออกจากสหกรณเพราะเหตุอยางหน่ึง

อยางใด ดังตอไปนี้ 

(1) ไมลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก หรอืไมชําระคาธรรมเนยีมแรกเขาหรือไมถือ

หุนครัง้แรกตามขอ 35 

(2) ขาดสงเงินคาหุนรายเดือนถึงสามงวดติดตอกัน หรอืขาดสงรวมถึงหกงวด ท้ังน้ี 

โดยมไิดรับอนุญาตจากคณะกรรมการดําเนนิการ 

(3) นําเงินกูไปใชผดิความมุงหมายที่ใหเงนิกูนัน้ 

(4) ไมจัดการแกไขหลักประกัน สําหรับเงินกูท่ีเกิดบกพรองใหคืนดภีายในระยะเวลา

ท่ีคณะกรรมการดําเนนิการกําหนด 

(5) คางสงเงินงวดชําระหน้ีไมวาเงินตน หรอืดอกเบ้ีย เปนเวลาถึงสองเดือนหรือผิด

นัดการสงเงนิงวดชําระหนี้ดังวาน้ันถึงสามคราวสําหรับเงินกูรายหนึ่ง ๆ 

(6) ไมใหขอความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแกสหกรณเมื่อสมัครเขาเปนสมาชิกหรือ

เมื่อจะกอความผูกพันในหน้ีสินตอสหกรณในฐานะผูกู หรือผูคํ้าประกันหรือเมื่อมีความผูกพันในหน้ีสินตอ

สหกรณอยูแลว 

(7) จงใจฝาฝนไมปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณ 

หรอืประพฤติการใดๆ อันเปนเหตุใหเห็นวาไมซ่ือสัตยสุจริต หรือแสดงตนเปนปฏิปกษหรือทําใหเส่ือม

เสยีตอสหกรณหรอืขบวนการสหกรณ ไมวาโดยประการใดๆ 

เม่ือคณะกรรมการดําเนินการไดสอบสวนพิจารณาปรากฏวา สมาชิกมีเหตุใด ๆ 

ดังกลาวขางตนน้ี และไดลงมติใหสมาชิกออก โดยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามแหงจํานวน

กรรมการดําเนนิการท่ีมีอยูในท่ีประชุมแลว ก็เปนอันถอืวาสมาชิกนัน้ถูกใหออกจากสหกรณ 

สมาชิกท่ีถูกใหออกจากสหกรณมีสิทธิยื่นอุทธรณตอท่ีประชุมใหญ โดยใหยื่นอุทธรณ

ตอคณะกรรมการดําเนนิการภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีทราบมติการใหออก คําวินจิฉัยของท่ีประชุมใหญ

ใหเปนที่สุด 
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ขอ 43 การถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณไม

วาเพราะเหตุใด ๆ ใหคณะกรรมการดําเนนิการถอนชื่อสมาชกิออกจากทะเบยีนสมาชิก 

ขอ 44 สมาชิกท่ีโอนหรือยาย หรือออกจากราชการ หรืองานประจําโดยไมมีความผิด

สมาชิกที่โอน หรือยาย หรือออกจากราชการ หรืองานประจําตามขอ 32(2) โดยไมมีความผิด เวนแต

ออกเพราะตาย หรือเปนคนไรความสามารถ หรือเสมือนไรความสามารถ หรือตองคําพิพากษาให

ลมละลายถามิไดลาออกจากสหกรณดวย ก็ใหถือวาคงเปนสมาชิกอยู โดยตองสงเงินคาหุนรายเดือน 

หากสมาชกิเชนวานัน้ประสงคจะงดสงคาหุนรายเดอืนหรอืลดคาหุนรายเดอืน ก็ใหปฏบัิติตามขอ 7และอาจ

ไดรับเงนิกูตามระเบยีบวาดวยเงินกูของสหกรณ 

ขอ 45 การจายคืนจํานวนเงนิของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจาก

สมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 40 (1) (2) (3) น้ัน สหกรณจะจายคืนคาหุนท่ีสมาชิกมีอยูในสหกรณให

กอนคาหุนของสมาชิกซึ่งออกเพราะเหตุอื่น พรอมดวยเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนคางจายบรรดาท่ี

สมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหแกผูมีสิทธิไดรับ โดยเฉพาะคาหุนนั้นผูมีสทิธิไดรับจะเรยีกใหสหกรณ

จายคืนทันทีโดยไมมีเงินปนผล หรือเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปที่ออกนั้น หรอืจะเรียกใหจายคืนหลังจากวัน

สิ้นปที่ออก โดยไดรับเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปท่ีออกนั้นดวย ในเมื่อท่ีประชุมใหญไดมีมติให

จัดสรรกําไรสุทธิประจําปน้ันแลวก็ได สุดแตจะเลือก สวนเงินรับฝากและดอกเบ้ียน้ัน สหกรณจะจาย

คืนใหตามระเบียบของสหกรณ 

ถาในปใด จํานวนคาหุนท่ีถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดสมาชิกภาพจะเกินรอยละสิบ 

แหงทุนเรอืนหุนของสหกรณตามท่ีมีอยูในวันตนปนั้น คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจใหรอการจาย

คืนคาหุนของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายตอไปในปนั้นไวจนถึงปทางบัญชีใหม แตเฉพาะสมาชกิที่

ขาดจากสมาชิกภาพเนื่องจากตนไดโอน หรอืยาย หรือออกจากราชการหรืองานประจําตามขอ 32(2) โดย

ไมมีความผดินั้น คณะกรรมการดําเนนิการอาจผอนผันเปนพเิศษ 

ในกรณีท่ีสมาชิกขาดสมาชกิภาพเพราะเหตุตามขอ 40(4) สหกรณจะจายคาหุนเงินรับ

ฝากเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหตาม

กฎหมายลมละลาย 

ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 40 (5) (6) นัน้ สหกรณจะจายคา

หุน เงินปนผล  และเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบ้ียคางจายบรรดาท่ีสมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหภายใน

เวลาอันสมควร โดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแตปท่ีออกจากสหกรณ หรือหากสมาชิกขอให

จายคาหุนภายหลังวันสิ้นปโดยขอรับเงินปนผลและเงินเฉล่ียคืนในปนั้นภายหลังท่ีที่ประชุมใหญได

พิจารณาจัดสรรกําไรสุทธปิระจําปก็ได  สวนเงินรับฝากและดอกเบี้ยน้ันสหกรณจะจายใหตามระเบียบ

ของสหกรณ 



- 17 - 

 

พล.ต.ต.อรรถสิทธ์ิ  สุดสงวน 

พ.ต.ท.ชัชวาลย  สมจันตา 

   

ในกรณีสหกรณขาดทุนสะสมหรือมีแนวโนมจะขาดทุนสะสม ใหชะลอการจายคืนคาหุน

แกสมาชิกท่ีพนจากสมาชิกภาพในระหวางปจนกวาจะปดบัญชีประจําป และใหคํานวณเงินคาหุนจาย

คืนตอหุนที่จะจายคืนแกสมาชิกโดยนําทุนเรือนหุนทั้งหมดหักดวยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สิน

ท้ังสิ้นแลวนํามาเฉลี่ยโดยใชจํานวนหุนทั้งสิ้นเปนฐานในการคํานวณ 

เม่ือสหกรณมีการคํานวณมูลคาเงินคาหุนจายคืนตอหุนแลว ในปตอๆ ไป สหกรณตอง

คํานวณมูลคาเงินคาหุนจายคืนตอหุนใหเปนปจจุบันทุกป และมูลคาดังกลาวจะตองไมสูงกวามูลคาตอ

หุนที่กําหนดไวในขอ 5จนกวาสหกรณไมมยีอดขาดทุนสะสม 

ขอ 46 การหักจํานวนเงินซ่ึงสมาชิกตองรับผิดตอสหกรณ ในการจายคืนจํานวนเงิน

ดังกลาวในขอ 45 นัน้ สหกรณมอีํานาจหักจํานวนเงินซ่ึงสมาชิกตองรับผดิตอสหกรณออกกอน 

ความรับผดิเพื่อหน้ีสินของสหกรณ 

ขอ 47 ความรับผิดของสมาชิก สมาชิกมีความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณจํากัดเพียงไม

เกนิจํานวนเงินคาหุนที่ยังสงใชไมครบมูลคาหุนท่ีตนถือ 

หมวด 6 

สมาชิกสมทบ 

ขอ 48 สมาชิกสมทบ  สหกรณอาจรับสมาชิกสมทบไดตามที่เห็นสมควร  โดยตองสมัครเขาเปน

สมาชิกสมทบดวยความสมัครใจ  และมคีวามประสงคจะใชบริการตาง ๆ  ของสหกรณเปนการประจํา 

ขอ 49 คณุสมบัตขิองสมาชิกสมทบ  สมาชกิสมทบตองมีคุณสมบัตดิังนี้ 

(1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ 

(2) เปนบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ มีสัญชาตไิทย และ 

(2.1)   เปนบิดา มารดา สามีภรรยา หรอืบุตรของสมาชกิ หรือ 

(2.2) เปนผูปฏิบัติงานในสังกัดตํารวจภูธรจังหวัดเพชรบูรณ ที่ขาดคุณสมบัติ

ตามขอ 32(2) 

(3) มภีูมลิําเนาอยูในจังหวัดเพชรบูรณ  

(4) เปนผูท่ีมคีวามประพฤตดิงีาม 

(5) เปนผูท่ีจะปฏิบัตติามกฎหมาย  ขอบังคับ  ระเบยีบ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ 

(6) มไิดเปนสมาชิกในสหกรณออมทรัพยอื่นที่มีวัตถุประสงคในการใหกูยมืเงิน 

ขอ 50 การไดเขาเปนสมาชิกสมทบ  ผูประสงคสมัครเขาเปนสมาชิกสมทบตองยื่นใบสมัคร

ถึงสหกรณตามแบบท่ีกําหนดไว  โดยตองมีสมาชิกสหกรณนี้ไมนอยกวาสองคนรับรอง  เม่ือ

คณะกรรมการดําเนินการไดสอบสวนพิจารณาเห็นวาผูสมัครมีคุณสมบัตถูิกตองตามท่ีกําหนดในขอ 49 
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ท้ังเห็นเปนการสมควรแลวก็ใหรับเขาเปนสมาชิกสมทบได  และตองจัดใหผูสมัครไดลงลายมือช่ือใน

ทะเบยีนสมาชิกสมทบกับชําระคาธรรมเนยีมแรกเขาและคาหุนตามท่ีจะถือครบถวน 

เมื่อสมาชิกสมทบไดปฏิบัตติามวรรคกอนแลวยอมไดสิทธใินฐานะสมาชิกสมทบ 

ขอ 51 คาธรรมเนียมแรกเขาของสมาชิกสมทบ  ผูสมัครเขาเปนสมาชิกสมทบตองชําระ

คาธรรมเนยีมแรกเขาใหแกสหกรณ คนละหารอยบาท คาธรรมเนยีมแรกเขานี้ใหถือวาเปนรายไดของ

สหกรณ จะเรยีกคืนไมไดไมวาดวยกรณีใด ๆ 

ขอ 52 สิทธิและหนาที่ในฐานะสมาชิกสมทบสมาชิกสมทบมีสิทธิและหนาที่เฉพาะในสวนท่ี

ไมขัดกับกฎหมายสหกรณ   

(ก) สทิธขิองสมาชิกสมทบ มดัีงนี้ 

(1) การถอืหุน สมาชกิสมทบแตละรายจะตองถือหุนในสหกรณอยางนอยหนึ่ง

หุน แตไมเกินรอยละหน่ึงของหุนที่ชําระแลวทั้งหมด และใหไดรับเงินปนผลในอัตราเดยีวกันกับสมาชิก 

ท้ังนี้ใหเปนไปตามระเบยีบที่สหกรณกําหนด 

(2) การรับฝากเงิน สมาชิกสมทบมีสิทธิฝากเงินกับสหกรณไดตามระเบียบเงินฝาก

ของสหกรณ ทัง้นี้ใหเปนไปตามระเบยีบท่ีสหกรณกําหนด 

(ข) หนาท่ีของสมาชิกสมทบ มีดังนี้ 

(1) ปฏบิัติตามกฎหมาย ระเบยีบ ขอบังคับ มต ิและคําส่ังของสหกรณ 

(2) เขารวมประชุมทุกคร้ังที่สหกรณนัดหมาย 

(3) สงเสริมสนับสนุนกจิการของสหกรณ เพ่ือใหสหกรณเปนองคการที่เข็มแข็ง 

(4) สอดสองดูแลกจิการของสหกรณ 

(5) รวมมือกับคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ  พัฒนาสหกรณ ให

เจริญรุงเรอืงและมั่นคง 

(ค) สมาชกิสมทบไมใหมสีิทธิในเรื่องดังตอไปน้ี 

(1) สมาชกิสมทบไมมีสิทธนิับช่ือเขาเปนองคประชุมในการประชุมใหญ  

(2) สมาชิกสมทบไมมีสิทธิการออกเสยีงในเรื่องใดๆ  

(3) สมาชกิสมทบไมมีสทิธิเปนคณะกรรมการดําเนินการ 

(4) สมาชกิสมทบไมมีสทิธิคํ้าประกันเงินกูทุกประเภทของสมาชิกสหกรณ 

(5) สมาชกิสมทบไมมีสทิธิกูเงนิจากสหกรณ 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชกิสมทบ 

ขอ 53 การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ  สมาชกิสมทบยอมขาดจากสมาชิกภาพ

เพราะเหตุใด ๆ ดังตอไปนี้ 
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(1) ตาย 

(2) เปนคนไรความสามารถหรอืเสมอืนไรความสามารถ 

(3) ตองคําพิพากษาใหลมละลาย 

(4) ลาออกจากสหกรณและไดรับอนุญาตแลว 

(5) ขาดคุณสมบัตติามขอบังคับขอ 49 

(6) ถูกใหออกจากสหกรณ 

ขอ 54 การลาออกจากสหกรณของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจาก

สหกรณได  โดยแสดงความจํานงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดําเนินการและเม่ือคณะกรรมการ

ดําเนนิการไดสอบสวนพิจารณาเห็นวาเปนการชอบดวยขอบังคับและอนุญาตแลวจงึใหถือวาออกจาก

สหกรณได 

ขอ 55 การใหออกจากสหกรณของสมาชกิสมทบ  สมาชกิสมทบอาจถูกใหออกจากสหกรณ

เพราะเหตุใด ๆ ดังตอไปนี้ 

(1) ไมชําระคาธรรมเนยีมแรกเขา 

(2) ไมลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชกิสมทบ 

(3) ไมปฏบิัตติามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มตแิละคําสั่งของสหกรณ 

(4) แสดงตนเปนปฏิปกษหรือทําใหเสื่อมเสยีตอสหกรณหรอืขบวนการสหกรณ ไมวา

โดยประการใด ๆ 

ขอ 56 การเปลี่ยนแปลงชื่อ  สัญชาติ  และที่อยูของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบคนใดมี

การเปลี่ยนแปลงในเร่ืองช่ือ  สัญชาตแิละที่อยู  ตองแจงใหสหกรณทราบภายในสิบหาวันนับแตวันที่มี

การเปลี่ยนแปลง 

ขอ 57 การตั้งผูรับโอนประโยชนของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบอาจทําหนังสือต้ังบุคคล

หนึ่งหรอืหลายคนเปนผูรับโอนประโยชนในเงินคาหุน เงินฝาก หรอืเงินอื่นใดจากสหกรณเมื่อตนถึงแก

ความตาย โดยมอบไวแกสหกรณเปนหลักฐาน หนังสือตั้งผูรับโอนประโยชนดังวานี้ตองทําตามลักษณะ

พินัยกรรม 

ถาสมาชิกสมทบประสงคจะเพิกถอนหรอืเปลี่ยนแปลงผูรับโอนประโยชนท่ีไดทําไวแลว  

ตองทําเปนหนังสอืตามลักษณะดังกลาวในวรรคกอนมอบใหสหกรณถอืไว  

เมื่อสมาชิกสมทบตาย ใหสหกรณแจงใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคกอนทราบ  

และสหกรณ  จะจายเงินคาหุน  เงินรับฝาก  เงินปนผล  เงินเฉลี่ยคืน  และเงินผลประโยชนหรือเงินอื่น

ใดบรรดาท่ีสมาชิกสมทบ  ผูตายมีอยูในสหกรณใหแกผูรับโอนประโยชนท่ีไดตั้งไว  หรือถามิไดตั้งไว  ก็

คืนใหแกบุคคลที่ไดนําหลักฐานมาแสดงใหเปนท่ีพอใจคณะกรรมการดําเนินการวาเปนทายาทของผูมี

สทิธไิดรบัเงินจํานวนดังกลาวนัน้  ท้ังนี้  ตามขอกําหนดในขอ  58  และขอ  59 
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ใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคแรก  ยื่นคําขอรับเงินผลประโยชนตอสหกรณ

ภายในกําหนดหน่ึงปนับแตวันที่สมาชิกสมทบตายหรือไดรับแจงจากสหกรณ  โดยใหแนบสําเนามรณ

บัตรที่ทางราชการออกใหแสดงวาสมาชิกสมทบนัน้ ๆ ไดถึงแกความตายไปประกอบการพิจารณาดวย  

เมื่อคณะกรรมการดําเนินการไดพิจารณาและอนุมัติแลว  สหกรณจะจายเงินผลประโยชนดังกลาว

ภายในส่ีสิบหาวัน  ในกรณีผูมีสิทธิรับเงนิผลประโยชนไมยื่นคําขอรับเงินผลประโยชน หรือผูที่มีชื่อเปน

ผูรับโอนประโยชนที่สมาชิกสมทบไดจัดทําใหสหกรณถือไวไมมตีัวอยูก็ด ี เมื่อพนกําหนดอายุความฟอง

คดใีหสหกรณโอนจํานวนเงนิดังกลาวไปสมทบเปนทุนสํารองของสหกรณทั้งสิ้น 

ขอ 58 การจายคืนจํานวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ  ในกรณีที่สมาชิก

สมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 53 (1) (2) (4) นั้น สหกรณจะจายคืนคาหุนท่ีสมาชิก

สมทบมีอยูในสหกรณ ใหกอนคาหุนของสมาชิกสมทบซ่ึงออกเพราะเหตุอ่ืน พรอมดวยเงินปนผลและ

เงินเฉลี่ยคืนคางจายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหแกผูมีสทิธไิดรับ  โดยเฉพาะคาหุน

นั้นผูมีสิทธิไดรับจะเรยีกใหสหกรณจายคืนทันทีโดยไมมีเงินปนผลหรอืเงินเฉล่ียคืนสําหรับปท่ีออกนั้น  

หรอืจะเรียกใหจายคืนหลังจากวันสิ้นปทางบัญชีท่ีออกโดยไดรับเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปท่ี

ออกนั้นดวยในเมื่อที่ประชุมใหญมีมติใหจัดสรรกําไรสุทธิประจําปนั้นแลวก็ไดสุดแตจะเลือก  สวนเงิน

รับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณจะจายคืนใหตามระเบียบของสหกรณ 

ถาในปใด จํานวนคาหุนท่ีถอนคืนเนื่องจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกิน

รอยละสบิแหงทุนเรือนหุนของสหกรณตามท่ีมีอยูในวันตนปนัน้ คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจให

รอการจายคืนคาหุนของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายตอไปในปนัน้ไวจนถึงปทางบัญชีใหม 

ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ  53 (3) สหกรณจะจาย

คาหุน เงินรับฝาก  เงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบ้ียคางจายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบนั้นมีอยูใน

สหกรณคืนใหตามกฎหมายลมละลาย 

ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 53 (5) (6) น้ัน สหกรณ

จะจายคาหุน  เงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบ้ียคางจายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบน้ันมีอยูในสหกรณ

คืนใหภายในเวลาอันสมควรโดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแตปที่ออกจากสหกรณ  หรือหาก

สมาชกิสมทบขอใหจายคาหุน  ภายหลังวันสิ้นป  โดยขอรบัเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนในปนัน้ภายหลังที่

ท่ีประชุมใหญไดพิจารณาจัดสรรกําไรสุทธปิระจําปก็ได  สวนเงินรบัฝากและดอกเบ้ียนัน้สหกรณจะจาย

ใหตามระเบียบของสหกรณ 

ในกรณีสหกรณขาดทุนสะสมหรือมีแนวโนมจะขาดทุนสะสม ใหชะลอการจายคืนคาหุน

แกสมาชิกสมทบที่พนจากสมาชิกภาพในระหวางปจนกวาจะปดบัญชีประจําป และใหคํานวณเงินคาหุน

จายคืนตอหุนท่ีจะจายคืนแกสมาชิกสมทบโดยนําทุนเรือนหุนท้ังหมดหักดวยขาดทุนสะสมคงเหลือและ

หนี้สนิทัง้สิน้แลวนํามาเฉลี่ยโดยใชจํานวนหุนทัง้สิ้นเปนฐานในการคํานวณ 
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เม่ือสหกรณมีการคํานวณมูลคาเงินคาหุนจายคืนตอหุนแลว ในปตอๆ ไป สหกรณตอง

คํานวณมูลคาเงินคาหุนจายคืนตอหุนใหเปนปจจุบันทุกป และมูลคาดังกลาวจะตองไมสูงกวามูลคาตอ

หุนที่กําหนดไวในขอ 5 จนกวาสหกรณไมมยีอดขาดทุนสะสม 

ขอ 59 การหักจํานวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบตองรับผดิตอสหกรณ ในการจายคืนจํานวนเงิน

ของสมาชกิสมทบตามขอ 58 นัน้ ใหสหกรณหักจํานวนเงินซ่ึงสมาชกิสมทบตองรับผดิตอสหกรณออก 

ขอ 60 การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก  ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบออก

สหกรณไมวาเพราะเหตุใด  ใหคณะกรรมการดําเนินการถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

หมวด 7 

การประชุมใหญ 

ขอ 61 การประชุมใหญสามัญ ใหคณะผูจัดตั้งสหกรณนัดสมาชิกมาประชุมกันเปนการ

ประชุมใหญสามัญครั้งแรกภายในเกาสบิวันนับแตวันท่ีจดทะเบียนสหกรณ  เพื่อเลอืกตั้งคณะกรรมการ

ดําเนนิการและมอบหมายการท้ังปวงใหแกคณะกรรมการดําเนินการ 

การประชุมใหญสามัญคร้ังตอไป ใหคณะกรรมการดําเนินการเรียกประชุมปละหนึ่งครั้ง 

ภายในหน่ึงรอยหาสิบวันนับแตวันสิ้นปทางบัญชขีองสหกรณ 

ขอ 62 การประชุมใหญวสิามัญ คณะกรรมการดําเนินการจะเรียกประชุมใหญวิสามัญเม่ือใด

ก็ไดเมื่อมีเหตุอันสมควร แตถานายทะเบียนสหกรณแจงใหเรียกประชุมใหญวิสามัญ หรือในกรณีท่ี

สหกรณเกิดการขาดทุนเกินก่ึงหนึ่งของจํานวนทุนเรอืนหุนท่ีชําระแลว ตองเรยีกประชุมใหญวิสามัญโดย

มชิักชา แตไมเกนิสามสบิวันนับแตวันที่สหกรณทราบ 

สมาชิกซ่ึงมีจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในหาของจํานวนสมาชิกทั้งหมด หรอืไมนอยกวาหนึ่ง

รอยคนหรอืผูแทนสมาชิกซึ่งมีจํานวนไมนอยกวาหนึ่งในหาของผูแทนสมาชิกท้ังหมด หรือไมนอยกวาหา

สิบคนลงลายมือชื่อทําหนังสือรองขอเพื่อการใดการหนึ่งตอคณะกรรมการดําเนินการสหกรณใหเรียก

ประชุมใหญวิสามัญเม่ือใดก็ได  และใหคณะกรรมการดําเนินการเรียกประชุมใหญวิสามัญภายใน

สามสิบวันนับแตวันท่ีรับคํารองขอถาคณะกรรมการดําเนินการไมเรียกประชุมใหญวิสามัญภายใน

กําหนดระยะเวลาดังกลาวขางตน ใหนายทะเบียนสหกรณเรยีกประชุมใหญวิสามัญได ภายในระยะเวลา

ท่ีเห็นสมควร 

ขอ 63 การประชุมใหญโดยผูแทนสมาชิก กรณีที่สหกรณมีสมาชิกเกินกวาหารอยคน ให

การประชุมใหญ ประกอบดวยผูแทนสมาชิกเทานัน้  

ขอ 64 การเลอืกตั้งและการดํารงตําแหนงผูแทนสมาชิก 

(1) สมาชิกเทานัน้มีสิทธไิดรับเลอืกตั้งเปนผูแทนสมาชกิ 
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(2) การเลือกตัง้ผูแทนสมาชิกคราวหนึ่ง ๆ ใหกระทําในที่ประชุมกลุมกอนการประชุม

ใหญสามัญของสหกรณไมนอยกวาสามสิบวัน และใหประธานกลุมหรือเลขานุการกลุม (ถามี) หรือ

ตัวแทนกลุมแจงรายช่ือผูแทนสมาชิกในกลุมของตนตอสหกรณโดยมชัิกชา 

(3) ใหท่ีประชุมกลุมดําเนินการเลือกตั้งผูแทนสมาชิก โดยอัตราสวนจํานวนสมาชิก

สิบคนตอผูแทนสมาชิกหน่ึงคน ถาเศษของอัตราสวนดังกลาวเกินก่ึงใหเลือกตั้งผูแทนสมาชิกเพิ่มขึ้นอีก

หนึ่งคน ในจํานวนนี้ใหประธานกลุม (ถามี) หรือตัวแทนกลุมเปนผูแทนสมาชิกโดยตําแหนง โดยใหนับ

รวมอยูในจํานวนผูแทนสมาชิกท่ีกลุมพึงเลือกตัง้ได   

อนึ่งจํานวนผูแทนสมาชกิจะมนีอยกวาหนึ่งรอยคนไมได 

ใหผูแทนสมาชิกอยูในตําแหนงคราวละหนึ่งปทางบัญชีของสหกรณ  ถายังไมมีการ

เลอืกตัง้ผูแทนสมาชิกใหม  ก็ใหผูแทนสมาชกิคนเดิมอยูในตําแหนงตอไปพลางกอน 

ขอ 65 การพนจากตําแหนง ผูแทนสมาชกิพนจากตําแหนง เมื่อ 

(1) ครบวาระหรอืมีการเลือกตัง้ผูแทนสมาชิกใหม 

(2) ลาออกโดยยื่นใบลาออกตอที่ประชุมกลุมซ่ึงตนสังกัด 

(3) ออกจากกลุมท่ีตนสังกัด 

(4) ขาดจากสมาชกิภาพ 

(5) ที่ประชุมกลุมซ่ึงตนสังกัดลงมตถิอดถอน 

ขอ 66 ตําแหนงผูแทนสมาชิกวางกอนถึงคราวออกตามวาระ ถาผูแทนสมาชิกพนจาก

ตําแหนงไมวาดวยประการใด ๆ จนทําใหจํานวนผูแทนสมาชิกเหลือไมถึงหนึ่งรอยคนหรอืเหลือไมถึงสาม

ในส่ีของจํานวนผูแทนสมาชิกทั้งหมด ก็ใหที่ประชุมกลุมดําเนินการเลือกตั้งผูแทนสมาชิกใหครบตาม

จํานวนที่วางลง และใหผูแทนสมาชิกท่ีไดรับเลือกตั้งอยูในตําแหนงไดเพียงเทาที่กําหนดเวลาท่ีผูซ่ึงตน

แทนนัน้ชอบจะอยูได 

ขอ 67 การแจงกําหนดการประชุมใหญ  เม่ือมีการประชุมใหญทุกคราว  ใหสหกรณมี

หนังสอืแจงวันเวลา  สถานท่ี  และเรื่องที่จะประชุมใหบรรดาสมาชิกหรอืผูแทนสมาชิกทราบลวงหนาไม

นอยกวาเจ็ดวัน  แตถาการประชุมนั้นเปนการดวน  อาจแจงลวงหนาไดตามสมควร ทั้งนี้ใหประธาน

กรรมการหรือรองประธานกรรมการหรือเลขานุการ  เปนผูลงลายมือชื่อในหนังสือนั้น และตองแจงให

เจาหนาที่จากกรมสงเสรมิสหกรณและกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบลวงหนา  ในโอกาสเดยีวกันกับท่ี

แจงใหสมาชิกหรอืผูแทนสมาชิกทราบดวย 

ขอ 68 องคประชุมในการประชุมใหญ  การประชุมใหญของสหกรณตองมีสมาชิกมาประชุม

ไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนของสมาชิกทั้งหมด หรือไมนอยกวาหน่ึงรอยคน ในกรณีเปนการประชุม

ใหญโดยผูแทนสมาชิกตองมีผูแทนสมาชิกมาประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนผูแทนสมาชิกทั้งหมด

หรอืไมนอยกวาหนึ่งรอยคนจงึจะเปนองคประชุม 
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ในกรณีท่ีท่ีประชุมใหญโดยผูแทนสมาชิก สมาชิกท่ัวไปสามารถเขารวมประชุมใหญใน

ฐานะผูสังเกตการณได แตไมมีสิทธินับเปนองคประชุมหรือออกเสียงและไดรับเลือกตั้งเปนกรรมการ

ดําเนนิการ 

ในการประชุมใหญ สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกจะมอบอํานาจใหผูอ่ืนมาประชุมแทนตนไมได 

ขอ 69 การนัดประชุมใหญคร้ังที่สอง ในการประชุมใหญของสหกรณ ถาสมาชิกหรอืผูแทน

สมาชิกแลวแตกรณี มาประชุมไมครบองคประชุม ใหนัดประชุมใหญอีกคร้ังหนึ่งภายในสิบสี่วันนับแต

วันท่ีนัด 

ประชุมใหญครั้งแรก  ในการประชุมครั้งหลังนี้  ถามิใชการประชุมใหญวิสามัญท่ี

สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกรองขอใหเรียกประชุมแลว  เมื่อมีสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกแลวแตกรณีมา

ประชุมไมนอยกวาหนึ่งในสิบของจํานวนสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกท้ังหมด  หรอืไมนอยกวาสามสิบคนก็

ใหถือเปนองคประชุม  แตถาเปนการประชุมใหญวิสามัญที่สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกรองขอใหเรียก

ประชุม เมื่อมีสมาชกิหรือผูแทนสมาชิกมาประชุมมีจํานวนไมถึงที่จะเปนองคประชุมตามท่ีกลาวในขอ 

68 วรรคแรก  ก็ใหงดประชุม 

ขอ 70 อํานาจหนาท่ีของท่ีประชุมใหญ  ท่ีประชุมใหญมีอํานาจหนาที่พิจารณาวินิจฉัยเรื่อง

ท้ังปวงท่ีเกิดขึ้นเก่ียวกับการดําเนนิกิจการของสหกรณ ซ่ึงรวมท้ังในขอตอไปนี้ 

(1) รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเขาใหม  สมาชิกออกจากสหกรณ  การเลือกตั้ง

ผูแทนสมาชิก  และวินิจฉัยขออุทธรณของผูสมัครซ่ึงมิไดรับเลือกเขาเปนสมาชิก และสมาชิกที่ถูกให

ออกจากสหกรณ 

(2) พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดําเนินการและผูตรวจสอบกิจการของ

สหกรณ 

(3) พจิารณาอนุมัตงิบดุล  และจัดสรรกําไรสุทธิประจําปของสหกรณ 

(4) รับทราบรายงานประจํ าป แสดงผลการดํ า เนินงานของสหกรณจาก

คณะกรรมการดําเนนิการและผลการตรวจสอบประจําปจากผูตรวจสอบกจิการ 

(5) พจิารณากําหนดบําเหน็จคาตอบแทนการปฏิบัตงิานของผูตรวจสอบกิจการ 

(6) พจิารณากําหนดวงเงินซึ่งสหกรณอาจกูยมืหรอืคํ้าประกัน 

(7) อนุมัตแิผนงานและงบประมาณรายจายประจําปของสหกรณ 

(8) พจิารณาการแยกสหกรณ  การควบสหกรณ 

(9) กําหนดคาเบ้ียเลี้ยง  คาพาหนะ  คาเชาท่ีพัก และคาเบ้ียประชุมของกรรมการ

ดําเนนิการ  กรรมการอื่น ๆ  ท่ีปรึกษาและที่ปรกึษากิตตมิศักดิ์ 

(10) พจิารณาแกไขเพ่ิมเตมิขอบังคับ 
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(11) รับทราบเร่ืองการดําเนินงานของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย และชุมนุม

สหกรณท่ีสหกรณนี้เปนสมาชิกอยู 

(12) พิเคราะหและปฏิบัติตามบันทึกหรือหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ  รองนาย

ทะเบียน สหกรณ   ผูตรวจการสหกรณ   ผูสอบบัญชี  หรอืพนักงานเจาหนาท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ

มอบหมาย 

(13) กําหนดรูปการซ่ึงสหกรณคิดจะทําเปนเครื่องเก้ือหนุนบรรดาสมาชิกตาม

วัตถุประสงคของสหกรณ 

(14) พจิารณาคัดเลอืกผูสอบบัญชีและกําหนดคาธรรมเนยีมการตรวจสอบบัญชี 

หมวด 8 

คณะกรรมการดําเนนิการ 

ขอ 71 คณะกรรมการดําเนินการ3 ใหสหกรณมีคณะกรรมการดําเนินการประกอบดวย

ประธานกรรมการหน่ึงคน  และกรรมการดําเนนิการอกีสิบสี่คน  ซ่ึงท่ีประชุมใหญเลอืกตัง้จากสมาชิก 

ใหกรรมการดําเนินการเลือกตั้งในระหวางกันเองขึ้นดํารงตําแหนงรองประธาน

กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน เลขานุการคนหนึ่ง และ/หรอืเหรัญญิกคนหนึ่ง  นอกนั้นเปนกรรมการ  

และปดประกาศใหทราบโดยทั่วกัน  ณ  สํานักงานสหกรณ 

 

หามไมใหบุคคลซึ่งมลีักษณะดังตอไปนี้เปนหรือทําหนาท่ีกรรมการดําเนินการ 

(1) เคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับ

ความผดิท่ีไดกระทําโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ 

(2) เคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ องคการ หนวยงานของรัฐ 

หรอืเอกชนฐานทุจรติตอหนาท่ี 

(3) เคยถูกสั่งใหพนจากตําแหนงกรรมการหรือผูจัดการตามมาตรา 89/3 วรรคสอง

แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ.2562 และที่แกไขเพิ่มเติม 

(4) เปนกรรมการหรือผูจัดการในสหกรณที่ถูกสั่งเลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง

แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ.2562 และที่แกไขเพิ่มเติม 

(5) เปนบุคคลท่ีมลีักษณะตองหามตามระเบยีบที่นายทะเบียนกําหนด 

                                                        
3
 ขอบังคับสหกรณฯ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ตามมตขิองท่ีประชุมใหญสามัญประจําป 2562 เมื่อวันศุกร

ที่ 8 เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ.256 
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(6) เคยถูกท่ีประชุมใหญมีมติใหถอดถอนออกจากตําแหนงกรรมการเพราะเหตุ

ทุจรติตอหนาท่ี 

(7) สมาชิกซ่ึงผิดนัดการชําระเงินงวดชําระหน้ี ไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ย ใน

ระยะเวลาสองปทางบัญชนีับแตปที่ผิดนัดถึงปท่ีเลือกต้ังกรรมการดําเนนิการ เวนแตการผดินัดน้ันมิได

เกดิจากการกระทําของตน 

(8) ผูซ่ึงเปนเจาหนาที่ในสหกรณนี้ 

ขอ 72 อํานาจหนาท่ีของกรรมการดําเนินการแตละตําแหนง  

(ก) ประธานกรรมการ มอีํานาจหนาท่ีดังนี้ 

(1) เปนประธานในท่ีประชุมและที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการและ

ควบคุมการประชุมดังกลาวใหเปนไปดวยความเรยีบรอย 

(2) ควบคุมดูแลการดําเนินการงานทั่วไปของสหกรณ ใหเปนไปดวยความ

เรยีบรอยและอยูในวัตถุประสงคของสหกรณ 

(3) ลงลายมือช่ือในเอกสารตาง ๆ ในนามสหกรณ ตามที่กําหนดไวในขอบังคับ

นี้ 

(4) ดําเนินการอื่น ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายใหภายใต

กฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มต ิหรือคําสั่งของสหกรณ 

(ข) รองประธานกรรมการ มีอํานาจ หนาที่ดังนี้ 

(1) ปฏิบัติในอํานาจหนาท่ีของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ เมื่อ

ประธานกรรมการไมอยู หรอืไมอาจปฏบัิตหินาท่ีได หรือเมื่อตําแหนงประธานกรรมการวางลง 

(2) ปฏิบัตกิารตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายให 

(3) ดําเนินการอื่น ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายใหภายใต

กฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มต ิหรือคําสั่งของสหกรณ 

(ค) เลขานุการ มอีํานาจหนาท่ีดังนี้ 

(1) จัดทํารายงานการประชุมใหญ และรายงานการประชุมคณะกรรมการ

ดําเนนิการทุกครัง้ 

(2) ดูแลและรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณใหเรยีบรอย

อยูเสมอ 

(3) แจงนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิกหรือกรรมการดําเนินการ แลวแตกรณี 

(4) ดําเนินการอื่น ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายใหภายใต

กฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มต ิหรือคําสั่งของสหกรณ 

(ง) เหรญัญิก มอีํานาจหนาท่ีดังนี้ 
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(1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับ จาย และการเก็บรักษาเงิน และทรัพยสิน

ของสหกรณใหเปนไปโดยถูกตองเรียบรอย 

(2) ดําเนินการอื่น ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายใหภายใต

กฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มต ิหรือคําสั่งของสหกรณ 

ขอ 73 กําหนดเวลาอยูในตําแหนง  คณะกรรมการดําเนินการมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ

สองปนับแตวันเลือกตั้ง  ในวาระเร่ิมแรกเมื่อครบหน่ึงปนับแตวันเลือกตั้ง  ใหกรรมการดําเนินการ

สหกรณออกจากตําแหนงเปนจํานวนหนึ่งในสองของกรรมการดําเนนิการทัง้หมดโดยวิธีจับสลาก (ถามี

เศษใหปดข้ึน) และใหถือวาเปนการพนจากตําแหนงตามวาระ ในปตอไปใหกรรมการดําเนินการที่อยูใน

ตําแหนงจนครบวาระหรอือยูนานท่ีสุดออกจากตําแหนงสลับกันไปทุก ๆ ป 

เม่ือครบกําหนดแลว  หากยังไมมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการชุดใหม  ก็ให

คณะกรรมการดําเนินการชุดเดมิรักษาการไปจนกวาจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการชุดใหม  

แตตองไมเกนิหน่ึงรอยหาสิบวันนับแตวันส้ินปทางบัญชีของสหกรณ 

กรรมการดําเนนิการซ่ึงพนจากตําแหนงอาจไดรับเลือกตั้งซํ้าอกีได  แตตองไมเกินสอง

วาระตดิตอกัน 

ในกรณีที่กรรมการดําเนินการตองพนจากตําแหนงท้ังคณะ ใหกรรมการดําเนินการที่

ไดรับเลือกต้ังใหมอยูในตําแหนงไดเชนเดียวกับกรรมการดําเนินการชุดแรก  และใหนําความในวรรค

หนึ่งมาใชบังคับโดยอนุโลม 

ขอ 74 คณะผูจัดตั้งสหกรณ  เม่ือไดรับจดทะเบียนเปนสหกรณแลว ใหคณะผูจัดตั้งสหกรณ

มอีํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบเชนเดยีวกับคณะกรรมการดําเนินการของสหกรณจนกวาที่ประชุม

ใหญสามัญคร้ังแรก ภายในเกาสิบวันนับแตวันที่จดทะเบียนสหกรณ จะไดเลือกตั้งคณะกรรมการ

ดําเนนิการข้ึน 

ใหคณะผูจัดตั้งสหกรณมอบหมายกิจการทั้งปวงใหแกคณะกรรมการดําเนินการในวันท่ีไดรับ

เลอืกตัง้ 

ขอ 75 การพนจากตําแหนง  กรรมการดําเนินการตองพนจากตําแหนง เพราะเหตุอยางหนึ่ง

อยางใด ดังตอไปนี้ 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 

(2) ลาออก โดยแสดงความจํานงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดําเนินการ หรือ

ลาออกตอท่ีประชุมใหญของสหกรณ 

(3) ขาดจากสมาชกิภาพ 

(4) เขารบัตําแหนงหนาที่ประจําในสหกรณน้ี 

(5) ตกเปนผูผดินัดการสงเงินงวดชําระหนี้ ไมวาตนเงิน หรอืดอกเบ้ีย 
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(6) ที่ประชุมใหญลงมตถิอดถอนทัง้คณะ หรอืรายตัว 

(7) นายทะเบยีนสหกรณสั่งใหออกท้ังคณะ หรอืรายตัว 

(8) ยายไปดํารงตําแหนงนอกเขตพื้นท่ีจังหวัดเพชรบูรณ 

(9) ขาดประชุมคณะกรรมการดําเนินการตดิตอกัน 3 ครัง้ โดยไมมีเหตุอันควร 

ใหกรรมการดําเนินการผูมีสวนไดเสียตาม (7) อุทธรณตอคณะกรรมการพัฒนาการ

สหกรณแหงชาตไิดภายในสามสิบวันนับแตวันที่รับทราบคําสั่ง คําวินจิฉัยของคณะกรรมการพัฒนาการ

สหกรณแหงชาตใิหเปนที่สุด 

กรณท่ีีท่ีประชุมใหญลงมตถิอดถอนใหกรรมการดําเนนิการพนจากตําแหนงท้ังคณะ ให

ท่ีประชุมใหญเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการใหมทั้ งคณะอยู ในตําแหนงได เชนเดียวกับ

คณะกรรมการดําเนนิการชุดแรก 

ขอ 76 ตําแหนงวางกอนถึงคราวออกตามวาระ  ถาตําแหนงกรรมการดําเนินการวางลง

กอนถงึคราวออกตามวาระ (เวนแตเพราะเหตุตามขอ 75 (7)) ใหกรรมการดําเนินการท่ียังดํารงตําแหนง

อยูประชุมดําเนินการตอไปไดจนกวาจะมีการประชุมใหญ ซ่ึงจะไดมีการเลอืกตั้งกรรมการดําเนินการ

แทนในตําแหนงที่วาง แตถาในเวลาใดจํานวนกรรมการดําเนนิการ ลดลงจนเหลือนอยกวาองคประชุม

กรรมการดําเนินการท่ีดํารงตําแหนงอยูจะประชุมดําเนินการใด ๆ ไมได นอกจากจะตองนัดเรียกใหมี

การประชุมใหญวิสามัญขึ้นโดยเร็ว 

ในกรณีท่ีตําแหนงกรรมการดําเนินการวางลงกอนถึงคราวออกตามวาระตามความใน

วรรคกอนนัน้เปนตําแหนงประธานกรรมการ  หากไมมรีองประธานกรรมการทําหนาท่ีแทนและยังมไิดมี

การประชุมใหญเพ่ือเลือกตัง้ใหม  คณะกรรมการดําเนนิการอาจพิจารณาเลือกตัง้กรรมการดําเนินการ

อื่นข้ึนทําหนาท่ีแทนชั่วคราวจนกวาจะมีการเลอืกตัง้ใหม 

กรรมการดําเนนิการซ่ึงที่ประชุมใหญเลอืกตัง้ขึ้นแทนในตําแหนงท่ีวาง ใหอยูในตําแหนง

ไดเพียงเทากําหนดเวลาที่ผูซ่ึงตนแทนนัน้ชอบที่จะอยูได 

ขอ 77 การประชุมและองคประชุม  ใหคณะกรรมการดําเนินการประชุมกันตามคราวที่มีกิจ

ธุระ แตจะตองมกีารประชุมกันเดอืนละครัง้เปนอยางนอย 

ใหประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ นัดเรียกประชุม

คณะกรรมการดําเนินการได ในกรณีที่เปนการประชุมเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงแกไขระเบียบ ขอบังคับ 

และเรื่องท่ีสําคัญอื่นๆ ของสหกรณใหแจงเจาหนาที่ของกรมสงเสริมสหกรณและกรมตรวจบัญชสีหกรณ

ทราบดวยทุกคราว 

ในการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ  ตองมีกรรมการดําเนินการมาประชุมไมนอย

กวากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการดําเนนิการท้ังหมด จงึจะเปนองคประชุม 
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ขอ 78 อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการดําเนินการ คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจ

หนาท่ีดําเนินกิจการท้ังปวงของสหกรณ ใหเปนไปตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ และตามมติ และ

คําสั่งของสหกรณ กับท้ังในทางอันจะทําใหเกิดความจําเริญแกสหกรณทุกประการ ซึ่งรวมทั้งในขอ

ตอไปนี้ 

(1) พิจารณาในเร่ืองการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ ตลอดจนดูแลให

สมาชกิปฏบัิตกิารตาง ๆ  ตามกฎหมาย  ขอบังคับ  ระเบียบ  มตแิละคําส่ังของสหกรณ 

(2) พิจารณาในเร่ืองการรับฝากเงิน การกูยืมเงิน การใหเงินกู และการฝากหรือ

ลงทุนของสหกรณ 

(3) กําหนดและดําเนินการเก่ียวกับการประชุมใหญ การเสนองบดุลและรายงาน

ประจําปแสดงผลการดําเนนิงานของสหกรณตอท่ีประชุมใหญ 

(4) เสนอแนะการจัดสรรกําไรสุทธปิระจําปตอท่ีประชุมใหญ 

(5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจายประจําปใหท่ีประชุมใหญอนุมัติ 

(6) พิจารณาดําเนินการแตงตั้งหรอืจางและกําหนดคาตอบแทนของผูจัดการ ตลอดจน

ควบคุม  ดูแลการปฏบัิตงิานของผูจัดการใหเปนการถูกตอง 

(7) พจิารณาดําเนนิการแตงตั้ง  และกําหนดคาตอบแทนแกผูตรวจสอบภายใน 

(8) กําหนดระเบยีบตาง ๆ ของสหกรณ 

(9) จัดใหมีและดูแลใหเรียบรอยซ่ึงบรรดาทะเบียน  สมุดบัญชีเอกสารตาง ๆ และ

บรรดาอุปกรณดําเนนิงานของสหกรณ 

(10) พิจารณาใหสหกรณสมัครเขาเปนสมาชิกและออกจากชุมนุมสหกรณ  และ

องคกรอ่ืน 

(11) พิ จ ารณาดํ า เนิ น การ แต ง ตั้ ง และ ถอด ถอน คณะ กรรม กา รอื่ น  หรื อ

คณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานเพ่ือประโยชนในการดําเนนิกิจการของสหกรณ 

(12) พิเคราะหและปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ  รองนายทะเบียน

สหกรณ ผูตรวจการสหกรณ   ผูสอบบัญช ี หรอืพนักงานเจาหนาท่ีซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย 

(13) พจิารณาใหความเท่ียงธรรมแกบรรดาสมาชิก เจาหนาที่และลูกจางของสหกรณ 

ตลอดจนสอดสองดูแลโดยท่ัวไป เพ่ือใหกิจการของสหกรณดําเนนิไปดวยดี 

(14) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น  ผูตรวจสอบกิจการ  ความเห็นของ

ผูจัดการ  สมาชกิและผูแทนสมาชิกเก่ียวกับกิจการของสหกรณ 

(15) เชิญสมาชิก หรือบุคคลภายนอกท่ีเห็นสมควร เปนที่ปรึกษาสหกรณ ของ

คณะกรรมการดําเนนิการ ตลอดจนกําหนดคาตอบแทนใหตามท่ีเห็นสมควร 
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(16) ฟอง  ตอสู  หรือดําเนินคดีเก่ียวกับกิจการของสหกรณ  หรือประนีประนอมยอม

ความหรือมอบขอพิพาทใหอนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด 

(17) พิจารณาดําเนินการตาง ๆ เกี่ยวกับทรัพยสิน ดังระบุไวในวัตถุประสงคของ

สหกรณ 

(18) พจิารณาแตงตัง้กรรมการดําเนนิการเปนผูแทนสหกรณเพ่ือเขาประชุมใหญ และ

ออกเสยีงในการประชุมใหญของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ  และองคกรอ่ืนซ่ึง

สหกรณนี้เปนสมาชิก ท้ังนี้ ใหเปนไปตามที่ขอบังคับของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  ชุมนุม

สหกรณ  และองคการนั้นกําหนดไว 

(19) คํ้าประกันเงินกูท่ีสหกรณกูยืมจากกรมสงเสริมสหกรณ โดยรับผิดชอบการคํ้า

ประกันในฐานะสวนตัว 

(20) พิจารณามอบหมายอํานาจหนาที่ในการดําเนินงานใหแกประธานกรรมการ รอง

ประธานกรรมการ  เลขานุการ  เหรญัญิก  ผูจัดการ 

ขอ 79 ความรับผิดของคณะกรรมการดําเนินการ  ในกรณีคณะกรรมการดําเนินการ

กระทําการหรืองดเวนการกระทําการ หรือกระทําการโดยประมาทเลินเลอในการปฏิบัตหินาที่ของตน

จนทําใหเสียผลประโยชนของสหกรณ  หรือสมาชิก  อันเปนเหตุใหสหกรณมีขอบกพรองเก่ียวกับ

การเงิน  การบัญชี  หรือ  กิจการ  หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการ

ตรวจสอบ  เปนเหตุใหสหกรณไดรับความเสียหาย  คณะกรรมการดําเนินการตองรับผิดชอบชดใช

คาเสยีหายใหแกสหกรณ 

คณะกรรมการอ่ืน 

ขอ 80 คณะกรรมการอํานวยการ  คณะกรรมการดําเนินการอาจต้ังคณะกรรมการ

อํานวยการ  จากคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ  จํานวนสิบคน โดยใหประธานกรรมการ  รอง

ประธานกรรมการ เหรัญญิก และเลขานุการของคณะกรรมการดําเนินการเปนกรรมการอํานวยการ 

และใหคณะกรรมการดําเนินการต้ังกรรมการดําเนนิการอื่นเปนกรรมการรวมอีกตามสมควร 

ใหประธานกรรมการ และเลขานุการคณะกรรมการดําเนินการเปนประธาน และ

เลขานุการคณะกรรมการอํานวยการตามลําดับ 

คณะกรรมการอํานวยการใหอยูในตําแหนงไดเทากับกําหนดเวลาของคณะกรรมการ

ดําเนนิการซ่ึงต้ังคณะกรรมการอาํนวยการน้ัน 

ใหคณะกรรมการอํานวยการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แตจะตองมกีารประชุมกัน

เดอืนละหนึ่งครัง้เปนอยางนอย และใหประธานกรรมการอํานวยการ หรอืเลขานุการนัดเรยีกประชุมได 

ในการประชุมคณะกรรมการอํานวยการ  ตองมีกรรมการอํานวยการมาประชุมไมนอย

กวากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการอํานวยการท้ังหมด  จงึจะเปนองคประชุม 
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ขอวินิจฉัยท้ังปวงของคณะกรรมการอํานวยการ ใหเสนอคณะกรรมการดําเนินการใน

การประชุมคราวถัดไปทราบ 

ขอ 81 อํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการอํานวยการ  ใหคณะกรรมการอํานวยการเปนผู

ดําเนินกิจการแทนคณะกรรมการดําเนินการตามที่ไดรับมอบหมาย และตามกฎหมาย ขอบังคับ 

ระเบียบ มต ิและคําสั่งของสหกรณ ซึ่งรวมทัง้ในขอตอไปนี้ 

(1) ควบคุมในเรื่องการรับเงิน การจายเงิน การสะสมเงิน การฝากเงินหรือการเก็บ

รักษาเงิน ใหเปนไปตามขอบังคับ และระเบียบของสหกรณ 

(2) ควบคุมการจัดทําบัญชี และทะเบียนตางๆ ของสหกรณใหถูกตองครบถวนและ

เปนปจจุบันอยูเสมอ 

(3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานตางๆ ตลอดจนทรัพยสินของสหกรณให

อยูในสภาพอนัดีและปลอดภัย และพรอมท่ีจะนํามาใหผูเกี่ยวของตรวจสอบไดทันที 

(4) เสนอแนะคณะกรรมการดําเนินการในการปรับปรุง หรือแกไขการบริหารงาน

ของสหกรณ 

(5) ควบคุมดูแลการจัดทํางบดุลรวมท้ังบัญชีกําไรขาดทุน และรายงานประจําป 

แสดงผลการดําเนินงานของสหกรณเสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา เพื่อเสนอตอท่ีประชุม

ใหญอนุมัต ิ

(6) พิจารณาการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปของสหกรณ เสนอตอคณะกรรมการ

ดําเนนิการพิจารณาเสนอใหที่ประชุมใหญพิจารณาอนุมัติ 

(7) พิจารณาจัดทําแผนงานและงบประมาณรายจายประจําปของสหกรณ เสนอตอ

คณะกรรมการดําเนนิการพจิารณาและเสนอท่ีประชุมใหญอนุมัติ 

(8) ทํานิติกรรมตางๆ เก่ียวกับการดําเนินงานของสหกรณตามที่คณะกรรมการ

ดําเนนิการมอบหมาย 

ขอ 82 คณะกรรมการเงินกู  ใหคณะกรรมการดําเนินการตั้งกรรมการดําเนินการของ

สหกรณจํานวนสามคน เปนกรรมการเงินกู โดยใหมีตําแหนงประธานกรรมการคนหนึ่ง และเลขานุการ

คนหนึ่งนอกน้ันเปนกรรมการ 

คณะกรรมการเงินกูใหอยูในตําแหนงได เทากับกําหนดเวลาของคณะกรรมการ

ดําเนนิการซ่ึงต้ังคณะกรรมการเงินกูนัน้ 

ใหคณะกรรมการเงินกูประชุมกันตามคราว ที่มีกจิธุระ แตจะตองมกีารประชุมกันเดือน

ละครัง้เปนอยางนอย และใหประธานกรรมการเงินกู หรือเลขานุการนัดเรยีกประชุมได 

ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู ตองมีกรรมการเงินกูเขาประชุมไมนอยกวาก่ึงหน่ึง

ของจํานวนกรรมการเงนิกูท้ังหมด จงึจะเปนองคประชุม 
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ขอวินิจฉัยท้ังปวงของคณะกรรมการเงินกู ใหนําเสนอคณะกรรมการดําเนินการทราบ

ในการประชุมคราวถัดไป 

ขอ 83 อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการเงินกู  ใหคณะกรรมการเงินกูมีอํานาจหนาท่ี

เก่ียวกับการอนุมัติเงินกูแกสมาชิกตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคําส่ังของสหกรณ รวมท้ัง

ขอตอไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการใชเงินกูของสมาชกิใหเปนไปตามความมุงหมายที่ใหเงนิกูนัน้ 

(2) ตรวจสอบควบคุมใหเงินกูมีหลักประกันตามที่กําหนดไวในระเบยีบของสหกรณ

และเมื่อเห็นวาหลักประกันสําหรับเงินกูรายใดเกิดบกพรองก็ตองกําหนดใหผูกูจัดการแกไขใหคืนดี

ภายในระยะเวลาที่กําหนด 

(3) ดูแลและตดิตามการชําระหน้ีของสมาชิกผูกูใหเปนไปตามท่ีกําหนดในสัญญา 

(4) สอบสวนเบ้ืองตนใหไดขอความจริง ในกรณีสมาชิกผู กูขอผอนเวลาการสง

เงนิงวดชําระหนี้เงินกู หรอืผิดนัดการสงเงินงวดชําระหนี้เพื่อเสนอความเห็นใหคณะกรรมการดําเนินการ

พิจารณาผอนผันหรอืเรยีกคืนเงนิกูหรอืสอบสวนลงโทษใหสมาชิกออกจากสหกรณ 

ขอ 84 คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ คณะกรรมการดําเนินการอาจตั้ง

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ  จากคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ  จํานวนหาคน โดยให

มตีําแหนงเปนประธานกรรมการคนหน่ึง  และเลขานุการคนหนึ่ง  นอกนัน้เปนกรรมการ 

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธใหอยูในตําแหนงไดเทาที่กําหนดเวลาของ

คณะกรรมการดําเนนิการซ่ึงตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธนัน้ 

ใหคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ  แตจะตองมี

การประชุมกันเดอืนละหนึ่งครัง้เปนอยางนอย  และใหประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ  หรือ

เลขานุการนัดเรียกประชุมได 

ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ ตองมีกรรมการมาประชุมไม

นอยกวาก่ึงจํานวนของกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธท้ังหมด  จึงจะเปนองคประชุม 

ใหคณะกรรมการศกึษาและประชาสัมพันธรายงานผลการปฏิบัตงิานใหคณะกรรมการ

ดําเนนิการทราบในการประชุมคราวถัดไป 

ขอ 85 อํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการศกึษาและประชาสัมพันธ ใหคณะกรรมการศึกษา

และประชาสัมพันธมีอํานาจและหนาที่ดําเนินกิจการตามกฎหมาย  ขอบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคําสั่ง

ของสหกรณในสวนท่ีเก่ียวของ  ซ่ึงรวมทัง้ในขอตอไปนี้ 

(1) ใหความชวยเหลือทางวิชาการแกสมาชิก โดยใหการการศึกษาและอบรมแก

สมาชกิ และผูที่สนใจใหทราบถึงเจตนารมณ หลักวธิีการและการบรหิารงานของสหกรณ 
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(2) ประชาสัมพันธและเผยแพรขาวสาร ความรูเก่ียวกับลักษณะ ประโยชนรวมท้ัง

ผลงานของสหกรณใหสมาชิกและบุคคลภายนอกรับทราบ 

(3) ดําเนินการในการหาผูสมัครเขาเปนสมาชิก 

(4) ใหการศึกษาอบรมและเผยแพรแกสมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย และการใช

จายเงินอยางรอบคอบ ตลอดจนวิชาการตาง ๆ อันจะเปนประโยชนตอการประกอบอาชีพ 

(5) ศึกษาและติดตามขาวความเคลื่อนไหวดานการดําเนินงานของสหกรณอื่นทั้งใน

และนอกประเทศ เพ่ือนําตัวอยางที่ดมีาเสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณานํามาบรกิารแกสมาชิก

ตามความเหมาะสม  

ขอ 86 คณะอนุกรรมการ  ในกรณีจําเปนแกการดําเนินการ คณะกรรมการดําเนินการอาจมี

คําสั่งแตงตั้งอนุกรรมการตางๆ เพื่อมอบหมายใหปฏิบัตภิารกิจของสหกรณ โดยมีอํานาจหนาท่ีตามท่ี

คณะกรรมการดําเนนิการกําหนด 

ประธานในที่ประชุม 

ขอ 87 ประธานในท่ีประชุม ในการประชุมใหญ หรอืการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ให

ประธานกรรมการเปนประธานในท่ีประชุม ถาประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม ก็ใหรองประธาน

กรรมการเปนประธานในท่ีประชุม และถารองประธานกรรมการไมอยูในท่ีประชุมดวย ก็ใหที่ประชุม

เลอืก ตัง้กรรมการดําเนินการคนหนึ่งขึ้นเปนประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวนัน้ 

ในการประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ เชน คณะกรรมการอํานวยการ คณะกรรมการเงินกู 

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ ใหประธานคณะกรรมการนั้น ๆ เปนประธานในท่ีประชุม ถา

ประธานคณะกรรมการไมอยูในท่ีประชุม ก็ใหท่ีประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุม

เฉพาะการประชุมคราวนัน้ 

ในการประชุมใหญวิสามัญท่ีสมาชกิรองขอใหเรียกประชุม  ในกรณีที่ท่ีประชุมใหญไดมี

มติถอดถอนกรรมการดําเนินการ  ถามีการรองขอใหเปลี่ยนตัวประธานในท่ีประชุมก็ใหกระทําไดโดย

เลือกสมาชิกคนใดคนหนึ่งเปนประธานในท่ีประชุมเฉพาะคราวน้ัน  หรือจนเสร็จการประชุม  มติเลือก

ประธานในท่ีประชุมในกรณีน้ีตองมีคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนสมาชิก  หรือผูแทน

สมาชกิซ่ึงมาประชุม 

การออกเสยีงและการวนิิจฉัยปญหาในที่ประชุม 

ขอ 88 การออกเสียง สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกคนหน่ึงใหมีเสยีงหน่ึงในการลงคะแนนออก

เสยีงในท่ีประชุมใหญ  และท่ีประชุมกลุมสุดแตกรณี  ไดเพียงคนละหนึ่งเสยีง  จะมอบใหผูอ่ืนมาประชุม

และออกเสยีงแทนตนไมได 
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ถาในปญหาซ่ึงท่ีประชุมวินิจฉัยนั้น ผูใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษเฉพาะตัวผูนั้น จะออก

เสยีงในเรื่องนัน้ไมได 

ขอ 89 การวินิจฉัยปญหา   เวนแตจะไดกําหนดไวเปนพิเศษในขอบังคับนี้ การวินิจฉัยปญหา

ตางๆ ในท่ีประชุมใหญ หรือท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการ หรือที่ประชุมกรรมการอื่น ๆ ใหถือ

คะแนนเสียงขางมาก ถาคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปน

เสยีงชี้ขาด เวนแตในกรณีตอไปนี้ใหถือเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนสมาชิกหรอืผูแทนสมาชิก

ซ่ึงมาประชุม 

(1) การแกไขเพิ่มเตมิขอบังคับ 

(2) การเลิกสหกรณ 

(3) การควบสหกรณ 

(4) การแยกสหกรณ 

รายงานการประชุม 

ขอ 90 รายงานการประชุม ในการประชุมใหญหรือการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ 

หรือการประชุมคณะกรรมการอื่นๆ นั้น ตองจัดใหผูเขาประชุมลงลายมือชื่อพรอมท้ังบันทึกเรื่องท่ี

พิจารณาวินิจฉัยท้ังสิ้นไวในรายงานการประชุม และใหประธานในที่ประชุมกับกรรมการดําเนินการ 

หรอืกรรมการอื่น ๆ แลวแตกรณี อกีคนหนึ่งที่เขาประชุมนัน้ๆ ลงลายมอืช่ือไวเปนสําคัญ 

หมวด 9 

ผูจัดการและเจาหนาที่ของสหกรณ 

ขอ 91 การจางและแตงตั้งผูจัดการ4  คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาคัดเลือก

บุคคลที่มีความซื่อสัตยสุจริต มีความรูความสามารถและความเหมาะสม เพ่ือแตงต้ังหรือจางเปน

ผูจัดการของสหกรณโดยตองไมเปนบุคคลที่มีลักษณะตองหามตามขอ  71 (1) (2) (3) (4) (5) (6)ในการ

จางผูจัดการตองทําหนังสือสัญญาจางไวเปนหลักฐานและใหคณะกรรมการดําเนินการเรียกใหมี

หลักประกันอันสมควร 

ในการแตงตั้งหรือจางผูจัดการ ตองใหผูจัดการรับทราบและรับรองท่ีจะปฏิบัติหนาที่ดัง

กําหนดไวในขอ 93 เปนลายลักษณอักษร 

                                                        
4
 ขอบังคับสหกรณฯ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ตามมตขิองท่ีประชุมใหญสามัญประจําป 2562 เมื่อวันศุกร

ที่ 8 เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ.256 
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ใหคณะกรรมการดําเนนิการมอีํานาจกําหนดระเบยีบของสหกรณเก่ียวกับการคัดเลือก

หรอืสอบคัดเลือก การแตงตั้งหรือจาง การกําหนดอัตราเงินเดือน การใหสวัสดิการ และการใหออก

จากตําแหนงของผูจัดการสหกรณ 

ขอ 92 การดํารงตําแหนงผูจัดการสหกรณ  สหกรณอาจจางผูจัดการโดยกําหนดระยะเวลา

หรอืไมกําหนดระยะเวลาก็ได 

ขอ 93 อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของผูจัดการ ผูจัดการมีอํานาจหนาท่ีจัดการ

ท่ัวไป  และรบัผดิชอบเก่ียวกับบรรดากิจการประจําของสหกรณ รวมทัง้ในขอตอไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการสมัครเขาเปนสมาชิกใหเปนการถูกตอง  ตลอดจนเปนธุระจัดใหผู

เขาเปนสมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก  และชําระคาธรรมเนียมแรกเขากับเงินคาหุนตาม

ขอบังคับสหกรณ 

(2) ควบคุมใหมีการเก็บเงินคาหุนรายเดอืน  แจงยอดจํานวนหุน  จายคืนคาหุนและ

ชักชวนการถือหุนในสหกรณ 

(3) รับฝากเงิน จายคืนเงนิฝาก และสงเสรมิการรับฝากเงินของสหกรณ 

(4) เปนธุระในการตรวจสอบคําขอกู จายเงินกู จัดทําเอกสารเก่ียวกับเงินกู และ

ดําเนนิการอ่ืนๆเกี่ยวกับเร่ืองการใหเงินกูใหเปนไปตามแบบและระเบยีบของสหกรณที่กําหนดไว 

(5) จัดทํารายละเอียดของสมาชิกรายตัวเกี่ยวกับเงินคาหุน และเงินใหกู แกสมาชิก

คงเหลอืเปนรายบุคคลทุกระยะหกเดอืน พรอมกับแจงใหสมาชิกทราบเปนรายบุคคลเฉพาะของสมาชิกน้ัน 

(6) พิจารณาจัดจางเจาหนาท่ีและลูกจางของสหกรณตามอํานาจหนาที่ท่ีกําหนดใน

ระเบียบของสหกรณ รวมถึงกําหนดหนาท่ีและวิธีปฏิบัติงานของบรรดา เจาหนาที่และลูกจางของ

สหกรณ ตลอดจนเปนผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีและลูกจาง

เหลานัน้ใหเปนไปโดยถูกตองเรียบรอย 

(7) เปนธุระกวดขันในเร่ืองการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดใหมีใบสําคัญโดย

ครบถวน  รบัผดิชอบในการรับจายเงินของสหกรณใหเปนการถูกตอง  รวบรวมใบสําคัญและเอกสาร

ตาง ๆ เก่ียวกับการเงินไวโดยครบถวน  และเก็บรักษาเงินของสหกรณใหเปนไปตามท่ีกําหนดไวใน

ระเบียบของสหกรณ 

(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทําบัญชีและทะเบียนตาง ๆ ของสหกรณใหถูกตอง

ครบถวนและเปนปจจุบัน 

(9) ติดตอประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ  ประชุม

คณะกรรมการดําเนนิการ  และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ 

(10) รับผิดชอบจัดทํางบดุลรวมท้ังบัญชีกําไรขาดทุน  และรายงานประจําปแสดงผล

การดําเนนิงานของสหกรณเสนอคณะกรรมการดําเนนิการพิจารณา  เพ่ือเสนอตอที่ประชุมใหญอนุมัติ 
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(11) จัดทําแผนงานและงบประมาณรายจายประจําปของสหกรณ   เสนอ

คณะกรรมการดําเนนิการพจิารณา 

(12) จัดทําแผนปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีใหสอดคลองกับแผนงานท่ีไดรับอนุมัติจากที่

ประชุมใหญ 

(13) เขารวมประชุมและช้ีแจงในการประชุมใหญ  ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ  

และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ  เวนแตกรณีซึ่งที่ประชุมนัน้ ๆ  มิใหเขารวมประชุม 

(14) ปฏิบัตกิารเกี่ยวกับงานสารบรรณของสหกรณ 

(15) รักษาดวงตราของสหกรณ  และรับผดิชอบตรวจตราดูแลทรัพยสินตาง ๆ  ของ

สหกรณใหอยูในสภาพอันดแีละปลอดภัย 

(16) เสนอรายงานกิจการประจําเดอืนของสหกรณตอคณะกรรมการดําเนนิการ 

(17) เสนอรายการหรอืรายงานของสหกรณตอทางราชการตามแบบและระยะเวลาท่ี

ทางราชการกําหนด 

(18) คํ้าประกันเงินกูท่ีสหกรณกูยืมจากกรมสงเสริมสหกรณ โดยรับผิดชอบการคํ้า

ประกันในฐานะสวนตัว 

(19) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการ หรือคณะกรรมการอื่น ๆ ของ

สหกรณมอบหมาย  หรอืตามที่ควรกระทํา  เพื่อใหกจิการในหนาที่ลุลวงไปดวยดี 

ขอ 94 การพนจากตําแหนงของผูจัดการ  ผูจัดการของสหกรณตองพนจากตําแหนงดวย

เหตุอยางหนึ่งอยางใด  ดังตอไปนี้ 

(1) ตาย 

(2) ลาออกโดยแสดงความจํานงทําเปนหนังสือตอคณะกรรมการดําเนินการ 

(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ หรือมีลักษณะตองหามตามกฎหมาย

สหกรณกําหนด 

(4) อายุครบ  60  ปบรบูิรณ   หรอืครบกําหนดตามสัญญาจาง 

(5) ถูกเลกิจาง 

(6) ถูกลงโทษใหออกหรือไลออก หรือมีพฤตกิรรมอันแสดงใหเห็นเปนประจักษวาได

กระทําการหรอืละเวนการกระทําการใด ๆ อันอาจทําใหเกิดความไมสงบเรยีบรอยและศลีธรรมอันดีแก

ประชาชน   หรอืไมเหมาะสมกับตําแหนงหนาที่ผูจัดการสหกรณ 

ขอ 95 การลาออก  ใหผูจัดการสหกรณยื่นหนังสือถึงสหกรณกอนวันท่ีจะออกไมนอยกวา

สามสิบวันและใหเลขานุการคณะกรรมการดําเนินการสหกรณนําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการ

ดําเนนิการสหกรณพิจารณาการลาออกนั้น   การยับยั้งการลาออกของผูจัดการสหกรณกระทําไดไม

เกนิหกสิบวัน 
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ขอ 96 การมอบหมายงานในหนาที่ผูจัดการใหกรรมการดําเนินการ  ถาสหกรณยังมิไดมี

การจัดจางและแตงตั้งผูจัดการ หรือสหกรณยังไมอยูในฐานะท่ีจะจัดจางเจาหนาท่ีสหกรณในตําแหนง

อื่นดวยได ใหคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายงานในหนาท่ีผูจัดการใหกรรมการดําเนินการคนใด

คนหนึ่งตามที่เห็นสมควรแตตองไมเกิน  5  ป 

ขอ 97 การแตงตั้งผูรักษาการแทนผูจัดการถาตําแหนงผูจัดการวางลงและยังไมไดแตงตั้งให

ผูใดดํารงตําแหนงแทน หรอืเม่ือผูจัดการไมอยู หรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ไดเปนครั้งคราวใหรองผูจัดการ

หรือผูชวยผูจัดการ หรือเจาหนาที่อื่นของสหกรณ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายเปน

ผูรักษาการแทน 

ขอ 98 การเปล่ียนผูจัดการ ในกรณีท่ีมีการเปลี่ยนผูจัดการ ใหเปนหนาท่ีของคณะกรรมการ

ดําเนินการตองจัดใหมีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน กับบรรดาทรัพยสินและหนี้สิน 

ตลอดจนจัดทํางบดุลของสหกรณเพ่ือทราบฐานะอันแทจรงิกอนท่ีจะสงมอบงาน 

ขอ 99 เจาหนาที่อ่ืนนอกจากตําแหนงผูจัดการแลว สหกรณอาจจัดจางและแตงตั้งเจาหนาที่

อื่น ตามความจําเปนเพ่ือปฏิบัตงิานในสหกรณ โดยตองไมเปนบุคคลท่ีมลีักษณะตองหามตามขอ  71 (1) 

(2) (3) (4) ท้ังนี้   ตามระเบยีบของสหกรณ ซ่ึงคณะกรรมการดําเนนิการกําหนด 

หมวด 10 

ที่ปรึกษาและผูตรวจสอบกจิการ 

ขอ 100 ท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์  คณะกรรมการดําเนินการอาจเชิญสมาชิกหรือ

บุคคลภายนอกจํานวนไมเกิน 15 คน ซ่ึงทรงคุณวุฒิและความสามารถและเหมาะสมเปนที่ปรึกษาและ

หรอืที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ได เพื่อใหความเห็นแนะนําในการดําเนินงานท่ัวไปของสหกรณ ท้ังนี้ใหเปนไป

ตามระเบยีบท่ีสหกรณกําหนด 

ผูตรวจสอบกจิการ 

ขอ 101 ผูตรวจสอบกิจการ  ใหที่ประชุมใหญเลอืกตัง้สมาชิกหรือบุคคลภายนอก ผูมีคุณวุฒิ 

ความรู ความสามารถในดานธุรกิจ การเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร การสหกรณ 

กฎหมายที่เก่ียวของกับสหกรณ และมีคุณสมบัติเปนผูผานการอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรม

ตรวจบัญชีสหกรณ หรอืหนวยงานอื่นท่ีไดรับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ และไมมี

ลักษณะตองหามของผูตรวจสอบกิจการตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ จํานวนหนึ่งคน เปนผู

ตรวจสอบกิจการของสหกรณ 

ขอ 102 ข้ันตอนและวิธีการเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ  ใหคณะกรรมการดําเนินการ

ประกาศรับสมัครผูตรวจสอบกิจการ และพิจารณาคัดเลือกผูตรวจสอบกิจการ และพิจารณาคัดเลือก
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ผูตรวจสอบกิจการท่ีมีคุณสมบัติ และไมมีลักษณะตองหามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณกําหนด 

แลวนําเสนอชื่อผูตรวจสอบกิจการท่ีผานการคัดเลือกใหท่ีประชุมใหญเลือกต้ัง โดยวิธีเปดเผย และใหผู

ไดรับเลือกตั้งที่มีคะแนนสูงสุด (ตามลําดับตามจํานวนที่กําหนดใน ขอ 101 ) เปนผูตรวจสอบกิจการ 

หากมคีะแนนเทากันใหประธานออกเสียงเพ่ิมอีกหนึ่งเสยีง และใหผูที่รับเลือกตัง้ลําดับคะแนนรองลงมา

เปนผูตรวจสอบกจิการสํารองจํานวน หนึ่งคน 

กรณีผูตรวจสอบกิจการไดพนจากตําแหนงดวยเหตุตามขอ 104 (2) (3) (4) (5) ให

ผูตรวจสอบกิจการสํารองปฏิบัติงานไดทันทีเทาระยะเวลาท่ีผูตรวจสอบกิจการคนเดิมคงเหลืออยู หรือ

จนกวาจะมีการเลือกตัง้ผูตรวจสอบกิจการใหม 

ขอ 103 การดํารงตําแหนงผูตรวจสอบกิจการ  ผูตรวจสอบกิจการอยูในตําแหนงไดมี

กําหนดเวลาหนึ่งปทางบัญชีสหกรณ ถาเม่ือครบกําหนดเวลาแลวยังไมมีการเลือกตั้งผูตรวจสอบ

กิจการคนใหม ก็ใหผูตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏบัิตหินาท่ีไปพลางกอน 

ผูตรวจสอบกิจาการที่ไดรับเลอืกตัง้ไปนัน้ อาจไดรบัเลอืกต้ังซํ้าได 

ขอ 104 การพนจากตําแหนงผูตรวจสอบกิจการ  ผูตรวจสอบกิจการ ตองพนจากตําแหนง 

เพราะเหตุอยางใดอยางหน่ึงดังตอไปนี้ 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 

(2) ตาย 

(3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเปนหนังสอืยื่นตอประธานคณะผูตรวจสอบกิจการหรือ

ยื่นตอคณะกรรมการดําเนนิการสหกรณแลวแตกรณี 

(4) ที่ประชุมใหญของสหกรณลงมติถอดถอนผูตรวจสอบกิจการซ่ึงเปนบุคคล

ธรรมดา หรอืนติิบุคคล ออกจากตําแหนงทัง้คณะหรอืรายบุคคล 

(5) นายทะเบียนสหกรณวินิจฉัยวาขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตองหามตาม

ระเบียบนายทะเบยีนสหกรณกําหนด 

ขอ 105 อํานาจหนาท่ีของผูตรวจสอบกิจการ  ผูตรวจสอบกิจการมีอํานาจหนาที่ตรวจสอบ

การดําเนนิงานท้ังปวงของสหกรณ ซ่ึงรวมทัง้ในขอดังตอไปนี้ คือ 

(1) ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญช ีทะเบยีนและการเงินตลอดจนทรัพยสินและ

หนี้สนิทัง้ปวงของสหกรณ เพื่อทราบฐานะและขอเท็จจรงิของสหกรณท่ีเปนอยูจรงิ 

(2) ตรวจสอบหลักฐานและความถูกตองของการดําเนินธุรกิจแตละประเภทของ

สหกรณ เพ่ือประเมินผลและอาจใหขอแนะนําแกคณะกรรมการดําเนินการ ผูจัดการและเจาหนาที่ของ

สหกรณ ทัง้ทางวชิาการและทางปฏิบัตใินกิจการนั้นๆ 

(3) ตรวจสอบการจัดจางและแตงตัง้เจาหนาท่ีของสหกรณ ตลอดจนหนังสือสัญญา

จางและหลักประกัน 
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(4) ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน และการใชจายเงินงบประมาณรายจาย

ประจําปของสหกรณ 

(5) ติดตามผลการดําเนินงานของคณะกรรมการดําเนินการ เพื่อพิจารณาหาทาง

ปรับปรุงแผนงาน ขอบังคับ ระเบียบ มต ิตลอดจนคําส่ังตางๆ ของสหกรณ 

(6) ตรวจสอบการปฏิบัตติามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบยีบ มต ิและคําส่ังของสหกรณ

หรอืกิจการอื่นๆ เพ่ือใหเกดิผลดแีกการดําเนนิกิจการของสหกรณ 

การตรวจสอบกิจการและการดําเนินงานของสหกรณ ผูตรวจสอบกิจการตอง

ปฏบัิตงิานตามแนวปฏิบัติการตรวจสอบกิจการท่ีกรมตรวจบัญชสีหกรณกําหนด 

ขอ 106 การรายงานผลการตรวจสอบ  ใหผูตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบ

ประจําเดอืนและประจําป รวมทั้งขอสังเกตขอเสนอแนะเปนลายลักษณอักษร และเขารวมประชุมเพ่ือ

แจงผลการตรวจสอบประจําเดือนตอคณะกรรมการดําเนินการในการประชุมประจําเดือนคราวถัดไป 

และรายงานผลการตรวจสอบประจําปตอที่ประชุมใหญของสหกรณดวย 

กรณีที่ผูตรวจสอบกิจการพบวามีเหตุการณที่อาจกอใหเกิดความเสียหายแกสมาชิก

ของสหกรณอยางรายแรง หรอืสหกรณมีการปฏบัิตไิมเปนไปตามกฎหมายระเบียบ คําสั่ง ประกาศหรือ

คําแนะนําของทางราชการ รวมทั้งขอบังคับ ระเบียบ มติที่ประชุมหรือคําสั่งของสหกรณจนกอใหเกิด

ความเสียหายแกสมาชิกและสหกรณอยางรายแรง ใหแจงผลการตรวจสอบตอคณะกรรมการ

ดําเนินการทันทีเพ่ือดําเนินการแกไข และใหจัดสงสําเนารายงานดังกลาว ตอสํานักงานตรวจบัญชี

สหกรณและสํานักงานสหกรณจังหวัดกํากับดูแลโดยเร็ว  

ใหผูตรวจสอบกิจการติดตามผลการแกไขตามรายงานการตรวจสอบและสําเนา

รายงานผลการแกไขและผลการติดตามของผูตรวจสอบกิจการตอสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ 

สํานักงานสหกรณจังหวัด ที่กํากับดูแล 

ขอ 107 ความรับผิดของผูตรวจสอบกิจการ  กรณีผูตรวจสอบกิจการปฏบิัติหรือละเวนการ

ปฏิบัติตามอํานาจหนาที่ หรอืประพฤติผดิจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเปนเหตุใหสหกรณไดรับความ

เสียหาย ผูตรวจสอบกิจการตองรับผิดชอบชดใชคาเสียหายใหแกสหกรณ หรือหากตรวจพบ

ขอบกพรองของสหกรณตองแจงใหคณะกรรมการดําเนินการทราบโดยเร็ว ผูตรวจสอบกิจการตอง

รับผดิชอบชดใชคาเสียหายอันจะเกดิแกสหกรณดวยเหตุไมแจงนัน้ 

การพิจารณาความรับผดิของผูตรวจสอบกิจการใหเปนไปตามมติที่ประชุมใหญ 

หมวด 11 

การแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ 

ขอ 108 การแกไขเพิ่มเตมิขอบังคับ จะกระทําไดก็แตโดยหลักเกณฑและวธิกีารดังตอไปนี้ 
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(1) ตองกําหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญเปนเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และใหแจง

ไปยังสมาชิกพรอมหนังสือแจงระเบียบวาระการประชุมใหญ 

(2) คณะกรรมการดําเนินการสหกรณจะเสนอวาระแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับได  เม่ือมี

การพจิารณาเรื่องที่จะขอแกไขเพ่ิมเติมน้ันในที่ประชุมคณะกรรมการดําเนนิการสหกรณ ซ่ึงมกีรรมการ

ดําเนนิการมาประชุมเต็มจาํนวนของคณะกรรมการดําเนนิการท่ีมอียูในขณะน้ัน โดยมตใิหแกไขเพ่ิมเตมิ

ขอบังคับนั้นใหถือเสียงไมนอยกวาสองในสามของกรรมการดําเนินการที่มาประชุมซ่ึงลงลายมือชื่อเขา

ประชุม แตถาสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกไมนอยกวาหนึ่งในสิบของจํานวนสมาชิกหรือผูแทนสมาชิก

ท้ังหมด หรือไมนอยกวาหาสิบคน  ลงลายมือชื่อทําหนังสือรองขอตอคณะกรรมการดําเนินการกอน

การประชุมใหญไมนอยกวาสามสิบวันใหแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับก็ยอมทําได   โดยตองระบุขอความที่จะ

ขอแกไขเพ่ิมเติมนัน้ พรอมดวยเหตุผล 

(3) การพิจารณาวาระการแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับ ใหกระทําไดแตเฉพาะในการ

ประชุมใหญ ท่ีมีองคประชุมไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนสมาชิก  หรือของผูแทนสมาชิกทั้งหมด  

หรอืไมนอยกวาหนึ่งรอยคน แลวแตกรณี 

(4) ขอความใดที่ท่ีประชุมใหญไดลงมติแกไขเพ่ิมเติมแลว  หากปรากฏวาขอความนั้น

ขัดกับกฎหมาย  หรือไมเปนไปตามวัตถุประสงคของสหกรณหรือเจตนารมณแหงกฎหมาย นาย

ทะเบยีนสหกรณอาจแกไขขอความนัน้ แลวรับจดทะเบียน 

(5) ขอบังคับท่ีนายทะเบยีนสหกรณรับจดทะเบียนแลว  หากยังไมไดกําหนดระเบยีบ  

หรือ คําส่ังใหสอดคลองกัน  ก็ใหนําความท่ีไดกําหนดไวในขอบังคับแลวนั้นมาบังคับใช  และให

ผูเกี่ยวของถือปฏิบัติ 

หมวด 12 

ขอเบ็ดเสร็จ 

ขอ 109 ระเบียบของสหกรณ ใหคณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจกําหนดระเบียบตาง ๆ 

เพื่อดําเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคแหงขอบังคับนี้ และเพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานของ

สหกรณรวมท้ังในขอตอไปนี้ 

(1) ระเบยีบวาดวยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ 

(2) ระเบยีบวาดวยการรับเงินฝากจากสหกรณอื่น 

(3) ระเบยีบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกสหกรณและดอกเบี้ยเงินกู 

(4) ระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสหกรณอื่น 

(5) ระเบยีบวาดวยการโอนสมาชิกระหวางสหกรณ 

(6) ระเบยีบวาดวยการรับจายและการเก็บรักษาเงิน 
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(7) ระเบยีบวาดวยเจาหนาที่และขอบังคับเกี่ยวกับการทํางาน 

(8) ระเบยีบวาดวยการใชทุนเพ่ือสาธารณประโยชน 

(9) ระเบยีบวาดวยท่ีปรกึษาและท่ีปรกึษากิตตมิศักดิ์ 

(10) ระเบยีบอ่ืน ๆ ท่ีคณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรกําหนดไวใหมี เพื่อสะดวก

และเปนแนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ 

เฉพาะระเบียบขอ (1)(2)(4) ตองไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณเสียกอนจึงจะใช

บังคับได สวนระเบียบอื่นเม่ือคณะกรรมการดําเนินการกําหนดใชแลวใหสงสําเนาใหนายทะเบียน

สหกรณกรมสงเสริมสหกรณและกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบ 

ขอ 110 การดําเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหายในกรณีที่ทรัพยสินของสหกรณถูกยักยอกหรือ

เสียหายโดยประการใด ๆ ก็ดี หรอืในกรณีที่สหกรณเรียกคืนเงินกูตามขอ 15 ขอ 109(3)(4) แตมิไดรับ

ชําระตามที่เรยีกก็ด ีคณะกรรมการดําเนนิการตองรองทุกข หรอืฟองคดภีายในกําหนดอายุความ 

ขอ 111 การตีความในขอบังคับถามีปญหาเก่ียวกับการตีความในขอบังคับขอใด ใหสหกรณ

เสนอปญหาน้ันตอนายทะเบยีนสหกรณ เพ่ือขอคําวินิจฉัย และใหสหกรณถือปฏิบัตติามคําวนิจิฉัยนัน้ 

ขอ 112 ทรัพยสินของสหกรณ การจําหนายอสังหาริมทรัพยของสหกรณตองไดรับความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการดําเนินการท่ีมอียูในขณะนัน้เปนเอกฉันท และตองไดรบัความเห็นชอบจากท่ี

ประชุมใหญดวย 

การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญตามความในวรรคแรก  ใหถือเสียงขางมากของ

สมาชกิหรอืผูแทนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 

ขอ 113 การจําหนายทรัพยสินเม่ือสหกรณตองเลิก  เมื่อสหกรณตองเลิกและไดจัดการ

ชําระบัญชีโดยจําหนายสินทรัพยตามกฎหมายวาดวยสหกรณ ตลอดท้ังจายคืนเงินรับฝากพรอมดวย

ดอกเบ้ียและชําระหนี้สินอื่น ๆ ของสหกรณเสร็จส้ินแลว ปรากฏวาสหกรณมีทรัพยสินเหลืออยูเทาใด 

ใหผูชําระบัญชจีายตามลําดับ ดังตอไปน้ี 

(1) จายคนืคาหุนใหแกสมาชิกไมเกินมูลคาหุนท่ีชําระแลว 

(2) จายเปนเงินปนผลตามหุนท่ีชําระแลว แตตองไมเกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ

กําหนด 

(3) จายเปนเงินเฉลี่ยคืน ตามขอ 28(2)  

เงินท่ีจายตามขอ (2) และ (3)เม่ือรวมท้ังสิ้นตองไมเกินยอดรวมแหงจํานวนเงินกําไร

สุทธท่ีิ สหกรณหาไดในระหวางปท่ีเลกิสหกรณกับทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลที่ถอนไปตามขอ 28(4) 

ในปนัน้ 
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พล.ต.ต.อรรถสิทธ์ิ  สุดสงวน 

พ.ต.ท.ชัชวาลย  สมจันตา 

   

ถายังมทีรัพยสนิเหลอือยูอีกใหโอนใหแกสหกรณอื่น หรือสันนบิาตสหกรณแหงประเทศ

ไทยตามมติของท่ีประชุมใหญ หรอืดวยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ ในกรณีท่ีไมอาจเรียก

ประชุมใหญไดภายในสามเดอืน นับแตวันที่ชําระบัญชีเสร็จ 

ขอ 114 ในกรณขีอบังคับนี้มไิดกาํหนดขอความเรื่องใดไว ใหสหกรณรับบทบัญญัติท่ีกําหนด

ไวในกฎหมายวาดวยสหกรณ ตลอดจนคําสั่งหรอืคําแนะนําและระเบยีบปฏิบัตขิองนายทะเบยีนสหกรณ

มาใชเปนสวนหนึ่งแหงขอบังคับนี้ 

บทเฉพาะกาล 

ขอ 115 นับแตวันท่ีขอบังคับนี้ใชบังคับ ระเบียบใดซึ่งสหกรณถือใชอยูกอนวันที่ขอบังคับนี้ถือใช

และไมขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้ใหถือใชตามระเบียบนัน้ไปกอน จนกวาจะไดกําหนดระเบียบข้ึนถอืใชใหม 

ขอ 116 ผูที่ประสงคจะสมัครเปนสมาชิกสมทบหรือคูสมรส และบุตรของสมาชิกท่ีมีคุณสมบัติ

ตามขอ 49 (1)(2)(4)(5)(6) แตไมมีภูมิลําเนาอยูในจังหวัดเพชรบูรณ ตามขอ 49 (3) ใหยื่นคําขอสมัคร

เปนสมาชิกสมทบตอคณะกรรมการดําเ นินการนับแตวัน ท่ีขอบังคับนี้มีผลบังคับใช  และให

คณะกรรมการดําเนนิการพจิารณาอนุมัตโิดยคํานงึถึงประโยชนของสหกรณเปนสําคัญ 

 

 

 

 

ลงชื่อ   พล.ต.ต.    อรรถสิทธิ์  สุดงสวน ประธานกรรมการ 

( อรรถสิทธิ์  สุดสงวน ) 

 

ลงชื่อ   พ.ต.ท.  ชัชวาลย  สมจันตา  เลขานุการ 

( ชัชวาลย  สมจันตา ) 

 

เหตุผล เนื่องจากไดเพิ่มเติมหมวดสมาชิกสมทบและแกไขขอความในขอบังคับใหเหมาะสมและสอดคลอง

กับ พ.ร.บ.สหกรณ พ.ศ.2542 และรางขอบังคับของนายทะเบียนสหกรณ 


